Resumen del presupuesto de la LCFFF para padres

BORRADOR 6/14/22

Agencia Educativa Local (LEA) Nombre: Distrito Escolar Elemental de

Adelanto Codigo CDS: 67587

Ano escolar: 2022 - 23

Informacién de contacto de LEA: Dr. Kennon Mitchell, (760) 246-8691, kennon_mitchell@aesd.net

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de Financiacion
de Control Local (LCFF), otros fondos estatales, fondos locales y fondos federales. Los fondos de la LCFF
incluyen un nivel basico de financiacion para todas las LEA y una financiacion adicional -llamada
subvenciones "complementarias y de concentracion”- para las LEA en funcion de la inscripcion de estudiantes
con altas necesidades (jovenes de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos).

Resumen del presupuesto para el aino escolar 2022-23
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Este grafico muestra el total de ingresos de propésito general que el Distrito Escolar Elemental de Adelanto
espera recibir el préximo afio de todas las fuentes.

La descripcién del texto para el grafico anterior es la siguiente: Los ingresos totales proyectados para el
Distrito Escolar Elemental de Adelanto son de $125,828,136.00, de los cuales $92,844,824.00 son de la
Férmula de Financiamiento de Control Local (LCFF),

16.254.655,00 ddlares son otros fondos estatales, 15.569.472,00 dolares son fondos locales y 1.159.185,00
délares son fondos federales. De los

92.844.824,00 ddlares en fondos LCFF, 22.363.322,00 délares se generan sobre la base de la inscripcion de
estudiantes de altas necesidades (jévenes de crianza, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos).
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La LCFF da a los distritos escolares mas flexibilidad para decidir como utilizar los fondos estatales. A
cambio, los distritos escolares deben trabajar con los padres, los educadores, los estudiantes y la
comunidad para desarrollar un Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP) que muestre cOmo

van a utilizar estos fondos para servir a los estudiantes.
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Resumen del presupuesto de la LCFF para BORRADOR
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Este grafico ofrece un resumen rapido de cuanto planea gastar el Distrito Escolar Elemental de Adelanto para
2- 23. Muestra qué parte del total esta vinculada a las acciones y servicios planificados en el LCAP.

La descripcion del texto del grafico anterior es la siguiente: El Distrito Escolar Elemental de Adelanto planea
gastar $119,060,331.00 para el afio escolar 2022 - 23. De esa cantidad, $22,363,322.00 estan vinculados a
acciones/servicios en el LCAP y $96,697,009.00 no estan incluidos en el LCAP. Los gastos presupuestados
gue no estan incluidos en el LCAP se utilizaran para lo siguiente:

Los gastos del presupuesto del Fondo General no incluidos en el LCAP para el afio escolar 2022-2023
apoyaran los programas de base, incluyendo, pero no limitado a las actividades relacionadas con el personal,
las operaciones del distrito, los programas después de la escuela, las instalaciones, la seguridad, el
mantenimiento y la tecnologia de la informacion.

Aumento o mejora de los servicios para los estudiantes con altas necesidades en el LCAP

para el Afio Escolar 2022 - 23

En 2022 - 23, el Distrito Escolar Primario de Adelanto esta proyectando que recibira $22,363,322.00 basado
en la inscripcion de jovenes de crianza, aprendices de inglés y estudiantes de bajos ingresos. El Distrito
Escolar Primario de Adelanto m describe cdmo pretende aumentar o mejorar los servicios para los
estudiantes de altas necesidades en el LCAP. El Distrito Escolar Primario de Adelanto planea gastar
$22,363,322.00 para cumplir con este requisito, como se describe en el LCAP.
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6/14/22

Resumen del presupuesto de la
LCFF para los padres

Actualizacion sobre el aumento o la mejora de los servicios para los estudiantes
con altas necesidades en 2021 - 22

Gastos del afo anterior: Aumento o mejora de los servicios para
estudiantes con necesidades altas
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Gastos reales para los
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Este grafico compara lo que el Distrito Escolar Primario de Adelanto presupuest6 el afio pasado en el LCAP
para acciones y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes con
altas necesidades con lo que el Distrito Escolar Primario de Adelanto estima que ha gastado en acciones
y servicios que contribuyen a aumentar o

mejorar los servicios para los estudiantes con altas necesidades en el afio en curso.

La descripcion del texto de la tabla anterior es la siguiente: En 2021 - 22, el LC del Distrito Escolar Primario
de Adelanto presupuest6 $19,837,101.00 para las acciones planificadas para aumentar o mejorar los
servicios para los estudiantes de altas necesidades.

El Distrito Escolar Primario de Adelanto realmente gast6 $14,199,028.00 en acciones para aumentar o
mejorar el servicio para los estudiantes de alta necesidad en 2021 - 22. La diferencia entre los gastos
presupuestados y los reales de

5.638.073,00 ddlares tuvieron el siguiente impacto en la capacidad del Distrito Escolar Elemental de Adelanto
para aumentar o imprimir los servicios para los estudiantes de altas necesidades:

El impacto de la pandemia de COVID-19 cre6 desafios que afectaron la capacidad de AESD para
implementar completamente las acciones planificadas durante el afio escolar 2021-2022. Los fondos
restantes de 2021-2022 se utilizaran para apoyar a los estudiantes con altas necesidades en el afio
escolar 2022-2023.
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Suplemento de la Actualizacion Anual del Plan de Control Local y
Rendicion de Cuentas 2021-22

Agencia educativa local (LEA) Nombre Nombre y cargo de la persona de contacto Correo electronico y teléfono

Dr. Tasha Doizan - Superintendente Adjunto

de Servicios Académicos tasha_doizan@aesd.net

Distrito Escolar Elemental de Adelanto

La Ley de Presupuesto de California para 2021-22, la Ley federal del Plan de Rescate de Estados Unidos de 2021 y otras leyes de ayuda estatales y federales han
proporcionado a las agencias educativas locales (LEA) un aumento significativo de los fondos para apoyar a los estudiantes, los maestros, el personal y sus
comunidades en la recuperacién de la pandemia del COVID-19 y para abordar los impactos de la educacién a distancia en los estudiantes. El siguiente es un
informe Unico de mitad de afio para la junta o el organismo de gobierno local y los socios educativos relacionado con el compromiso y la implementacién de
estas leyes.

Una descripcion de cdmo y cuando la LEA involucrd, o planea involucrar, a sus socios educativos en el uso de los fondos proporcionados a través de la Ley de
Presupuesto de 2021 que no se incluyeron en el Plan de Control Local y Rendicidn de Cuentas (LCAP) 2020-21.

Durante varios afios, el Distrito Escolar Primario de Adelanto ha involucrado a los socios educativos en una variedad de actividades para solicitar comentarios
y opiniones. Desde que el LCAP 2021-2022 (AESD 2021-2022 LCAP ) fue aprobado, el Distrito Escolar Primario de Adelanto recibié un 15% adicional de fondos
de Concentracidn, Fondos de Efectividad del Educador, y fondos del Programa de Oportunidad de Aprendizaje Expandido. Durante el proceso de
participacién en el LCAP 2021-22, los socios educativos expresaron la necesidad de capacitacidon para los maestros, el aumento de la tecnologia, mas
consejeros, mayores oportunidades para la participacion de los padres, mas comunicacion entre la escuela y el hogar, y la mejora del programa de Desarrollo
del Idioma Inglés (ELD). El Distrito Escolar Primario de Adelanto se puso en contacto con los comités asesores de padres a nivel de distrito (DELAC y CAC), las
unidades de negociacidn locales, los maestros, los paraprofesionales y los administradores de la escuela/distrito en el otofio de 2021 a través de encuestas
(del 13 al 27 de octubre de 2021) para solicitar opiniones y comentarios sobre las prioridades de aprendizaje profesional para los Fondos de Eficacia del
Educador. Estas oportunidades se anunciaron a través del sitio web del distrito, publicaciones en los medios sociales, un anuncio de la reunién de la Junta 'y
correos electrénicos al personal. El personal de la escuela y los padres estuvieron de acuerdo en que una alta prioridad para estos fondos era proporcionar el
aprendizaje profesional para el personal en torno a la claridad de los maestros, el aprendizaje socioemocional la mentalidad de crecimiento, y la instruccidn
alineada con los estandares para mejorar la alfabetizacion. Estas prioridades se reflejan en el Plan de Efectividad del Educador adoptado (AESD Educator
Effectiveness Block Grant Plan). La entrada para el Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado comenzara pronto, y el distrito continuara
utilizando el sitio web del distrito, las publicaciones en los medios sociales, Peachlar, y los correos electrénicos para informar a los socios educativos sobre las
oportunidades de participacion.

Una descripcidon de cdmo la LEA utilizé, o planea utilizar, los fondos adicionales de la subvencion de concentracion que recibid para aumentar el nimero
de personal que proporciona servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con una inscripcion de estudiantes de bajos ingresos,

aprendices de inglés y/o jévenes de crianza que es mayor al 55%.
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La subvencion de concentracidn adicional que recibid el Distrito Escolar de la Escuela Primaria de Adelanto se utilizara para retener al personal que presta
servicios directos a los estudiantes en los campus escolares con una inscripcion de estudiantes de bajos ingresos, estudiantes de inglés y/o jovenes de
crianza que es superior al 55%.

Una descripcidon de cdmo y cuando la LEA involucrd a sus socios educativos en el uso de los fondos federales recibidos por Unica vez que estan
destinados a apoyar la recuperacién de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los alumnos.

El Distrito Escolar Primario de Adelanto valora la participacién significativa de los socios educativos. Estos esfuerzos continuardn siendo refinados y
mejorados a través del proceso de desarrollo del Plan de Control Local y Responsabilidad (LCAP). Las practicas del Distrito se han mejorado alin mas
durante la pandemia, ya que AESD buscd la opinién y los comentarios de sus grupos de socios educativos desde el inicio de la pandemia y continuando a
través del desarrollo del Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia, el LCAP 2021-2022, el Plan de Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje
Expandido y el Plan de Gastos ESSER |lI.

Los siguientes enlaces y numeros de pagina indican cémo y cuando la LEA involucré a sus socios educativos en el uso de los fondos recibidos para apoyar la
recuperacién de la pandemia COVID-19:

- Plan de Continuidad del Aprendizaje y Asistencia Enlace con el LCP (pg. 3-5)

- Plan de Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas Enlace con ELO-G (pg. 1-2)

- Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas Enlace al LCAP (pg. 75-83)
- Plan de gastos de ESSER lll Enlace al plan de gastos de ESSER 11l (pg. 2-3)

Una descripcidon de cdmo la LEA estd aplicando la ley federal del Plan de Rescate Americano y el plan federal de gastos de ayuda de emergencia para
escuelas primarias y secundarias, y los éxitos y desafios experimentados durante la aplicacion.

Fondos recibidos: 24.603.013 délares

El Distrito Escolar Primario de Adelanto ha implementado el Plan Federal de Gastos de Ayuda de Emergencia para Escuelas
Primarias y Secundarias (ESSER III) de la siguiente manera:

Estrategias para un aprendizaje continuo y seguro en persona

e Respuesta de COVID-19: El equipo se ha obtenido desde el inicio del afio escolar segin sea necesario para garantizar la salud y
la seguridad de los estudiantes y el personal. El distrito ha tenido éxito en la obtencién, distribucion y mantenimiento del EPP
necesario.

e Herramienta de comunicacion para la participacion de las familias: El distrito tiene la intencién de comprar e implementar una

Como abordar el impacto de la pérdida de
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e Tutoria: Todos los estudiantes de AESD tienen acceso a tutorias individuales y en grupos pequefios en linea, asi como a tutorias
dirigidas por el profesor para acelerar el aprendizaje de los estudiantes.

e Desarrollo profesional: EI AESD ofrece desarrollo profesional de la manera indicada en el Plan de Gastos de ESSER Il (Enlace
al Plan de Gastos de ESSER Il pg. 5). Esto ha incluido dos dias profesionales con una variedad de sesiones, incluyendo sesiones
dirigidas a la construccion de la capacidad de los maestros para identificar y abordar los efectos de la pandemia en el bienestar
social y emocional de los estudiantes, la claridad de los maestros, la Respuesta a la Intervencion (RTI), y las estrategias de
instruccion en grupos pequenos.

e Entrenamiento Académico: El distrito planed contratar a 25 Maestros en Asignacion Especial (TOSA) para proporcionar
entrenamiento académico y apoyo a los sitios, sin embargo, debido a los desafios relacionados con la contratacién, ese plan aun
no se ha implementado. El distrito todavia tiene la intencién de implementar esa parte del plan cuando sea posible.

Uso de los fondos restantes

e Continuidad de los servicios - Profesores: Esta accion se llevé a cabo tal y como se indica en el Plan de Gastos de ESSER |l|
(Enlace al Plan de Gastos de ESSER lll pg. 5).
e Programa de Estudios Independientes: El Programa de Estudios Independientes (ISP) se ha implementado para proporcionar

opciones de aprendizaje a distancia a los estudiantes, como se indica en el Plan de Gastos de ESSER Ill (Enlace al Plan de
Gastos de ESSER Il pg. 6). Los estudiantes participantes utilizan un plan de estudios en linea, asi como reciben lecciones

dirigidas por el profesor.

e Costes indirectos: Esta accion aun no se ha ejecutado.

e Consejeros adicionales: Los internos de consejeria apoyan a los estudiantes del distrito, bajo la supervision de los consejeros del
distrito. Debido a los desafios relacionados con la dotacién de personal y la contratacion, el distrito atn no ha contratado a los
consejeros adicionales especificados en el Plan de Gastos de ESSER 1l (Enlace al Plan de Gastos de ESSER Il pg. 6).

Una descripcion de como la LEA esta utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 de una manera que es consistente con los planes
aplicables y estd alineado con el LCAP 2021-22 de la LEA y la actualizacidn anual.

Los fondos estatales, locales y federales del Distrito Escolar Primario de Adelanto alcanzaron casi $152 millones de dolares
para el afio escolar 2021-2022. Este total incluy6 casi $24.6 millones de dolares en fondos federales de ayuda del plan federal
de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER llI).

Plan de gastos de ESSER Il

El Plan de Gastos ESSER Il adoptado este otofio ha alineado y mejorado las acciones en el LCAP permitiendo a AESD
proporcionar oportunidades flexibles de desarrollo profesional al personal para apoyar el aumento del rendimiento académico de

los estudiantes (LCAP Obijetivo 1, Accién 4), y proporcionar tecnologia adicional a los estudiantes y las familias para apoyar el
rendimiento de los estudiantes y la participacion de los padres y la familia (LCAP Objetivo 1 Accion 2, LCAP Obijetivo 3, Accion 1).

AESD 2021-22 Suplemento LCAP Pagina 3 de 7



- Plan de Continuidad del Aprendizaje y Asistencia Enlace con el LCP

- Plan de Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado Enlace con ELO-G

- Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas Enlace con el LCAP
- Plan de gastos de ESSER lll Enlace al plan de gastos de ESSER IlI

Instrucciones para el suplemento de la actualizacion anual para el afio 2021-22 del
Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas

Para preguntas adicionales o asistencia técnica relacionada con la finalizacién del Suplemento de la Actualizacién Anual del Plan de
Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP) 2021-22, por favor comuniquese con la oficina local de educacion del condado (COE), o
con la Oficina de Apoyo a los Sistemas de la Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE), por teléfono al 916-
319-0809 o por correo electrénico a Icff@cde.ca.gov.

Introduccioén

La Ley de Presupuesto de California para 2021-22, la Ley federal del Plan de Rescate de Estados Unidos de 2021 y otras leyes de ayuda estatales y federales
han proporcionado a las agencias educativas locales (LEA) un aumento significativo en la financiacién para apoyar a los estudiantes, los maestros, el personal y
sus comunidades en la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y para abordar los impactos de la educacién a distancia en los estudiantes. La seccidén 124(e)
del Proyecto de Ley de la Asamblea 130 requiere que las LEAs presenten una actualizacion de la Actualizacion Anual del LCAP 2021-22 y el Resumen del
Presupuesto para los Padres en o antes del 28 de febrero de 2022, en una reunién regularmente programada de la junta o cuerpo de gobierno de la LEA. En
esta reunion, la LEA debe incluir todo lo siguiente:

e EIl Suplemento de la Actualizacién Anual del LCAP 2021-22 (Suplemento 2021-22);
e Todos los datos de resultados disponibles a mitad de afio relacionados con las métricas identificadas en el LCAP 2021-22;y
e Datos de gastos y ejecucion a mitad de afio de todas las acciones identificadas en el LCAP 2021-22.

A la hora de comunicar los datos disponibles sobre resultados, gastos y ejecucidén a mitad de afo, las LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta informacion
como mejor se adapte al contexto local, siempre que sea sucinta y contenga un nivel de detalle que sea significativo y accesible para los socios educativos de la

LEA.
El Suplemento 2021-22 se considera parte del LCAP 2022-23 para los propdsitos de adopcidn, revisién y aprobacién, y debe ser incluido con el LCAP de la

siguiente manera:

e Resumen del presupuesto 2022-23 para padres
e El suplemento 2021-22
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e FEILCAP 2022-23
e Las Tablas de Accion para el LCAP 2022-23
e Las instrucciones para la plantilla del LCAP

Como tal, el Suplemento 2021-22 se presentara para su revision y aprobacion como parte del LCAP 2022-23 de la LEA.

Instrucciones

Responder a las siguientes preguntas, segun se requiera. Al responder a estas preguntas, las LEA deben, en la mayor medida posible, proporcionar respuestas
sucintas que contengan un nivel de detalle que sea significativo y accesible para los socios educativos de la LEA y el publico en general y deben, en la mayor
medida posible, utilizar un lenguaje que sea comprensible y accesible para los padres.

Al responder a estas preguntas, la LEA tiene flexibilidad para hacer referencia a la informacion proporcionada en otros documentos de planificacidn. Una LEA
gue decida hacer referencia a la informacién proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar el plan o los planes a los que se hace
referencia, donde se encuentran los planes (como un enlace a una pagina web) y en qué parte del plan se puede encontrar la informacion a la que se hace
referencia.

Pregunta 1: "Una descripcién de cdmo y cuando la LEA involucré, o planea involucrar, a sus socios educativos en el uso de los
fondos proporcionados a través de la Ley de Presupuesto de 2021 que no se incluyeron en el Plan de Control Local y Rendicién de
Cuentas (LCAP) 2020-21. "

En general, las LEA tienen flexibilidad para decidir qué fondos se incluyen en el LCAP y en qué medida se incluyen esos fondos. Si la LEA recibio fondos a través de
la Ley de Presupuesto de 2021 que normalmente habria incluido dentro de su LCAP, identifique los fondos proporcionados en la Ley de Presupuesto de 2021 que
no fueron incluidos en el LCAP y proporcione una descripcién de cémo la LEA ha involucrado a sus socios educativos en el uso de los fondos. Si una LEA incluyé
los fondos aplicables en su LCAP 2021-22 adoptado, proporcione esta explicacion.

Pregunta 2: "Una descripcion de como la LEA utilizo, o planea utilizar, los fondos adicionales de la subvencion de concentracion que
recibioé para aumentar el nimero de personal que proporciona servicios directos a los estudiantes en los planteles escolares con una
inscripcién de estudiantes que son de bajos ingresos, estudiantes de inglés, y/o jovenes de crianza que es mayor al 55 por ciento. "

Si la LEA no recibe una subvencidn de concentracién o el complemento de la subvencidn de concentracidn, proporcione esta explicacion.

Describa cémo la LEA estd utilizando, o planea utilizar, los fondos adicionales de la subvencién de concentracién recibidos de acuerdo con la Seccién 42238.02
del Cédigo de Educacion de California, segun sus enmiendas, para aumentar el numero de personal certificado, personal clasificado, o ambos, incluyendo el
personal de custodia, que proporcionan servicios directos a los estudiantes en los planteles escolares con mas del 55 por ciento de inscripcién de alumnos no
duplicados, en comparacion con las escuelas con una inscripcion de alumnos no duplicados que es igual o menor al 55 por ciento.

En caso de que el complemento de la subvencién de concentracién adicional no sea suficiente para aumentar el nimero de personal que presta servicios
directos a los estudiantes en una escuela con una matricula de estudiantes no duplicados superior al 55%, describa como esta utilizando la LEA el

Instrucciones para el suplemento del LCAP 2021-




fondos para retener al personal que presta servicios directos a los estudiantes en una escuela con una matricula de estudiantes no duplicados superior al
55%.

Pregunta 3: "Una descripcién de cdmo y cuando la LEA involucré a sus socios educativos en el uso de los fondos federales
recibidos por Unica vez que estan destinados a apoyar la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del
aprendizaje a distancia en los alumnos. "

Si la LEA no recibié fondos federales por Unica vez para apoyar la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos de la educacién a
distancia en los estudiantes, proporcione esta explicacion.

Describa cdmo y cuando la LEA involucrd a sus socios educativos en el uso de los fondos federales por Unica vez que recibié y que estdn destinados a
apoyar la recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los estudiantes. Consulte la pagina web de la hoja de
meinde los fondos de ayuda de COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) para obtener una listaggedos fondos de ayuda de COVID-
eb de los fondos federales de estimulo (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/) para obtener informacién ad nal sobre estos fondos. La LEA
a describir el compromiso que ha tenido lugar en relacién con los fondos estatales.

no esta oblig

pIan federal de gastos de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER) hasta la fecha, incluidos los éxitos y los desafios.

Pregunta 5: "Una descripcion de como la LEA esta utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 de una manera que es
consistente con los planes aplicables y esta alineado con el LCAP 2021-22 de la LEA y la actualizacién anual."

Resuma como la LEA estd utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar 2021-22 para implementar los requisitos de los planes aplicables de
una manera que esté alineada con el LCAP 2021-22 de la LEA. Para propdsitos de responder a esta pregunta, "planes aplicables" incluyen el Plan de

Retorno Seguro a la Instruccién en Persona y Continuidad de Servicios y el Plan de Gastos de ESSER .

Departamento de Educacién de
California Noviembre 2021
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Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas
Las instrucciones para completar el Plan de Control Local y Responsabilidad (LCAP) siguen la plantilla.

Agencia educativa local (LEA) Nombre Nombre y cargo de la persona de contacto Correo electronico y teléfono
Distrito escolar primario de Adelanto Kennon Mitchell, PhD - Superintendente Kennon_mitchell@aesd.net

Resumen del Plan 2022-2023

Informacidén general

Una descripcion de la LEA, sus escuelas y sus estudiantes en los grados de kindergarten de transicion a 12, segun corresponda a la LEA.

graficament
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lemental de Adelanto es un distrito escolar K-8 que sirve a la ciudad de Adelanto y
| Dlstrlto Escolar Prlmarlo de Adelanto se encuentra en la region del alto desierto d

artes de Victorville.
r de California, y cuenta con

el 2.4% son identificados como Dotados y Talentosos (GATE). El recuento no duplicado de estudiantes clasmcados como aprendices de
inglés, jovenes de crianza y de bajos ingresos es del 81,9%.

Cada escuela en AESD ofrece un enfoque Unico para su personal y estudiantes, tales como el Avance Via Determinacion Individual (AVID),
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas (STEAM), Artes Visuales y Escénicas (VAPA), Inmersiéon Dual (DI) y Educaciéon Técnica
Profesional (CTE). Todas las escuelas intermedias del distrito ofrecen cursos exploratorios alineados con CTE y cursos de honor. Cada
escuela ha identificado una o dos areas de enfoque de aprendizaje profesional a través de sus Planes de Colaboracion de Aprendizaje
Profesional (PLCP). El distrito ha identificado el aprendizaje socioemocional y la claridad de los maestros como los puntos focales generales
para el aprendizaje profesional del distrito. AESD se compromete a proporcionar opciones educativas emocionantes e innovadoras para
todos los estudiantes.

El Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas de AESD esta impulsado por las declaraciones de la Mision y la Vision del Distrito, los
Objetivos Estratégicos y los Indicadores Clave de Desempefio (KPI) cuidadosamente desarrollados.
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Mision

La mision del Distrito Escolar Primario de Adelanto es preparar a cada estudiante para que tenga éxito en la escuela secundaria, en la
universidad, en la carrera 'y en la comunidad global del siglo 21.

Visioén

La vision del distrito es ser el principal establecimiento de aprendizaje del Alto Desierto, donde se despiertan los suefios, el rendimiento
académico se eleva y la integridad marca el camino hacia el éxito futuro.

Valores fundamentales del Consejo de Administracion

Asociaciones con el hogar, laescuelay la comunidad

1. La Junta cree que nuestros estudiantes, padres y miembros de la comunidad son nuestro recurso mas valioso. El personal del distrito y
a hara todo lo posible para interactuar con nuestros estudiantes, padres y comunidad e ambiente "familiar".
consideracion, integridad y
lad y apoyamos las culturas

-Oportunidades individualizadas que respondan a la singularidad de nuestros alumnos
-Un riguroso nivel académico que exige lo mejor que cada alumno puede ofrecer
-Proporcionar experiencias de aprendizaje que permitan a nuestros alumnos alcanzar el éxito en una economia global.

5. La Junta cree en mantener altos estandares y expectativas para cada estudiante. Trabajamos para involucrar a los estudiantes a través
de una ensefianza excelente en un entorno de aprendizaje positivo, atento y desafiante que prepara a los estudiantes para el éxito futuro
apoyando su capacidad para utilizar la tecnologia, pensar de forma independiente, resolver problemas y aprender a lo largo de la vida.

6. El Consejo valora la equidad y la inclusibn como una responsabilidad personal y profesional y se esforzara por crear entornos de
aprendizaje inclusivos en los que cada nifio pueda alcanzar su maximo potencial.

7. El Consejo cree que todos los miembros de la comunidad escolar comparten la responsabilidad del aprendizaje de todos los alumnos. La
ensefianza y el aprendizaje tienen lugar en una cultura de colaboracion en la escuela y en el aula que se basa en la confianza, el respeto
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y la responsabilidad mutua. La colaboracion y la comunicacion efectiva con los padres y los miembros de la comunidad son
fundamentales para nuestra cultura.

Escuelas e instalaciones seguras, respetuosas y bien mantenidas

8. La Junta cree que el distrito tiene la responsabilidad de proporcionar escuelas e instalaciones seguras y bien mantenidas que sean
accesibles para nuestros estudiantes, padres, personal y miembros de la comunidad.

9. La Junta cree que nuestras escuelas deben ser calidas, acogedoras y promover un clima escolar positivo. Por lo tanto, nos
comprometemos a: Altas expectativas académicas y de comportamiento, consecuencias justas y razonables, y apoyo y estimulo
paciente y respetuoso para todos los estudiantes.

10. La Junta valora y promueve las practicas que garantizan un entorno de aprendizaje y trabajo seguro y ordenado.

Personal de alta calidad

e mantengan un elevado caracter
nay un gran entusiasmo.
s responsable de contlnuar su

ce que cada ('8¢ Se sopesare :

15 La Junta cree en garantizar la salud fiscal a largo plazo del distrito ejerciendo la responsabilidad fiscal, mantemendo la eficiencia
operativa y aplicando un cuidadoso desarrollo presupuestario y una planificacion a largo plazo.

16.La Junta cree en la asignacion de los recursos necesarios para apoyar el éxito de la ensefianza y el aprendizaje, y utilizamos nuestros
recursos de manera responsable para el maximo beneficio de los estudiantes.

Objetivos estratégicos

1. Fomentar una cultura de trabajo colaborativa y orientada al equipo que se caracteriza por el trabajo interdependiente y sinérgico de los
miembros del personal para lograr la Mision del Distrito.

2. Cultivar entornos de trabajo y aprendizaje célidos, respetuosos, inclusivos y seguros para el personal y los alumnos.

3. Involucrar y comprometer a las familias en el apoyo al éxito de los estudiantes mediante la aplicacion de sistemas eficaces de
comunicacién y recopilaciéon de informacion, reconociendo el éxito de los estudiantes y proporcionando oportunidades de aprendizaje
para las familias.
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4. Fomentar una cultura de mejora continua entre TODO el personal mediante la aplicacion de sistemas integrales de formacion,
desarrollo y retroalimentacion.

5. Poner en marcha pocas iniciativas de aprendizaje profesional, de varios afios de duracién, para reforzar las habilidades, los
conocimientos y la capacidad de los profesores para impartir una ensefianza de alta calidad en el aula.

6. Aplicar programas y servicios de intervenciéon y enriquecimiento especificos para acelerar los resultados de los estudiantes.

7. Alinear los recursos fiscales con el Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas (LCAP) para apoyar el aprendizaje profesional y la
colaboracion, el éxito y el bienestar de los estudiantes, la innovacion escolar y la participacion de las familias.

8. Informar, involucrar y comprometer a las partes interesadas de la comunidad en programas y servicios mutuamente beneficiosos para
el personal, los estudiantes y las familias para cumplir con la Misién del Distrito.

9. Reclutar, contratar y retener personal de alta calidad.

10.Implementar un sistema integral de gestién del rendimiento para evaluar y responder a los resultados del personal y los estudiantes
mediante el uso de indicadores clave de rendimiento (KPI).

SD evallia
adores p

portamiento

es de rendimiento

Los valores fundamentales de la Junta Directiva guian cada aspecto de las operaciones de AESD, incluyendo la implementacion del Plan de
Control Local y Responsabilidad.

Reflexiones: Exitos

Una descripcion de los éxitos y/o el progreso basado en una revision del Tablero Escolar de California (Dashboard) y los datos locales.

Debido a los cierres de escuelas como resultado de la pandemia de COVID-19 y debido a la ley SB 98 y AB 130, el reporte de los
indicadores de desempefio al Tablero Escolar de California fue suspendido para los afios escolares 2020-2021 y 2021-2022. Como
resultado, los datos mas recientes disponibles del Tablero Escolar de California son los del Tablero de 2019. Los éxitos que se detallan a
continuacion se basan en nuestros datos del Tablero mas recientemente disponibles, asi como en la informacion recopilada a nivel local.
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Logros académicos

Con base en los datos del Tablero de California de 2019, siete escuelas aumentaron sus puntajes generales de ELA CAASPP, y siete
escuelas aumentaron sus puntajes generales de Matematicas CAASPP. El distrito aument6 3.1 puntos en general en ELA, y 3.2 puntos en
Matematicas.

Los siguientes grupos de estudiantes mostraron aumentos en ELA, segun el Dashboard 2019:
-Todos los estudiantes

-Afroamericano

-Sin hogar

-Desfavorecidos socioecon6micamente

discapacidades

DOS dg Strar cremen n Mate icas bas en ntr

-Islefio del Pacifico

-Nativo Americano

-Estudiantes con discapacidades
-Dos 0 més carreras
-Anglosajon

Desarrollo profesional

AESD organiz6 con éxito dos dias de desarrollo profesional en todo el distrito que contaron con una amplia participacion de maestros,
consejeros y administradores del distrito. Durante estos dias de desarrollo profesional, el distrito hizo participar a todos los profesores y
administradores en sesiones diferenciadas seleccionadas por ellos mismos. Los profesores recibieron formacién en una serie de areas que
incluian contenidos académicos (ciencias, matematicas, historia, ELA), aprendizaje socioemocional justicia restaurativa y temas de

Plantilla del Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas Pagina 6 de 7



educacion especial centrados en el comportamiento y los apoyos. El objetivo de estos dias de desarrollo profesional en todo el distrito fue
impactar positivamente el aprendizaje de los estudiantes a través de la construccion de la habilidad y el conocimiento de nuestros maestros
y administradores. Los Administradores Asistentes de la Mejora de la Instruccién y Coaching (AAIIAC) de AESD también proporcionan
entrenamiento académico y liderazgo de instruccion en sus sitios.

Enfoque del sitio

Una de las acciones mas emocionantes e impactantes que el distrito implementé durante el afio escolar 2021-2022 fue la asignacion de
sitios, donde los sitios recibieron fondos suplementarios y de concentracion para mejorar su programa de instruccién, para abordar el
bienestar social y emocional de los estudiantes, y para apoyar la participacion de la familia en alineacion con sus Planes de Colaboraciéon y
Aprendizaje Profesional (PLCP), Planes Escolares para el Rendimiento Estudiantil (SPSA), asi como el Plan de Control Local y Rendicion
de Cuentas del distrito (LCAP). Los centros utilizaron estos fondos para aplicar el aprendizaje profesional a los objetivos de su centro, para
e estudio para que los estudiantes experimenten la aplicacion en el mundo real del ¢ nido del curso, para el plan de
ntario y las aplicaciones educativas, el tiempo extra para que los profesores colabo las actividades para desarrollar la

cidad de lo eI rendlrmnt Ios&t tes deades dM emouon =

Una descripcion de cualquier area que necesite una mejora significativa basada en una revision del Tablero y de los datos locales, incluyendo
cualquier area de bajo rendimiento y brechas de rendimiento significativas entre los grupos de estudiantes en los indicadores del Tablero, y

cualguier medida tomada para abordar esas areas.
I A 4 - - . — " -

v N ||
Como se |nd|co anteriormente, e| SB 98y el AB 130 suspendleron la presentacién de informes de |os indicadores de rendimiento en el
Tablero Escolar de California para 2020-2021 y 2021-2022. El analisis de las necesidades identificadas de AESD se basa parcialmente en
nuestros datos mas recientes disponibles en el Tablero de Control de 2019. Durante el afio escolar 2021-2022, AESD esta poniendo

meticulosamente sistemas para evaluar las necesidades de los estudiantes y medir el progreso hacia las metas del distrito.

Las puntuaciones CAASPP disponibles mas recientemente, de 2019 California School Dashboard, indican que el 28% de los estudiantes
cumplieron o superaron los estandares evaluados en Artes del Lenguaje Inglés (ELA), y el 17% de los estudiantes del distrito cumplieron o
superaron los estandares evaluados en Matematicas.

Durante el afio escolar 2021-2022, AESD recopil6 localmente datos de los Blogues de Evaluacion Individual (IAB) que indicaron que el
14,5% de los estudiantes obtuvieron una puntuacion "en el estandar o superior" en ELA, y el 3,67% de los estudiantes obtuvieron una
puntuacion "en el estandar o superior" en Matematicas en el momento de la evaluacion.

(Nota: EI Cuadro de mando escolar de California utiliza una escala de colores para representar los niveles de rendimiento. El nivel de
rendimiento mas alto es el azul, seguido del verde, el amarillo y el naranja, y el nivel de rendimiento mas bajo esta representado por el rojo.
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Se asigna un color en base a los resultados de un grupo de estudiantes para el afio mas reciente, y el cambio en los resultados del afio
anterior).

En general, los resultados del Dashboard 2019 de AESD demuestran una amplia necesidad de mejora en todas las areas. En 2019, AESD
tuvo una tasa de ausentismo cronico relativamente alta (indicada por el nivel de rendimiento naranja en el tablero de CA), un nivel de
rendimiento amarillo para Matematicas y Artes del Lenguaje Inglés, y un nivel de rendimiento rojo para la tasa de suspension.

Para abordar el bajo rendimiento académico, el AESD ha tomado las siguientes medidas:
-Promover la adherencia consistente al Alcance y la Secuencia del Distrito
-Continuar proporcionando un desarrollo profesional especifico sobre las estrategias de Desarrollo Integrado y Designado del Idioma Inglés
-Seguir ofreciendo oportunidades para que los profesores colaboren en torno a las mejores practicas y a la instruccidn especifica
Dromg so de las evaluaciones intermedias como herramienta de instruccion y como evaluacion fgamativa.

planificacion de acciones

-Mejorar el clima escolar general

-Proporcionar desarrollo profesional, entrenamiento y colaboracion para todos los centros escolares

-Contratar a CALHELP para que proporcione desarrollo profesional a todos los equipos de PBIS de la escuela, asi como entrenamiento
individualizado, orientacién y retroalimentacion.

-Crear un Alcance y Secuencia para la construccion de sistemas PBIS en los centros del distrito

Puntos destacados del LCAP

Un breve resumen del LCAP, incluyendo cualquier caracteristica clave que deba ser destacada.

‘ La mision del Distrito Escolar Elemental de Adelanto es preparar a cada estudiante para que tenga éxito en la escuela secundaria, en la ‘
" universidad, en la carrera y en la economia global del siglo 215, La vision de AESD es ser el principal establecimiento de aprendizaje del \
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Alto Desierto, donde los suefios se despiertan, el rendimiento académico se eleva, y la integridad conduce al éxito futuro. En alineacion con
esa mision y vision, la Junta de Sindicos desarroll6 los valores fundamentales:

Asociacion entre el hogar, la escuela y la comunidad
Enfasis en el éxito de los estudiantes
Escuelas e instalaciones seguras, respetuosas y bien mantenidas
Personal de alta calidad
Responsabilidad fiscal

El Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas de AESD fue desarrollado cuidadosamente con la mision del distrito, la vision y los valores
fundamentales de la Junta de Sindicos en su centro. Una vision general del LCAP 2022-2023 de AESD esté& abajo:

-Los Servicios Académicos aumentaran la capacidad del personal y la claridad de los profesores a través del desarrollo profesional
continuo, incluyendo la formacion en las mejores practicas, la mentalidad, la identificacion de los estandares de alta prioridad, y la entrega
de instruccion para mejorar las experiencias educativas de los estudiantes de inglés, los Jovenes de crianza y los estudiantes de bajos
ingresos

-Los Administradores Asistentes de la Mejora de la Instruccion y el Entrenamiento Académico (AAIIAC) proporcionaran liderazgo de
instruccion a los maestros y otro personal del sitio, para mejorar el programa de instruccion para los estudiantes de inglés, los jovenes de
crianza y los estudiantes de bajos ingresos.

-El distrito proporcionara una biblioteca robusta en cada escuela para proporcionar a los estudiantes de bajos ingresos el acceso a los
medios de comunicacion, la tecnologia adicional, y las oportunidades para la exploracion de STEAM
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-Los sitios mejoraran el programa de instruccion para los estudiantes de inglés, los jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos a
través de la implementacion de programas suplementarios, tecnologia y desarrollo profesional basado en las necesidades delineadas en su
Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA), que se alinea con el LCAP del distrito.

-El distrito proporcionara personal que coordinara el desarrollo del idioma inglés, la supervision del progreso y el desarrollo profesional para
aumentar la adquisicion del idioma inglés para los estudiantes de inglés

-El distrito proporcionara programas adicionales de educacion infantil a los nifios de bajos ingresos, para aumentar la preparacion para el
jardin de infancia

Objetivo 2: Proporcionar a cada estudiante los apoyos académicos, conductuales, socio-emocionales, mentales y de salud fisica
especmcos para satisfacer sus necesidades individuales - especialmente a los estudiantes de inglés, los estudiantes con
3. los jovenes de crianza, los jovenes sin hogar, los estudiantes afroamericanos 0s grupos de estudiantes
indican la mayor necesidad - para que todos los estudiantes puedan seguir pafii€ipando plenamente en la

profesores &
e fomentar la

-El Coordinador de Servicios Estudiantiles y el Oficial de Asistencia Estudiantil (SAO) crearan sistemas para abordar la asistencia de los
estudiantes con el fin de reducir la tasa de absentismo crénico de los estudiantes de bajos ingresos

-El distrito proporcionara apoyos de salud, incluyendo asistentes de salud, para mejorar el bienestar fisico en los estudiantes de bajos
ingresos

-El distrito proporcionara desarrollo profesional para aumentar la capacidad del personal para apoyar el bienestar socioemocional y la salud
mental de los estudiantes de inglés, los Jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos.

-El distrito proporcionara servicios de transporte para garantizar el acceso a la instruccion en persona para los estudiantes de bajos ingresos

-El distrito proporcionara prevencion socioemocional intervencion, asesoramiento, vinculacion de la agencia a los recursos, y la gestion de
casos a través de dos trabajadores sociales, con el fin de mejorar los logros de los jévenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos.
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Objetivo 3: Los padres, las familias y las partes interesadas de la comunidad seran informados, comprometidos y empoderados
como socios del Distrito Escolar Primario de Adelanto para apoyar el aprendizaje de los estudiantes y mejorar los resultados de
los estudiantes.

-El distrito organizara reuniones, capacitaciones y eventos para las familias y los cuidadores de los estudiantes de inglés, los jovenes de
crianza y los estudiantes de bajos ingresos para proporcionar oportunidades para la participacion de la familia en la comunidad del Distrito
Escolar Primario de Adelanto.

-El Oficial de Informacién Pablica anunciard y compartird informacion sobre los programas, reuniones e iniciativas del distrito que benefician
a los estudiantes y familias de bajos ingresos, con el fin de aumentar la participacion de la comunidad.

-El distrito proporcionara servicios suplementarios de interpretacion y apoyo bilinglie a las familias en sus idiomas de origen, para aumentar
la comunicacion bidireccional entre las familias de los estudiantes de inglés y el distrito

ta la vision del dlstrlto para continuar sus esfuerzos para proporcionar oportumdad
alcanceg Summaxi [ iglo 215t e «

para que todos los estudiantes
: aria, y |

Escuelas identificadas
Una lista de las escuelas de la LEA que pueden recibir apoyo y mejora integrales.

Los centros escolares que pueden recibir apoyo y mejora integrales son:
Escuela Primaria de Adelanto (AES)

Escuela Media de Columbia (CMS)

Escuela Donald F. Bradach (DFB

Escuela El Mirage (ELM)

Escuela primaria Westside Park (WSP)
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Apoyo a las escuelas identificadas
Una descripcion de cdmo la LEA ha apoyado o apoyara a sus escuelas elegibles en el desarrollo de planes integrales de apoyo y mejora.

El distrito proporciona apoyo a las escuelas identificadas en el desarrollo de planes de Apoyo y Mejora Integral (CSI) proporcionando
directrices claras de CSI de la Oficina de Apoyo y Mejora Escolar (SISO) del Departamento de Educacion de California (CDE) y el
Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino (SBCSS). AESD proporciona multiples capas de apoyo para que los sitios
escolares se involucren en un ciclo de mejora continua. Esto incluye herramientas que apoyan la evaluacion integral de las necesidades, el
establecimiento de metas, la implementacion de estrategias basadas en la evidencia y los procesos de asignacion de recursos. El
Superintendente Asistente de Servicios Académicos, el Coordinador de Programas Estatales y Federales, y los Coordinadores de Servicios
Estudiantiles y de Curriculo e Instruccion incorporan tiempo significativo para apoyar estos procesos en sus reuniones individuales, asi
como en capacitaciones grupales, para apoyar a los lideres de los planteles, lo cual incluye a los lideres de las escuelas CSI.

gordinador de Programas Estatales y Federales proporciona apoyo al entrenar a los liderggaélel sitio a través del desarrollo de

los datos de desempeno estudiantil mas recientes disponibles en el Tablero Escolar de California 'y cualqwer dato recolectado localmente.
El resultado de este analisis es un conjunto de objetivos basados en el centro para el afio siguiente.

La formacién impartida por el distrito en torno a la elaboracion del Plan Estratégico de Educacion incluy6 secciones sobre el uso de los
recursos fiscales para aplicar estrategias basadas en pruebas para abordar las necesidades de los estudiantes, con el objetivo de cerrar las
brechas de rendimiento y mejorar los logros de los estudiantes. La formacion también abarcoé la identificacién de las desigualdades de
recursos y las formas de abordarlas cuando existen a nivel del centro. A lo largo del afio se ofrecen orientaciones sobre los gastos
admisibles y no admisibles, asi como sobre las mejores formas de gastar los fondos distribuidos a los centros.

Los Consejos Escolares utilizan el registro de monitoreo del Plan Estratégico para monitorear y evaluar el Plan Estratégico a lo largo del afio
escolar. Esto también sirve para permitir que los lideres del sitio proporcionen a sus socios educativos actualizaciones sobre la
implementacion del sitio de estrategias basadas en la evidencia para mejorar los resultados de los estudiantes. El equipo de Servicios
Académicos revisara los SPSAs trimestralmente para asegurar que los gastos se alineen con las secciones del plan de accion del SPSA.
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Durante las consultas con los lideres del centro, el Superintendente Adjunto de Servicios Académicos colabora con los lideres del centro en
la implementacion de sus Planes de Aprendizaje Profesional y Colaboracion (PLCP) también. Los elementos de los Planes de Aprendizaje
Profesional y Colaboracion incluyen:

-Aprendizaje profesional: estrategias, enfoques o mentalidades que los profesores aprenderan, perfeccionaran y aplicaran con alta
fidelidad y calidad (criterios de éxito) para acelerar los resultados de los estudiantes

-Colaboracion profesional: colaboracion para proporcionar a los profesores un foro para aplicar el aprendizaje profesional a la practica en
el aula, mejorar la practica personal y colectiva, y planificar medidas de accion en respuesta a los resultados de los estudiantes.

-Gestion del rendimiento: Indicadores clave de rendimiento (KPI) del progreso de los estudiantes que se utilizaran para medir el impacto
de la practica de los profesores en los resultados de los estudiantes

-Retroalimentacién instructiva: el proceso mediante el cual se evalla se supervisa y se mejora la practica de los profesores utilizando los
izaje profesional (criterios de éxito) para proporcionar retroalimentacion sobre el impact@m@e! aprendizaje profesional y la

sarrollo i entaci@
AsS pu isten

- Realizacion de una evaluacidon exhaustiva de las necesidades y un analisis de los datos

-Evaluaciones formativas, incluyendo STAR Reading, STAR Math, y otras métricas disponibles para el sitio

-Evaluaciones sumativas incluyendo CAASPP, ELPAC, y los indicadores del Tablero Escolar de California para el ausentismo cronico, y la
suspensién

-Analizar los datos recogidos durante el proceso de desarrollo del LCAP, incluyendo los datos de las encuestas de todo el distrito y las
sesiones de aportacion de la comunidad

-Evaluar la eficacia del programa de desarrollo de la lengua inglesa del centro (los centros determinan si el ELD se ha implantado con
eficacia y si se necesitan ajustes para ayudar a los alumnos que aprenden inglés a superar las barreras linguisticas.
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AESD trabaja estrechamente con los lideres de las escuelas, incluyendo los lideres de las escuelas CSI, para desarrollar Planes Escolares
para el Logro de los Estudiantes (SPSASs) que cumplan con los requisitos de CSl. Completar la plantilla del SPSA requiere que los lideres
del sitio:

¢ Realizar una evaluacion exhaustiva de las necesidades

e I|dentificar las desigualdades de recursos

e Establecer objetivos utilizando datos estatales y locales, e identificar indicadores y métricas que se utilizardn para supervisar el progreso
hacia cada objetivo a lo largo del préximo afio en alineacion con el LCAP del distrito.

e Desarrollar un presupuesto sdlido para los fondos asignados al centro, incluyendo un plan de accion para los programas Titulo 1,
Suplemento y Concentracion y CSI

e Desarrollar un pacto entre la escuela y los padres y una politica de participacion de los padres y las familias a nivel del centro.

e Documentar que el plan se desarrollé conjuntamente con los socios educativos y que los miembros del Consejo Escolar y del Comité

udiantes de Inglés (ELAC) dieron su opinion.

¢, COmo se asigna el personal para apoyar a los estudiantes de riesgo?

¢ Tienen todos los alumnos acceso a la tecnologia y a otros materiales didacticos?

¢, Como se eliminan las barreras para garantizar que todos los estudiantes puedan acceder al plan de estudios y a los estandares de
contenidos béasicos?

5.
6.
7.

Ademas, los lideres de los centros fueron formados por el distrito en las formas de seleccionar las intervenciones basadas en la evidencia
para abordar las necesidades del centro y las desigualdades de recursos utilizando la investigacién del tamafio del efecto de John Hattie y
el What Works Clearinghouse.

El Coordinador de Programas Estatales y Federales se asegura de que los gastos, las estrategias y las actividades enumeradas en el Plan
Estratégico son permisibles, razonables y necesarios para mejorar los resultados de los estudiantes en el centro antes de presentar cada
plan a la Junta Directiva para su aprobacion.
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Seguimiento y evaluacion de la eficacia
Una descripcion de cdmo la LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora de los estudiantes y de la escuela.

El distrito supervisara y evaluara activamente la implementacién y la eficacia de los planes del CSI para apoyar la mejora de los estudiantes
y de la escuela utilizando la evaluacion integral de las necesidades, los datos de las encuestas de los socios educativos y las reuniones del
equipo del distrito/de la escuela a lo largo del afio para revisar los datos de los estudiantes y el progreso hacia las metas. El registro de
seguimiento del Plan de Estudios del Consejo Escolar es una herramienta que también se utiliza para supervisar y mejorar continuamente el
plan a lo largo del afio escolar. Las reuniones de colaboracién se centraran en las discusiones en torno a las métricas e indicadores que las
escuelas han identificado para medir el progreso, asi como la implementacion de estrategias basadas en la evidencia para abordar las
necesidades de los estudiantes. El registro de seguimiento del Consejo Escolar incluira el requisito de abordar los elementos del Plan
escolar durante cada reunion, de modo que la comunidad participe en el proceso de evaluacion.

eguimiento y evaluacion de los planes de la CSl es el siguiente:

parte de evaluacion de las necesidades integrales de la plantilla SPSA.
El equipo de Servicios Académicos y el Gabinete Ejecutivo de la AESD proporcionan orientacion continua para desarrollar la capacidad
de los lideres de los centros para aplicar y supervisar los planes CSI con fidelidad, y para evaluar continuamente su eficacia.
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Participacion de los socios educativos

Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y como se considerd este compromiso antes de finalizar el LCAP.

El Distrito Escolar Primario de Adelanto entiende la importancia y el valor de las aportaciones significativas de los socios educativos en el
desarrollo del LCAP del Distrito. El distrito se acercé a nuestra comunidad para compartir los éxitos y desafios de los estudiantes, y para
reunir informacion para ayudar con el desarrollo del LCAP 2021-2024, incluyendo la actualizacién anual para 2022-2023. Los avisos de las
reuniones se publicaron en las redes sociales y otros canales de distribucidn electrénica, incluyendo PeachJar y Class Dojo. A través de una
serie de reuniones, y a través de las encuestas, AESD recogi6 los comentarios de los socios educativos requeridos por la ley, incluyendo a
los maestros, directores, administradores, otro personal de la escuela, las unidades locales de negociacion, los padres, los estudiantes
DELAC, y el administrador SELPA, como se indica en el resumen a continuacién. Se proporciond traduccion en espafiol en todas las
reuniones en las que estuvo presente la comunidad.

Rerintendente

para discutir y recG
distrito y continuard como un medio para desarrollar, monitorear y evaluar la implementacién del LCAP.

Encuestas

Ademas de las encuestas recogidas en el desarrollo del LCAP 2021-2024, AESD abrié una encuesta adicional del LCAP en febrero de 2022
y continud dejandola abierta para respuestas hasta junio de 2022. Los enlaces a las versiones en inglés y espafiol de la encuesta se
compartieron en todas las reuniones de los socios educativos, incluyendo la reunién del Comité Asesor del Distrito de Estudiantes de Inglés
(DELAC), la reunién del Comité Asesor de la Comunidad para los padres de los estudiantes con discapacidades (CAC), la Cena con el
Superintendente, y la reunion de Lideres del Sitio. Los enlaces de la encuesta se publicaron en el sitio web del distrito y se compartieron en
las redes sociales. Se enviaron volantes invitando a los padres, al personal y a la comunidad a realizar la encuesta del LCAP a casa con los
estudiantes, se colocaron en la oficina principal de cada escuela y se pusieron a disposicion de los visitantes en la oficina principal de cada
escuela. Estos folletos también se colocaron en los buzones del personal. Los folletos contenian enlaces directos a la encuesta en inglés y
espafiol, y un cédigo QR que podia ser escaneado por los teléfonos moviles para facilitar el acceso.
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Comité Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés (DELAC)

AESD involucré a los padres de los estudiantes que son aprendices de inglés en el desarrollo del LCAP 2021-2024, y en la actualizacion del
LCAP para 2022-2023, los padres de los estudiantes que son aprendices de inglés se involucraron a través de una reunion de DELAC
donde se proporciond una vision general del LCAP, asi como una actualizacion de la implementacion de las acciones y servicios en el
LCAP. También se proporcioné traduccion en esta reunion. A los miembros del DELAC se les hizo una serie de preguntas sobre las
caracteristicas del LCAP, incluyendo una pregunta especifica sobre las necesidades Unicas de los estudiantes que aprenden inglés. Los
miembros del DELAC fueron invitados a completar la encuesta del LCAP.

La actualizacion anual del LCAP 2022-2023 se basa en el proceso de participacion de los socios educatlvos de afios anteriores. Al
AP 2021 2024 durante el afo escolar 2020 2021, se llevaron a cabo las siguientes reu es para involucrar a los padres,

5 de abril d¢
sesor de B

especial, el dlrector de servicios estudiantiles, los directores, los administradores asistentes, eI funcionario de informacion publica y los
miembros de la Junta)
e 7 de mayo de 2021 - Todo el personal clasificado (incluido el presidente del sindicato y los empleados clasificados)

Las reuniones del LCAP para 2021-2022 se celebraron en las siguientes fechas para desarrollar la actualizacion anual del LCAP:

e 14 de diciembre de 2021 - Reunién de la Junta: Actualizacion del LCAP y Primer Intermedio

e 22 de febrero de 2022 - Actualizacion del LCAP de mitad de afio (Suplemento del LCAP) y resumen del presupuesto para los padres

e 17 de mayo de 2022 - Reunion del Comité Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés: Actualizacion del LCAP y sesion de
comentarios

e 24 de mayo de 2022 - Reunion de la Junta: Actualizacién del LCAP

e 26 de mayo de 2022 - Comité Asesor de Padres del Distrito: Actualizacion del LCAP
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e 31 de mayo de 2022 - Cena con el Superintendente: Sesion de informacion de la comunidad sobre el LCAP
e 14 de junio de 2022 - Reunidén de la Junta: Audiencia publica del LCAP
e 28 de junio de 2022 - Reunidn de la Junta: Adopcion del LCAP

Ademas, la informacién sobre el LCAP fue presentada por los directores de las escuelas a sus Consejos Escolares como parte del Registro
de Monitoreo del Consejo Escolar. Los directores de los planteles involucraron aun mas a los socios educativos, incluyendo a los padres, las
familias, la comunidad, los consejeros, los maestros, los administradores y los miembros del sindicato certificado y clasificado a través de
Café con el Director, las reuniones de la Asociacion de Padres y Maestros, las reuniones del Consejo del Plantel Escolar, las reuniones del
Comité Asesor de Estudiantes de Inglés, las reuniones del personal y las encuestas del plantel.

La consulta con los socios educativos en el desarrollo de la actualizacion anual del LCAP para 2022-2023 incluy6 a todos los grupos
requeridos por la ley, incluyendo a los maestros, directores, administradores, personal clasificado/otro personal escolar, el administrador de
educacion especial del distrito, las unidades de negociacion local, incluyendo ADTA y CSEA, los padres y los estudiantes, a través de

para la adopcion de la Junta el 28
0 de jusai al 17 gl

Un resumen de los comentarios de los socios educativos especificos.

L anual y conti as partegeresadag una parte elp so de I | LCAP . Las m&,

acciones, gastos, métricas y objetivos dentro del LCAP deben ser informados por las voces de los estudiantes, las familias, el personal y los
miembros de la comunidad. El proceso de participacion de las partes interesadas para el LCAP 2021-2024 fue Unico en el tiempo y en el
alcance, ya que se basé en el proceso de participacion para el Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia 2020-2021. Como se detalla
en el Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia 2020-2021 de AESD, varias actividades de participacion de socios educativos
ocurrieron durante el verano y el otofio de 2020. Estas incluyeron sesiones de escucha, reuniones con comités/grupos del distrito,
encuestas del distrito, ayuntamientos virtuales para estudiantes y padres por separado, y comentarios del publico en la audiencia publica y
presentaciones de la Junta relacionadas. El compromiso durante este proceso fue fundamental para el desarrollo del LCAP de 3 afios 2021-
2024 y se baso en la actualizacién del LCAP para el afio escolar 2022-2023.

A través de una serie de reuniones y encuestas, se pidi¢ a los socios educativos de AESD, incluyendo a los padres, miembros de la
comunidad, maestros, consejeros, administradores del sitio y del distrito (incluyendo al administrador de SELPA), y personal certificado y
clasificado, que respondieran a las siguientes preguntas:

1. ¢Qué acciones o servicios recomienda para acelerar el aprendizaje de los estudiantes?
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2. ¢Qué acciones o servicios recomienda para apoyar una cultura escolar positiva?
3. ¢Qué acciones o servicios recomienda para apoyar las necesidades sociales y emocionales de nuestros alumnos?
4. ¢Qué acciones o servicios recomienda para mejorar la participacion de los padres, las familias y la comunidad?

Al desarrollar el LCAP 2021-2024, se reunieron y analizaron las respuestas de 444 participantes en relacion con cada area de la meta. A
principios de abril de 2021 se proporcion¢ a la direccion del distrito un resumen de las recomendaciones de los principales comités/grupos
de interesados. Estos resultados fueron compartidos con el gabinete ejecutivo, el liderazgo departamental y los grupos representativos de
los socios educativos.

Al actualizar el LCAP durante el afio escolar 2021-2022 para el 2022-2023, se recogieron y analizaron 114 respuestas relacionadas con
cada érea de la meta.

inistradores y demas personal escolar:

'roporciona

macion a los profesores

Entre 2021 y 2022, los siguientes temas surgieron de las aportaciones de los grupos de interesados:
n trabaj

yendo u o de as
ofrecer rala O I
alta calid

Aumentar la comunicacion bidireccional entre el hogar y la escuela
Proporcionar programas complementarios de aprendizaje e intervencion
Proporcionar actividades extracurriculares de alta calidad
Grupos asesores de padres del distrito, incluidos el Comité Asesor de la Comunidad (CAC), el Comité Asesor de Estudiantes de Inglés del
Distrito (DELAC) y el Consejo Asesor de Padres del Distrito (DAC)
1. Incorporar evaluaciones conversacionales en el programa de desarrollo de la lengua inglesa para determinar si los estudiantes pueden
hablar bien el inglés
Ofrecer oportunidades de tutoria durante el horario escolar
Proporcionar mas formacién a los profesores de la primera infancia, incluido el jardin de infancia
Crear un centro de formacion para padres
Sequir proporcionando apoyo socioemocional a los estudiantes
Aumentar la comunicacion con los padres a través de los administradores del centro

2
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En general, los comentarios proporcionados por los socios educativos reafirmaron muchas de las prioridades clave comunicadas en las
aportaciones anteriores, incluso en el desarrollo del LCAP del afio anterior. El siguiente resumen resume los temas generales que surgieron
a traves de varias lineas de informacion durante el proceso de desarrollo del LCAP 2021-2024, incluyendo la actualizacion anual del LCAP
para 2022-2023.

Apoyos individualizados basados en las necesidades identificadas:

Un tema que se tratd en las aportaciones del grupo de socios educativos fue la necesidad de un apoyo individualizado para los estudiantes,
con un enfoque particular en aquellos con mayores necesidades. La recomendacion incluia la asignacion de enlaces para proporcionar
apoyo a los estudiantes en areas de bienestar socioemocional y apoyo académico.

del traurg

Centrarse en la alfabetizacion temprana y en el desarrollo de una base soélida

La atencion a la alfabetizacion temprana como requisito fundamental para el éxito académico posterior ha sido un tema constante y
recurrente. Los comentarios especificos de los socios educativos sefialaron la necesidad de centrarse en el dominio de la lectura en el
tercer grado. Los socios educativos también hicieron hincapié en la necesidad de un seguimiento claro del progreso y de una
intervencidn/apoyos receptivos en la escuela primaria temprana para abordar cualquier brecha tan pronto como se identifique. Se hizo
hincapié en los entrenadores y especialistas para apoyar la ensefianza de la lectura en los primeros grados.

Implementacion efectiva de un Sistema de Apoyos Multiples (MTSSO0)

Un tema principal que se repitio en todas las aportaciones de los socios educativos fue la importancia de implementar y mantener un
Sistema de Apoyos Multiples (MTSS) eficaz en todo el distrito y en cada escuela. Los aspectos clave del MTSS incluyen un programa
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coherente y consistente de nivel 1 (fundacional), proporcionando servicios de respuesta a los estudiantes basados en la necesidad
identificada (incluyendo apoyos individualizados y apoyos de lectura), la implementacién de sistemas que mejoran la cultura y el clima de las
escuelas y las aulas, la asignacion equitativa de recursos utilizando la toma de decisiones basada en datos, y el seguimiento de la eficacia
de las acciones para determinar lo que esta funcionando y lo que necesita ser cambiado. Esto incluye un compromiso renovado con las
Intervenciones y Apoyos al Comportamiento Positivo (PBIS).

Mejora de la cultura y el clima de la escuela y el aula

En todos los grupos de socios educativos, la importancia de mejorar la culturay el clima de la escuela y el aula sigue siendo un tema.
Recomendaciones para multiples tipos de desarrollo profesional, incluyendo el Aprendizaje Social Emocional, PBIS, la formacion en el
desarrollo del idioma Inglés, y la formacion en la construccién de relaciones con los estudiantes. También reforzaron la necesidad de seguir
ofreciendo oportunidades para la participacion de los padres. Los socios educativos reiteran la necesidad de un enfoque continuo en las
ion desproporcionadas, en particular las tasas de suspension desproporcionadas pardl@s estudiantes afroamericanos, los
|antes cO capaadades los | Jovenes de crianza y los | Jovenes sin hogar También se sefal6 en comentarios el impacto del plan
gien la experiepgcia

aplicacion efectiva de Ios programas Los comentarios hicieron hincapié en Ia necesidad de superwsar la forma en que se imparte la
formacion y si ésta cumple efectivamente con los objetivos establecidos. Los interlocutores educativos también reiteraron la importancia de
vincular métricas especificas a las acciones planificadas para permitir un seguimiento mas eficaz del progreso y el rendimiento de la
inversion. Los comentarios de los socios educativos especificaron la necesidad de aplicar las practicas de evaluaciéon con fidelidad para que
las iniciativas actuales puedan tener éxito.

Ayudas integradas de nivel 1

e Desarrollar y aplicar un plan maestro para los estudiantes de inglés y proporcionar eficazmente el ELD designado e integrado

e Aumentar el acceso de todos a los deportes, la musica, el arte y los programas extraescolares

e Integrar la lectura, la escritura y las matematicas en todo el plan de estudios - incorporar las estrategias de matematicas y ELA en las
ciencias sociales, la educacion fisica, las ciencias y otras optativas
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e Implementar el curriculo y los programas del distrito con fidelidad, incluyendo las evaluaciones comunes del distrito. Implementar
evaluaciones adicionales para proporcionar los datos necesarios para apoyar a los estudiantes.

e Contratar y retener a personal altamente cualificado, haciendo hincapié en el personal multilingtie y que refleje la demografia de nuestro
distrito

e Desarrollar mas métricas que permitan el seguimiento del progreso de las iniciativas/acciones del distrito (por ejemplo, el impacto del
aprendizaje profesional, la formacion y otros objetivos estratégicos).

e Mayor acceso a las pruebas, formacién/certificacion e instruccion/programacion de GATE

Apoyos integrados (niveles 2y 3)

e Dar prlorldad a la salud mental y al bienestar: aplicar controles periédicos de salud mental a los estudiantes y estudiar la integracion de
gien en salud mental para el personal y eI plan de estudios para Ios estudiantes.

5 - ejemplos de recomendaciones
L de casos

Desarrollo profesional para el personal en una serie de areas que incluyen el SEL, las préacticas informadas por el trauma y la salud
mental

Cultura y clima

e Eliminar las practicas que conducen a tasas de suspension desproporcionadas
e Aplicar practicas restaurativas y programas alternativos de intervencion en el comportamiento

Compromiso y capacitacion

e Proporcionar recursos y oportunidades de desarrollo de capacidades a los padres/cuidadores para apoyar el aprendizaje en casa
e Mayores oportunidades para que los estudiantes realicen aportaciones auténticas. Oportunidades para que los estudiantes proporcionen
comentarios constructivos al personal
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e Implicar a los estudiantes como agentes principales a cargo de su propia educacion - aplicar un modelo de liberacion gradual. Los
estudiantes también deben recibir toda la comunicacion enviada a los padres/cuidadores

e Aumentar y mejorar la traduccion e interpretacion para las familias y los estudiantes

¢ Incluir a los padres/cuidadores en el proceso de toma de decisiones del centro y del distrito

Los valores fundamentales del Consejo de Administracion subrayan la importancia de las asociaciones entre el hogar, la escuelay la
comunidad para influir en el rendimiento de los estudiantes. Especificamente:

e La Junta cree que nuestros estudiantes, padres y miembros de la comunidad son nuestro recurso mas valioso. El personal del Distrito y
de la escuela hara todo lo posible para ayudar e interactuar con nuestros estudiantes, padres y comunidad en un ambiente "familiar”.

e EI Consejo cree que todos los miembros de la comunidad escolar deben tratarse mutuamente con consideracion, integridad y

onramos la individualidad de cada persona, celebramos la diversidad de nuestra comumiglad y apoyamos las culturas

entarios de | i [ ) strito conti
continu i continua

- | N
Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por las aportaciones especificas de los socios educativos.

Los comentarios de las reuniones de los socios educativos y las encuestas se utilizaron para afiadir y/o continuar los programas y servicios.
El LCAP 2021-2024, tal como se desarroll6 durante el afio escolar 2020-2021, incluyé metas y acciones especificas que reflejaban
totalmente los comentarios recogidos. Todo el LCAP 2021-2024 se basa en los comentarios de los socios educativos.

Objetivo 1: Este objetivo se centra especificamente en cerrar la brecha de rendimiento que existe entre los grupos de estudiantes. La falta
de equidad ha sido durante mucho tiempo una preocupacion de los padres, los profesores, los administradores y el Consejo de
Administracion. Esta meta identifica métricas para ayudar a que los grupos de estudiantes con resultados desproporcionados de
rendimiento se acerquen a la alineacidén con otros grupos de estudiantes. Las acciones directamente influenciadas por la retroalimentacién
de los socios educativos incluyen 1.3 Tecnologia Suplementaria, 1.4 Desarrollo Profesional, 1.6 Acceso a la Biblioteca y Medios de
Comunicacion 1.8 Logro de los Estudiantes de Inglés. Ademas, la accién 1.9 Primera Infancia se afiadio para 2022-2023 como resultado de
los comentarios de los socios educativos.

Objetivo 2: Este objetivo se redactd en respuesta directa a los comentarios de los socios educativos. Las acciones 2.1 Servicios para
jovenes de crianza, 2.3 Consejeros, 2.5 Bienestar fisico y 2.6 Aprendizaje socioemocional hablan de la retroalimentacion en torno a la
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necesidad de apoyo para el bienestar mental, fisico y socioemocional de los estudiantes de AESD, que se ha convertido en una necesidad
mas evidente con la reapertura de las escuelas para la instruccion en persona durante el afio escolar 2021-2022. Para abordar esa clara
necesidad, se afiadio la accion 2.9 Trabajadores sociales para proporcionar apoyo adicional de salud mental a los estudiantes de forma
individualizada.

Objetivo 3: Este objetivo fue escrito en alineacion con la informacion educativa y los valores centrales de la Junta. Fue escrito con la
intencion de abarcar las expectativas de nuestros grupos de padres, y satisfacer las necesidades de los padres, las familias, los cuidadores,
y la comunidad en el ciclo de 3 afios LCAP. Cada accion en esta meta fue directamente influenciada por los comentarios de los socios
educativos. Accion 3.1 Participacion de la Familia, Accion 3.2 Comunicacion, y Accion 3.3 Apoyo Bilinglie, cada uno habla de un tema
recurrente que surgié del proceso de participacion de los socios educativos en curso en el desarrollo de la 2021-2024 LCAP y la
actualizacion anual para 2022-2023.

es proporcionara mayores
studiantes de Inglés. Las

fesiona fentacénr

erencias proporcionadas por los socios educativos, el Equipo de Participacion de los
) la capacitacion de los padres, y se utilizaran consultores para apoyar el Programa

iaci BCSS, C tras agengias an V. dasp rcionar el d llo
0 sera progeiei trenr re

padr

Plantilla del Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas Pagina 24 de 7



Objetivos y acciones

Objetivo 1
Objetivo Descripcion
1 El rendimiento de los estudiantes aumentara en ELA, Matematicas, Ciencias y Estudios Sociales/Historia, con un enfoque
en cerrar la brecha de rendimiento para los estudiantes con dificultades.

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

Un anaI|S|s de los datos estatales y locales disponibles mas recientes revel6 que el 50% de las escuelas de AESD aumentaron sus
Ay Math CAASPP entre 2018 y 2019. El 28% de Ias escuelas mostro una disminuciénggi ELA, y el 21% mostré una

; Sin embargo, eso sigue siendo
studiantes de AESD que cumplen
oena de co '

Odiantes qué roja pa

e JOvenes de crianza
Grupos de estudiantes que acttan en la banda de Orange para ELA

Afroamericano

Estudiantes de inglés

Sin hogar

Estudiantes con discapacidades

Grupos de estudiantes que actuan en la banda amarilla para ELA
e Desfavorecidos socioeconémicamente
Grupos de estudiantes que actuan en la banda roja para las matematicas

e Afroamericano
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e Estudiantes de inglés
e Jovenes de crianza
e Desfavorecidos socioecondmicamente

Grupos de estudiantes que actuan en la banda naranja para las mateméticas

e Sin hogar
e Estudiantes con discapacidades

Un andlisis de los datos estatales y locales reveld brechas de rendimiento entre la poblacidén estudiantil en general y los estudiantes
clasificados como aprendices de inglés. Ademas, la consulta con el Comité Asesor de Estudiantes de Inglés del Distrito (DELAC), y los
Comités Asesores de Estudiantes de Inglés a nivel de sitio (ELAC) reforzaron la necesidad de un enfoque en todo el distrito en el

z

jlemico de los estudiantes de inglés para hacer frente a la brecha de rendimiento pron ado entre la poblacion estudiantil

de rendi
diantes.

mgles y la infancia temprana contribuyan a mejorar los resultados en el rendlmlento academlco general (segun lo medido por el CAASPP, la
Prueba de Ciencias de California y el STAR) y la tasa de reclasificacion.

Medicion y comunicacion de resultados

Resultado del Resultado del Resultado del Resultado deseado para

M EEE) € (DR primer afio afo 2 tercer afio 2023-24
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

Evaluacion del
Rendimiento y el
Progreso de los
Estudiantes de

California (CAASPP) -

Matematicas

2018-2019:

% de alumnos que cumplen
0 superan el estandar en
Mateméticas

Todos los estudiantes: 17%
Personas sin hogar: 6%.
EL: 3%

Afroamericanos: 7%.

Estos datos
estaran
disponibles en julio
de 2022.

AESD aumentara el

porcentaje de estudiantes
gue cumplen o superan el
estandar en Matematicas:

Todos los alumnos: entre
un 5% y un 22%
Cumple/Supera
Personas sin hogar: entre
un 5% y un 11%
Cumple/Supera

acion del

Progreso de los
Estudiantes de

California (CAASPP) -

ELA

O superan el
estandar en ELA

Todos los estudiantes: 28%
Personas sin hogar: 21%.
EL: 3%

Afroamericanos: 18%.

Est@Silatos
est
disponibles en julio
de 2022.

ntes
mplen o superan el
estandar en ELA:

Todos los estudiantes: de
un 5% a un 33%
Cumple/Supera

Personas sin hogar: de un
5% a un 26%
Cumple/Supera

EL: entre un 5% y un 8%
Cumple/Supera
Afroamericanos: del 5% al
23% Cumple/Supera
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

Prueba de Ciencias de

California (CAST)

2018-2019: % de alumnos
que cumplen o superan los
estandares en el CAST:
12%

Estos datos
estaran
disponibles en julio
de 2022.

AESD aumentara el
porcentaje de estudiantes
gue cumplen o superan el
estandar medido por el
Examen de Ciencias de
California (CAST) en un 5%
a un 17% Cumple/Supera

STAR (ELA)

2020-2021: Porcentaje de
estudiantes en/por encima
del punto de referencia en
STAR (ELA): 23,3%.

2021-2022:
Porcentaje de
estudiantes en/por
encima del punto
de referencia en

AESD aumentara el
porcentaje de estudiantes
gue estan por encima del
nivel de referencia en
STAR (ELA) en un 10%

STAR
(matematicas):
30%
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

Puntos por debajo del
estandar en ELA

2018-2019: Puntos por
debajo de la norma -
Cuadro de mandos 2019

Afroamericanos -
86,3

EL - 66,4

-102.9

SED - 62,1

Sin hogar - 97.3
SWD - 133,5

Estos datos
estaran
disponibles en julio
de 2022

126,1

EL - 100,5
Joévenes de crianza
-137,6

SED - 98.2
Personas sin hogar
-126,5
SWD-171,3

AESD reducira la cantidad
de estudiantes que rinden
por debajo del estandar en
cada grupo de estudiantes
en un 15%, medido por el
total de puntos por debajo
del estandar en ELA

« Afroamericanos -

71
e EL-51
e JoOvenes de crianza

en un 15%, medido por el
total de puntos por debajo
del estandar en
Matematicas

o Afroamericano -

105

e EL-75

e JoOvenes de crianza
-115

e SED-63

e Personas sin hogar
- 105

e SWD - 148
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

o Aplicacion de
las normas de
contenido y
rendimiento
académico
adoptadas
por el
Consejo

Estatal

6mo los

conocimiento
s de
contenido
académico y
dominio del
idioma inglés.

2020-2021: 100% de
implementacion de los
Estandares Estatales
Bésicos Comunes para
todos los estudiantes,
incluyendo a los
estudiantes de inglés.

Acceso a los Estandares
Estatales Basicos Comunes
y a los Estandares ELD
para el 100% de los

' de inglés,

2021-2022: 100%
de implementacion
de los Estandares
Estatales Basicos
Comunes para
todos los
estudiantes,
incluyendo a los
estudiantes de
inglés.

Acceso a los
4

conocimientos de
contenido
académico y
dominio del idioma
inglés

AESD tendra una
implementacion del 100%
de los Estandares Estatales
Basicos Comunes para
todos los estudiantes

AESD proporcionara
acceso a los Estandares
Estatales Basicos Comunes
y a los estdndares de ELD
para el 100% de los
estudiantes de inglés, con
cld ito de obigme
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

Porcentaje de
estudiantes de inglés que
obtienen una puntuacion
global de 4 en el
ELPAC/porcentaje de
estudiantes que
adquieren competencia
en inglés gracias a su
puntuacion en el ELPAC

2020-2021: El 4% de los
estudiantes EL recibieron un 4 en
el ELPAC general

Estos datos estaran
disponibles en otofio
de 2022

AESD aumentara el porcentaje
de estudiantes de inglés que
obtienen una puntuacion de 4 en
el ELPAC entre un 5% y un 15%.

Tasa de

2020-2021: el 6% de los
estudiantes fueron
reclasificados

2021-2022: el
1,3% de los
estudiantes fueron
eclasific en

La AESD aumentara la tasa
de reclasificacion en un 5%
hasta el 11% de
ificados

estudiantes a
materiales de
enseflanza
adaptados a los
estandares

202¢ 00% S
estudiantes tiene acceso a
materiales educativos
adoptados por el consejo y
alineados con los
estandares.

100% de los
estudiantes tiene
acceso a
materiales
educativos
adoptados por el
consejoy
alineados con los
estandares.

; € los e iantes
de AESD tendran acceso a
materiales de ensefianza
adoptados por el consejo y
alineados con los
estandares.
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Métrica

Linea de base

Resultado del
primer afio

Resultado del
ano 2

Resultado del
tercer afo

Resultado deseado para
2023-24

Oferta de cursos y
programas:

e Un amplio
programa de
estudios que
incluya todas
las
asignaturas
descritas en

apartados

servicios
desarrollados
y
proporcionad
os a los
estudiantes
con
necesidades
excepcionales

2020-2021: Curso amplio
de estudio: Los datos de
referencia se recogeran
durante el curso escolar
2021-2022

Programas y servicios
desarrollados y
proporcionados para los
estudiantes no duplicados:
Los datos de referencia se
recogeran durante el afio

de referencia se recogeran
durante el afio escolar
2021-2022.

2021-2022: Curso
de estudio amplio:
El 100% de los
estudiantes tiene
acceso a un curso
de estudio amplio

Programas y
servicios
desarrollados y
proporcionados
para los
i

Programas y
servicios
desarrollados y
proporcionados a
los estudiantes con
necesidades
excepcionales: El
AESD proporciond
servicios y
programas para el
100% de los
estudiantes con
necesidades
excepcionales

~

El AESD proporcionara al
100% de los estudiantes el
acceso y la inscripcion en
un curso de estudio amplio.

AESD desarrollara 'y
proporcionara servicios y
programas al 100% de los
estudiantes no duplicados.

El AESD desarrollara 'y
proporcionara programas y
ciigies ol 100% gda |

excepciona

e
T
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O
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A
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Acciones

Total de Contribuyendo
Accion #  Titulo Descripcion fondos a
L . El distrito aumentara el personal de instruccién para reducir el tamafio $3,838,502 Si
Reduccion del nimero de . . L
1.1 de las clases y apoyar la alfabetizacion de los estudiantes de inglés,
alumnos por clase . : . S
los Jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos
El distrito proporcionara tecnologia adicional a los estudiantes de bajos $2,379,386 Si
1.2 Tecnologia complementaria ingresos y a las familias, para aumentar el acceso al plan de estudios y
apoyar las evaluaciones adicionales.
El distrito proporcionara acceso a cursos electivos adicionale $2,407,718 Si
atractivas incluyendo Cadet Corps y AVID, para mejorar el compromisg
académicg de los estudiantes de bajos ingresos.
Loshiié dSMIEPOS aci@ilY [0S O istas

cap@eiiad del p
des@iiollo profe
esp@@lfico en tofild a las ne gades U
ingl@8Y la formag sobre | ejores p
ide acion dgll@s norma alia9
instfUCcion, pard Mejorar las exXpefencias educativast
estudiantes de inglés, los jovenes de crianza y los estudiantes de bajos
ingresos.

pnal y la Cldridad de |
al continuQgi

15

Administradores adjuntos

Los Administradores Asistentes de la Mejora de la Instruccion y el
Entrenamiento Académico (AAIIAC) proporcionaran liderazgo de
instruccion a los maestros y otro personal del sitio para mejorar el
programa de instruccion para los estudiantes de inglés, los jévenes de
crianza y los estudiantes de bajos ingresos.

$283,410

Si

1.6

Acceso a la biblioteca y a los
medios de comunicacion

El distrito proporcionara una biblioteca robusta en cada escuela para
proporcionar a los estudiantes de bajos ingresos el acceso a los
medios de comunicacion, la tecnologia adicional, y las oportunidades
para la exploracion de STEAM.

$663,138

Si
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Total de Contribuyendo
Accion #  Titulo Descripcion fondos a

Las escuelas mejoraran el programa de instruccién para los $2,500,005 Si
estudiantes de inglés, los jovenes de crianza y los estudiantes de bajos
ingresos a traves de la implementacion de programas suplementarios,
tecnologia y desarrollo profesional basado en las necesidades
descritas en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA), que se
alinea con el LCAP del distrito.

1.7 Innovacioén escolar

El distrito proporcionara personal que coordinara el desarrollo del $72,971 Si
idioma inglés, los programas de adquisicion del idioma inglés, los
programas de doble idioma y la supervision del progreso para
aumentar la adquisicion del idioma inglés para los estudiante

Rendimiento de los estudiantes

Un analisis de como se llevé a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcion de cualquier diferencia sustancial en las acciones planificadas y la ejecucion real de las mismas.

Los estudiantes volvieron a la ensefianza presencial para el afio escolar 2021-2022 por primera vez desde que comenzo la pandemia
COVID-19 en marzo de 2020. Debido a los cierres de escuelas del afio anterior y a la ensefianza a distancia, fue dificil mantener la
coherencia en medio de una pandemia en curso. Los estudiantes, los profesores y el personal que dieron positivo en la prueba de COVID-
19, o que estuvieron cerca de alguien que dio positivo, tuvieron que permanecer en cuarentena en casa durante 10 dias completos. Esto
cred grandes lagunas en el aprendizaje y la asistencia. Muchos estudiantes utilizaron el estudio independiente para ayudar a paliar esas
lagunas, pero muchos estudiantes tuvieron dificultades durante todo el afio escolar. Del mismo modo, fue extremadamente dificil aplicar
plenamente algunas de las acciones previstas para el afio escolar 2021-2022.
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Se han producido dificultades para la plena aplicacion de la Accion 1 del Objetivo 1: Reduccion del nimero de alumnos por clase, y de la
Accion 4 del Objetivo 1: Desarrollo profesional, debido a las dificultades de personal y de contratacién derivadas de la pandemia de COVID-
19.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes previstos de
servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

La Accion 1 del Objetivo 1: Reduccion del nimero de alumnos por clase tenia originalmente un presupuesto de 4.652.894 délares, pero
debido a los problemas de personal, muchas vacantes del distrito no se cubrieron, por lo que se gastaron realmente 3.679.012,31 délares
en esta accion.

Objetivo 1 Accidn 4: El desarrollo profesional tenia originalmente un presupuesto de 2.024.937 ddlares, pero debido a los problemas de
personal creados por la pandemia, incluyendo la escasez de profesores sustitutos, y la incapacidad de |os distritos para contratar profesores
ecial (TOSA) para proporcionar el desarrollo profesional, el distrito sélo pudo gastar 484,47 dolares.

Una explicacién de la eficacia de las acciones especificas para avanzar hacia el objetivo.
— _— I Gy . A

escolar, ya que los profesores N0 podian salir de sus clases.
sin cubrir dentro del distrito.

A pesar de estos desafios, muchas de las acciones planificadas en el marco del Objetivo 1 tuvieron un gran éxito. AESD fue capaz de
proporcionar Chromebooks para todos los estudiantes en el distrito, con algunos sitios avanzando hacia una proporcion de 2:1 de
Chromebooks a los estudiantes, lo que significa que algunos estudiantes tenian Chromebooks para trabajar en casa, asi como
Chromebooks disponibles en sus aulas. AESD ofreci6 cursos electivos atractivos, incluyendo cursos alineados con CTE para nuestros
estudiantes. Los administradores asistentes proporcionaron un valioso liderazgo de instruccion a los maestros para mejorar el programa
académico en los sitios. Muchas bibliotecas escolares son instalaciones de vanguardia equipadas con tecnologia innovadora y
makerspaces para que los nifios interactien con la literatura y fomenten la creatividad. Ademas, los programas para estudiantes de inglés,
incluyendo el desarrollo del idioma inglés y la inmersion dual, se implementaron con fidelidad.

Los centros también recibieron financiacion para mejorar significativamente el programa de instruccion para los estudiantes de inglés, los
Jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos a traves del Objetivo 1, que permitid a los estudiantes experimentar viajes de estudio
educativos, tener acceso a la tecnologia de vanguardia y a un plan de estudios suplementario para conducir a aumentos en el rendimiento.
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Una descripcion de los cambios introducidos en el objetivo, los parametros, los resultados deseados o las acciones planificadas para el afio
siguiente, como resultado de las reflexiones sobre la préactica anterior.

Basado en el enfoque del estado en ampliar el acceso al Kindergarten de Transicion y la retroalimentacion de los socios educativos, AESD
esta agregando la Meta 1 Accion 9: Infancia Temprana al LCAP para proporcionar materiales y suministros adicionales a nuestros
programas de Kindergarten de Transicion. Esta es una clara necesidad en nuestro distrito, y estamos seguros de que la adicién de esta
accion daré lugar a una experiencia educativa mas robusta para nuestros estudiantes en la primera infancia. Todas las deméas metas,
acciones y resultados deseados se mantienen desde el desarrollo inicial del LCAP 2021-2024.

En el cuadro de actualizacién anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de los servicios mejorados para las acciones del afio pasado puede
encontrarse en la Tabla de Actualizacion Anual de las Acciones Contribuyentes.

Borrador
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Objetivo 2

Objetivo Descripcion

Proporcionar a cada estudiante los apoyos académicos, conductuales, socio-emocionales y de salud mental y fisica
especificos para satisfacer sus necesidades individuales -especialmente a los estudiantes de inglés, los estudiantes con
2 discapacidades, los Jovenes de crianza, los jovenes sin hogar, los estudiantes afroamericanos y otros grupos de
estudiantes cuyos resultados indican la mayor necesidad- para que todos los estudiantes puedan seguir participando
plenamente en la escuela y acceder a la instruccion basica.

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

-2020 y 2020-2021, los datos
indican g i

do
r los

envolventes para los estudlantes a nivel individual, centrandose en los grupos de estudiantes con mayores necesidades. La meta 2 se
alinea con los esfuerzos actuales del distrito para implementar sistemas efectivos de apoyo de varios niveles (MTSS) en todas las escuelas.

El objetivo habla de proporcionar apoyos efectivos de nivel 2 y 3 que son especificos para las necesidades identificadas de los estudiantes.
Hacer esto bien es un area de enfoque para el distrito.

Las métricas y acciones dentro de este objetivo permitirdn a AESD tener éxito en proporcionar a cada estudiante los apoyos académicos, de
comportamiento, socioemocionales y de salud fisica para satisfacer sus necesidades individuales para que puedan participar plenamente
con la instruccion:

1. Proporcionar apoyo integral a los Jévenes de crianza para mejorar su salud general, su bienestar y su acceso al plan de estudios.

2. Proporcionar apoyo a los programas de musica y arte para fomentar la autoexpresion y la creatividad a traves de la participacion en las
bellas artes para los estudiantes de bajos ingresos

3. Proporcionar apoyo de asesoramiento adicional para abordar el bienestar socioemocional y la salud mental de los estudiantes
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4. Apoyar estrategias positivas de asistencia y compromiso para reducir el absentismo cronico

5. Proporcionar apoyos sanitarios para mejorar el bienestar fisico

6. Centrarse en el aprendizaje socioemocional en todo el distrito

7. Proporcionar servicios de transporte para garantizar el acceso a la ensefianza presencial

8. Proporcionar acceso a apoyos adicionales de salud mental a través de trabajadores sociales autorizados

Medicion y comunicacion de resultados

ResultadoNdeI primer o <uitado del afio 2 Resultado del tercer

Métrica Linea de base -
afio afo

Resultado deseado
para 2023-24

secundarias: 87.7% secundarias: 88.8%

% hasta el 98,5%.
Los centros de
enseflanza media en
un 3% hasta el
90,7%.
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Métrica

Linea de base

Resultado del primer
afno

Resultado del aio 2

Resultado del tercer
ano

Resultado deseado
para 2023-24

Tasa de absentismo

cronico

2020-2021 Tasa de
absentismo cronico:

En general: 28,8%.
Escuelas K-5: 30.1%
Escuelas K-8: 11.8%
Centros de

ensefanza media:
43.3%

2021-2022 Tasa de
absentismo crénico:

En general: 45%.
Escuelas K-5: 49.7%
Escuelas K-8: 33.9%
Centros de

ensefanza media:
38.9%

El AESD reducira la
tasa de absentismo
cronico:

En general: entre un
3% y un 25%.
Escuelas K-5: en un
3% hasta el 27,1%.
Escuelas K-8: del 3%
al 8,8%.

Centros de
enseflanza media: en

1 7.2%

estudia

Afroamericanos:
13,8%.

Afroamericanos:
0,28%.

ndice de suspension:

Para todos los
estudiantes, un 5%
hasta el 2,2%.

Para los estudiantes
afroamericanos, de
un 5% a un 8,8%.
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Métrica

Linea de base

Resultado del primer

Resultado del aio 2

Resultado del tercer

Resultado deseado

afno afio para 2023-24

Estado de las 2020-2021: 2021-22: Todas las escuelas
instalaciones Noviembre Noviembre de la AESD recibiran

2020 - 6 escuelas 2020 - 6 escuelas una calificacion de
Numero de escuelas recibio una recibio una "Buena" o "Ejemplar".
donde las calificacion justa calificacion justa
instalaciones no y 8 escuelas y 8 escuelas
cumplir con la "buena | recibi6 una recibio una
reparacion calificacion de calificacion de
normas sobre la Bien. Bien.
Inspeccion de las
ins Ejemplar= El

Plantilla del Plan de Con

escuela cumple con

impacto una muy
pequefia

zona de la escuela.
(99-100%)

Bueno = La escuela

es

mantenidos en buen

estado

reparacion, con un

ndmero

de los no criticos

deficiencias

observadas.

Estas deficiencias
tegriocal y Rendicion d

aislado y/o

retilFAanrnta AA 1A

2 Cuentas

or
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Métrica

Linea de base

Resultado del primer
afno

Resultado del aio 2

Resultado del tercer
ano

Resultado deseado
para 2023-24

Clima escolar/Otras
medidas locales,
incluida una encuesta
a alumnos, padres y
profesores sobre la
sensacion de
seguridad y conexion
en la escuela

respuesta
positivas
areas de

2019-2020: Durante
la encuesta mas
reciente de las partes
interesadas, solo el
75 % de los
encuestados estaba
"de acuerdo” 0 "muy
de acuerdo” en que
sus hijos se sentian
seguros en la
escuela, pero el 87 %
cree que las escuelas
son |uge

,1% creé
hijos sient§
importante

para el profesor.

2021-2022: Los datos
no estan disponibles
en este momento.

AESD aumentara el
porcentaje de
respuestas
favorables en un 5%
hasta el 80% de los
encuestados que
responden que sus
hijos se sienten
seguros en la
escuela.

AESD aumentara el

s trito
son lugares seguros.

El AESD aumentara
el porcentaje de
respuestas
favorables en un 5%
hasta el 75,1% de los
encuestados que
responden que sus
hijos sienten que son
importantes para el
profesor.
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Métrica

Linea de base

Resultado del primer
afno

Resultado del aio 2

Resultado del tercer
ano

Resultado deseado
para 2023-24

Tasa de expulsion

Tasa de expulsion
2019-2020: 0.07%

2020-2021 Tasa de
Expulsion: 0.01%

AESD mantendra una
tasa de expulsion
inferior al 0,5%.

Tasa de abandono
escolar en secundaria

Tasa de abandono de
la escuela media
2019-2020: 0.33%

2020-2021 Tasa de
abandono de la
escuela media: 0%

AESD mantendra una
tasa de abandono de
la escuela media
inferior al 1%.

Al

Accion # (Titulo

Descripcion

los estudiantes de bajos ingresos para que participen en las bellas

Total de
fondos a

Contribuyendo

2.2 artes con el fin de fomentar la autoexpresion y la creatividad.
Consejeros Los consejeros adicionales proporcionaran apoyo para mejorar la $412,598 Si
23 salud mental y el bienestar socioemocional de los estudiantes de

inglés, los Jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos.
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Total de Contribuyendo

Accion #  Titulo Descripcion fondos a
Asistencia y compromiso El Coordinador de Servicios Estudiantiles y el Oficial de Asistencia $71,321 No
Estudiantil (SAO) crearan sistemas para abordar la asistencia de los
2.4 estudiantes para reducir la tasa de ausentismo cronico de los

estudiantes del distrito.

Bienestar fisico El distrito proporcionara apoyos de salud, incluyendo asistentes de $277,682 Si
o5 salud, para mejorar el bienestar fisico en los estudiantes de bajos
' ingresos.

gaje socioemocional  El distrito proporcionara desarrollo profesional para aumenta $1,515,356 Si
' el bienestar sociQemoci

Servici $2,005,42

Los trabajadores sociales proporcionaran prevencion socioemocional $235,052 Si
intervencién, asesoramiento, vinculacion de la agencia a los recursos,
y la gestién de casos con el fin de mejorar el rendimiento de los
jovenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos

2.8 Trabajadores sociales

Analisis de objetivos para 2021-2022

Un andlisis de cémo se llevd a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcién de cualquier diferencia sustancial en las acciones planificadas y la ejecucion real de las mismas.

‘ Como se menciono6 para el Objetivo 1, fue dificil mantener la coherencia en medio de una pandemia en curso, a pesar de la reapertura de ‘
' las escuelas para el afio escolar 2021-2022. Los estudiantes, los maestros y el personal que dieron positivo en la prueba de COVID-19, o \
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gue estuvieron cerca de alguien que dio positivo, debieron permanecer en cuarentena en sus hogares durante 10 dias completos. Esto cre6
grandes lagunas en el aprendizaje y la asistencia. Muchos estudiantes utilizaron el estudio independiente para ayudar a paliar esas lagunas,
pero muchos estudiantes tuvieron dificultades durante todo el afio escolar. Del mismo modo, fue extremadamente dificil aplicar plenamente
algunas de las acciones previstas para el afio escolar 2021-2022.

Debido a las circunstancias que rodearon a la pandemia, que tuvo un gran impacto en nuestra region, existieron diferencias sustanciales
entre las siguientes actividades planificadas y su ejecucion real:

Objetivo 2 Accion 6: Aprendizaje socioemocional
Objetivo 2 Accion 7: Servicios de transporte

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes previstos de
servicios mejorados y los porcentajes reales estimados de servicios mejorados.

ebido a los desafios de personal

-
Una explicacién de la eficacia de las acciones especificas para avanzar hacia el objetivo.

A pesar de las dificultades para poner en préactica algunas de las acciones del Objetivo 2, el distrito dio grandes pasos hacia nuestro
objetivo. El personal del distrito trabajé con los socios de la comunidad para renovar el programa de Intervenciones y Apoyos Positivos en
todo el distrito. Los consejeros de Jovenes de crianza proporcionaron valiosos servicios a algunos de los estudiantes mas vulnerables del
distrito. AESD ofrecié musica y arte a los estudiantes a través de maestros itinerantes que proporcionaron instruccién a los estudiantes en
todos los sitios escolares del distrito. Otros consejeros proporcionaron lecciones de aprendizaje social y emocional, y otros apoyos a los
estudiantes a lo largo del afio escolar. Los empleados de salud proporcionaron un apoyo inestimable para el bienestar fisico de nuestros
estudiantes en medio de una pandemia mundial, y se proporcionaron servicios de transporte a nuestros estudiantes para limitar las barreras
a la educacion en nuestra comunidad.

Una descripcion de los cambios introducidos en el objetivo, los parametros, los resultados deseados o las acciones planificadas para el afio
siguiente, como resultado de las reflexiones sobre la practica anterior.
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Basado en la necesidad evidente de apoyos adicionales de salud mental para nuestros estudiantes, AESD ha afiadido la Meta 2 Accién 8:
Trabajadores Sociales al LCAP para 2022-2023. Esta adicion es el resultado de la retroalimentacion de los socios educativos, y los datos de
comportamiento de los estudiantes que indican que muchos de nuestros estudiantes estan luchando en el &rea de la salud mental. Los
Trabajadores Sociales Clinicos Licenciados proporcionaran apoyos adicionales de salud mental a los estudiantes del distrito para abordar

esta necesidad critica.

En el cuadro de actualizacién anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de los servicios mejorados para las acciones del afio pasado puede
encontrarse en la Tabla de Actualizacion Anual de las Acciones Contribuyentes.

Borrador
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Objetivo 3

Objetivo Descripcion
Los padres, las familias y las partes interesadas de la comunidad estaran informados, comprometidos y capacitados como
3 socios del Distrito Escolar Primario de Adelanto para apoyar el aprendizaje de los estudiantes y mejorar los resultados de
los mismos.

Una explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo.

La investigacidon muestra que la
e bien, el compromiso centrado
proporcionando estrateglas para

de la familia, y las

necesidades excepcionales), y las acciones centradas en la formacion de los padres las oportunlades de participacion
visitas a domicilio, le daré al distrito la mejor oportunidad de avanzar hacia el Objetivo 3.

Medicion y comunicacion de resultados

Resultado del primer ~ Resultado del tercer Resultado deseado

Resultado del afio 2 = para 2023-24

Métrica Linea de base ~
afo afio
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Métrica

Linea de base

Resultado del primer
afio

Resultado del afo 2

Resultado del tercer
ano

Resultado deseado
para 2023-24

Esfuerzo del distrito
escolar por buscar la
opinion de los padres
en latoma de
decisiones

Indicador local: El
progreso del distrito
en el desarrollo de la
capacidad y el apoyo
a los miembros de la
familia para participar
efectivamente en los
grupos de
asesoramiento y la
toma de decisiones:
La linea de base se
recopilara durante el

2021-2022:

Indicador local:
Progreso del distrito
en el fomento de la
capacidad y el apoyo
a los miembros de las
familias para que
participen
eficazmente en los
grupos consultivos y
en la toma de

decisiones:

El AESD estara en
plena implementacion
para el siguiente
indicador local: El
progreso del distrito
en el desarrollo de la
capacidad y el apoyo
a los miembros de la
familia para participar
efectivamente en los
grupos de
asesoramiento y en la
Bina de degisi

duplicados 'y
personas con
necesidades
excepcionales

padres a'1a
reuniones del grupo
de padres del distrito,
incluida la asistencia
a través de Zoom:
21-22 sera el afio de
referencia

a los protocolos de
prevencion del
COVID-19)

Asistencia de los
padres a las
reuniones del grupo
de padres del distrito,
incluida la asistencia
a traveés de Zoom:
109

asistencia de los

padres a las
reuniones de los
grupos de padres del
distrito en un 1%.
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Acciones

Total, de Contribuyendo

Accion #  Titulo Descripcion fondos a
Compromiso familiar El distrito organizaré reuniones, entrenamientos y eventos para las $1,517,719 Si
familias y los cuidadores de los estudiantes de inglés, los jévenes de
31 crianza y los estudiantes de bajos ingresos para proporcionar

oportunidades para la participacion de la familia en la comunidad del
Distrito Escolar Primario de Adelanto.

Comunicacion

El Oficial de Informacion Publica anunciara y compartira informacion
sobre los programas, reuniones e iniciativas del distrito que b
a los estudiantes y a las familias, con el fin de aumentar la
particinagi@a de.da.c jdad.

$138,600 Si

Analisis de objetivos para 2021-2022

Un andlisis de cdmo se llevd a cabo este objetivo en el afio anterior.

Una descripcién de cualquier diferencia sustancial en las acciones planificadas y la ejecucion real de las mismas.

Al igual que en el caso de los Objetivos 1y 2, fue dificil mantener la coherencia en medio de una pandemia en curso, a pesar de la
reapertura de las escuelas para el afio escolar 2021-2022. Los estudiantes, los profesores y el personal que dieran positivo en la prueba de
COVID-19, o que estuvieran cerca de alguien que diera positivo, debian permanecer en cuarentena en casa durante 10 dias completos. El
mandato de la mascara no se levanté hasta el 11 de marzo, y debido a los protocolos de prevencion del COVID-19, todas las oportunidades
de participacion familiar se llevaron a cabo virtualmente para el afio escolar 2021-2022, lo que disminuyé significativamente el costo de
proporcionar oportunidades de participacién familiar.

Plantilla del Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas Pagina 48 de 7



Debido a las circunstancias que rodearon a la pandemia, que tuvo un gran impacto en nuestra region, existieron diferencias sustanciales
entre las actividades planificadas para la Accion 1 del Objetivo 3: Participacion de las familias y su ejecucion real:

Una explicacion de las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados y/o los porcentajes previstos de
los servicios mejorados y Porcentajes reales estimados de los servicios mejorados.

Debido a los desafios de personal que contribuyeron a la capacidad del distrito para implementar plenamente las actividades de
participacion familiar, y debido al protocolo que las oportunidades y eventos de participacion familiar que se celebraran practicamente hasta
marzo de 2021 se gastaron $112,076.05 en la Accion 1 del Objetivo 3, a diferencia de los $1,009,187 previstos inicialmente.

Una explicacién de la eficacia de las acciones especificas para avanzar hacia el objetivo.

rtunidades increibles para la
revencion, la salud mental, la
nes comunitarias para ofrecer

familias, incluyendo capacitaciones para los padres sobre el abuso de sustancias y
como segundo idioma, Amor y Loglca y cursos de paternidad. AESD utiliz6 asoci

estras f n V|rtual
adre I|
VoS sob tos ser S, a pes

A =B 1.

Una descripcién de los cambios introdumdos en eI objetivo, Ios parametros, los resultados deseados o las acciones planificadas para el afio
siguiente, como resultado de las reflexiones sobre la practica anterior.

Sobre la base de los comentarios positivos de los socios educativos, no se han realizado cambios en el objetivo, las métricas, los resultados
deseados o las acciones planificadas para el proximo afio. Seguiremos ofreciendo oportunidades de participacion familiar en consonancia
con los valores fundamentales del Consejo y los objetivos estratégicos de la AESD. Para el proximo afio, simplemente aumentaremos la
disponibilidad de estas oportunidades, y algunas de ellas también estaran disponibles tanto en persona como virtualmente.

En el cuadro de actualizacién anual se puede encontrar un informe de los gastos reales totales estimados para las acciones del afio
pasado. Un informe de los porcentajes reales estimados de los servicios mejorados para las acciones del afio pasado puede
encontrarse en la Tabla de Actualizacion Anual de las Acciones Contribuyentes.
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Aumento o mejora de los servicios para los Jovenes de crianza, los estudiantes
de inglés y los estudiantes de bajos ingresos para el [afio LCAP]

Proyeccion de subvenciones suplementarias y/o de concentracion de |Subvencion adicional de concentracion LCFF proyectada (15 por
la LCFF ciento)

$22,153,400 $2,588,576

Porcentaje requerido para aumentar o mejorar los servicios para el afio LCAP

Porcentaje proyectado para aumentar
0 mejorar los servicios para el
proximo afo escolar

Porcentaje total para aumentar o
mejorar los servicios para el
proximo afio escolar

LCFF Fondos remanentes - LCFF Fondos remanentes -
Porcentaje Ddélar

28.47% $5,638,073 62.90%

cion

D@Scripciongs r@guerida

Para cada accion que se proporciona a toda una escuela, o a través de todo el distrito escolar o la oficina de educacion del condado (COE),
una explicacién de (1) como las necesidades de los jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos se
consideraron en primer lugar, y (2) cobmo estas acciones son eficaces en el cumplimiento de las metas para estos estudiantes.

Acciones:

Objetivo 1 Accidén 1 - Reduccién del nimero de alumnos por clase
Objetivo 1 Accion 2 - Tecnologia complementaria

Objetivo 1 Accion 4 - Desarrollo profesional

Objetivo 1 Accion 5 - Administradores adjuntos

Objetivo 1 Accion 7 - Innovacion escolar

Objetivo 1 Accion 9 - Primera infancia

Necesidades, condiciones y circunstancias:
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Hay una necesidad de mejorar el rendimiento de los estudiantes en ELA y Matematicas, como lo indican los datos disponibles mas recientes
del CAASPP gue muestran que el 28% de los estudiantes cumplen/exceden los estandares evaluados en el CAASPP de ELA, y el 17% de
los estudiantes cumplen/exceden los estandares evaluados en el CAASPP de Mateméticas. Los datos del CAASPP de 2019 son los unicos
datos de rendimiento estudiantil disponibles hasta que los resultados del CAASPP de 2022 estén disponibles en julio de 2022. Hay una gran
brecha entre el rendimiento general de los estudiantes (28% cumple/excede - ELA; 17% cumple/excede - Matematicas) y el rendimiento de
los estudiantes de inglés. Soélo el 3% de los estudiantes de inglés cumplieron/excedieron los estandares evaluados tanto en el CAASPP de
ELA como en el de Mateméticas. En términos de puntos por debajo del estandar en el CAASPP, existen otras discrepancias evidentes en el
rendimiento de los estudiantes no duplicados. Segun el CAASPP de ELA de 2019, los estudiantes que aprenden inglés obtuvieron 66,4
puntos por debajo del estandar, los jévenes de crianza obtuvieron 102,9 puntos por debajo del estandar y los estudiantes de bajos ingresos
obtuvieron 62,1 puntos por debajo del estdndar. En el CAASPP de matematicas, los estudiantes que aprenden inglés obtuvieron 100.5
puntos por debajo del estandar, los jévenes de crianza obtuvieron 137.6 puntos por debajo del estandar y los estudiantes de bajos ingresos
obtuvieron 98.2 puntos por debajo del estandar. Nuestros estudiantes no duplicados estan rindiendo por debajo del promedio estatal en ELA
egun la medicion del CAASPP. Estos puntos de datos demuestran la necesidad de pr@@@rcionar servicios académicos que
da de las acciones anteriores

mstrucuon (innovacién de la escuela) son cada uno disefiado para aumentar el aprendlzaje mejorar el rendimiento academlco de los
estudiantes no duplicados, y cerrar las brechas en el rendimiento entre la poblacién estudiantil en general y los alumnos no duplicados.
AESD espera que estas acciones sean efectivas para mover a los alumnos no duplicados hacia la meta del distrito de aumentar el
rendimiento estudiantil. Monitorearemos la efectividad de estas acciones a través de las pruebas estatales de ELA, mateméticas y ciencias
(CAASPP/CAST).

Acciones:

Objetivo 1 Accion 3 - Electivas atractivas

Objetivo 1 Accion 6 - Acceso a la biblioteca y a los medios de comunicacién
Objetivo 2 Accidn 2 - Musica y Arte

Objetivo 2 Accion 5 - Bienestar fisico
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Objetivo 2 Accion 7 - Servicios de transporte

Necesidades, condiciones y circunstancias:

Los socios educativos expresaron su apoyo al acceso de los estudiantes a las artes y a las oportunidades de STEAM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria, Arte y Mateméticas) (a través de encuestas, etc.). Los socios educativos, incluidos los padres, profesores, administradores y
miembros de la comunidad, creen que las oportunidades de acceso al arte, los medios de comunicacion y STEAM mejoraran el compromiso
de los estudiantes y aumentaran la asistencia. El distrito tiene una alta tasa de ausentismo crénico, que fue del 45% de ausentismo crénico
para el afio escolar 2022-2023. La tasa de asistencia para las escuelas K-5 fue del 87,2%, las escuelas K-8 89,9%, y el 86,5% fue la tasa de
asistencia general de los estudiantes. El distrito identificé dos causas significativas para la baja tasa de asistencia y la alta tasa de
absentlsmo cronico. Las dos causas identificadas fueron la conexion de los estudiantes y la falta de compromiso. Se determind que otros
para el rendimiento de los estudiantes eran la salud fisica y mental, y la falta de apoyos relagi

anticipa mejores resultados para estudiantes de bajos Ingresos. Mon| caremos la efectividad de estas acciones a traves de los
de la encuesta de clima local y las métricas estatales en el Tablero de California (tasa de asistencia, tasa de suspension, tasa de
ausentismo cronico).

Acciones:

Objetivo 2 Accion 3 - Consejeros

Objetivo 2 Accion 6 - Aprendizaje socioemocional
Objetivo 2 Accion 8 - Trabajadores sociales

Necesidades, condiciones y circunstancias:
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AESD identifico la tasa de suspension del distrito como un area de necesidad critica. Segun los datos recogidos localmente, el 0,35% de
todos los estudiantes fueron suspendidos al menos una vez durante el afio escolar 2021-2022, a partir de mayo de 2022.
Comparativamente, 3 de los jévenes de crianza del distrito fueron suspendidos al menos una vez, y 25 estudiantes de bajos ingresos fueron
suspendidos al menos una vez. De acuerdo con el Tablero de California 2019, AESD obtuvo un puntaje rojo en la suspension de jovenes de
crianza y estudiantes con desventajas socioeconomicas (bajos ingresos), junto con otros grupos de estudiantes. Estos puntos de datos
indican la necesidad de acciones dirigidas principalmente a reducir la tasa de suspension para los estudiantes de bajos ingresos y los
jovenes de crianza. Junto con los datos estatales que indican esta necesidad, los socios educativos expresaron una necesidad critica de
aprendizaje emocional social, y un enfoque en la salud mental y el bienestar. El distrito considera el analisis de los datos y la expresion de
esta necesidad por parte de los socios educativos como justificacién para implementar y continuar las acciones enumeradas anteriormente.

Propdsito y resultados esperados:

Las acciones anteriores estan dirigidas principalmente a satisfacer las necesidades identificadas de los jovenes de crianza y de los
aj0s ingresos en relacién con el apoyo aI aprendizaje socioemocional y la salud menta distrito espera que la utilizacion
: C|oem00|onales y de salud mental
ign. El distrito

Acciones:
Objetivo 3 Accion 1 - Participacion de las familias
Objetivo 3 Accién 3 - Apoyo bilingle

Necesidades, condiciones y circunstancias:

Al considerar las necesidades, condiciones y circunstancias de los estudiantes de inglés, los jévenes de crianza y los estudiantes de bajos
ingresos, el distrito identifico la participacion de los padres como un area de necesidad. AESD reconoci6 una disminucion en la asistencia de
los padres a los talleres del distrito que se ofrecian virtualmente debido al cierre de las escuelas. Cuando las escuelas volvieron a abrir para
la instruccion en persona, las actividades de participacion familiar se llevaron a cabo virtualmente en lugar de en persona. Durante gran
parte del afio escolar, se suspendio la aceptacion de padres voluntarios debido a la pandemia, por lo que vimos una importante disminucién
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en esta area. Para el afio escolar 2021-2022, 109 padres asistieron a reuniones de grupos de padres, y 5 padres fueron aprobados como
padres voluntarios. No obstante, el distrito ofrecié una amplia gama de oportunidades de participacion de los padres. Los comentarios de los
socios educativos y la observacion del distrito comunicaron que el distrito hizo un gran trabajo en el area de la participacion familiar, sin
embargo, nos gustaria hacerlo mejor y aumentar las oportunidades para que los padres de los estudiantes de inglés, los jévenes de crianza
y los estudiantes de bajos ingresos participen en entrenamientos y talleres. Estas acciones estan destinadas a continuar el desarrollo de las
relaciones entre el personal del distrito y las familias, y para construir la capacidad de los padres y cuidadores para apoyar a los estudiantes
de una manera que conduzca a una disminucion de la tasa de suspension y la mejora de la tasa de asistencia. La identificacion de esta
necesidad, asi como el apoyo expresado a estas acciones por las partes interesadas, justifica su continuidad.

Propdsito y resultados esperados:

Las acciones anteriores estan dirigidas principalmente a satisfacer las necesidades identificadas de los estudiantes de inglés, los Jovenes
gstudiantes de bajos ingresos, y son eficaces en lo que respecta a la participacion de |a@@milia. La investigacion muestra
inante mas significativo en el éxito académico del estudiante es la presencia de un
i 3 nidades I ticjpacig la famili ' '

asistenci

Las siguientes acciones del LCAP 2019-2020 contintan en el LCAP 2021-2024 para el afio escolar 2022-2023:

- Desarrollo profesional - Los comentarios de los socios educativos apoyan la continuacién de esta accion, ya que el aumento de la
habilidad y los conocimientos de los profesores conducira sin duda a la mejora del rendimiento académico de los estudiantes con el tiempo.

- Servicios de apoyo a los jévenes de crianza - Hay brechas en la tasa de suspensién entre todos los estudiantes y los jovenes de crianza
(indicado anteriormente), como en el rendimiento CAASPP en ELA y mateméticas entre todos los estudiantes y los jovenes de crianza
(indicado anteriormente). Los datos de observacion del personal de AESD expresan la necesidad de continuar la implementacién de esta
accion para apoyar la salud y el bienestar general de los jovenes de crianza, asi como para apoyar el logro académico de los jovenes de
crianza.

Una descripcion de cédmo se estan aumentando o mejorando los servicios para los Jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y los
estudiantes de bajos ingresos en el porcentaje requerido.

Plantilla del Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas Pagina 54 de 7



Las siguientes acciones limitadas, junto con las acciones de todo el distrito mencionadas anteriormente, cumplen con el requisito del distrito
de aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes de inglés, los jévenes de crianza y los estudiantes de bajos ingresos en el 62,62%
requerido, tanto cuantitativa como cualitativamente.

Accion limitada a los Jévenes de crianza:

-Objetivo 2 Accidn 1 Servicios para jovenes de crianza - Los consejeros de jévenes de crianza serviran como enlaces de los jovenes de
crianza del distrito, y conectaran a los jévenes de crianza y a las familias con los servicios de salud fisica y mental. Estos consejeros
llevaran a cabo un seguimiento del progreso y controles regulares, y conectaran a los Jovenes de crianza con los servicios de apoyo
académico (tutoria). Esta accion esta dirigida principalmente y es efectiva para apoyar la necesidad identificada por el distrito de apoyar a
los | jovenes de crianza académica, social, emocional y mentalmente. Los comentarios de los socios educativos indican que se necesita
ional para los jévenes de crianza. Ademas, la brecha entre el rendlmlento de CAASPP para tgdos los estudiantes (57,7 puntos
de 2022 estaran disponibles en
estandar en Matematlcas los

: egun el lero
de Callfornla de 2019 (los datos mas recientes disponibles hasta que los nuevos puntajes esten disponibles en julio de 2022), hay una
brecha entre el rendimiento general de los estudiantes en el CAASPP (57,7 puntos por debajo del estandar en ELA, 91,4 puntos por debajo
del estdndar en Matemaéticas), y el rendimiento en el CAASPP para los estudiantes de inglés (66,4 puntos por debajo del estdndar en ELA 'y
100,5 puntos por debajo del estandar en Matematicas). Soélo el 3% de los estudiantes de inglés del distrito cumplieron o superaron los
estandares evaluados en el CAASPP de ELA y de matematicas, en comparacion con el 28% de los estudiantes en general en ELAy el 17%
de los estudiantes en general en matematicas. Estos datos indican la necesidad de que el distrito dirija los servicios a los estudiantes de
inglés, para apoyar su rendimiento académico. Los comentarios de los socios educativos también apoyan la implementacion de la accion
limitada a continuacion. El distrito espera que la implementacion de esta accidon conduzca a aumentos graduales en el rendimiento
académico de los estudiantes de inglés.

-Obijetivo 1 Accidn 8 - Logro de los estudiantes que aprenden inglés - El personal del distrito coordinara el desarrollo del idioma inglés y el
monitoreo del progreso de los estudiantes que aprenden inglés. También proporcionaran al personal desarrollo profesional adicional sobre
las mejores practicas para mejorar la adquisicion del idioma inglés para los estudiantes que son aprendices de inglés. Esta accion esta
principalmente dirigida y es efectiva para satisfacer las necesidades de los aprendices de inglés en torno al desarrollo y adquisicion del
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idioma inglés. El distrito monitoreara la efectividad de esta accidn a través de métricas en el Tablero de California (tasa de reclasificacion,
CAASPP ELA, CAASPP Math).

Una descripcion del plan sobre como se utilizara la financiacion adicional de la subvencion de concentracion identificada anteriormente para
aumentar el nimero de personal que proporciona servicios directos a los estudiantes en las escuelas que tienen una alta concentracién (mas
del 55%) de Jovenes de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos, segun corresponda.

‘ La financiacion adicional de la subvencion de concentracion de 2021-2022 se utiliz para retener al personal cualificado en las escuelas del

| — =

Ratios de personal por
alumno segun el tipo
de escuelay la
concentracion de
alumnos no duplicados

Escuelas con una concentracion de estudiantes del 55% |Escuelas con una concentracion de estudiantes superior

Proporcion de personal
clasificado que presta
servicios directos a los
estudiantes

0 menos al 55%.
Proporcién de personal

I UO
por alumno que presta

servicios directos a los  [N/A 1:19
alumnos
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Instrucciones

Resumen del plan

Participacion de los socios educativos

Objetivos y acciones

Aumento o mejora de los servicios para los jovenes en régimen de acogida, los estudiantes de inglés v los estudiantes con bajos ingresos

Para preguntas adicionales o asistencia técnica relacionada con la cumplimentacion de la plantilla del Plan de Control Local y Rendicion de
Cuentas (LCAP), por favor, pdngase en contacto con la oficina local de educacion del condado (COE), o con la Oficina de Apoyo a los
Sistemas de la Agencia Local del Departamento de Educaciéon de California (CDE), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico a
Icff@cde.ca.gov.

I [

Introduccidn e instrucciones

acion estratégice : gpoya 1a planifica ¥Stratégica‘tritegral
(Codlgo de Educacion de California [CE] Seccidén 52064[e][1]). La planlflcaC|on estratégica integral conecta las decisiones
presupuestarias con los datos de rendimiento de la ensefianza y el aprendizaje. Las LEAs deben evaluar continuamente las decisiones
dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para satisfacer las necesidades de los estudiantes y de la comunidad para
asegurar que las oportunidades y los resultados se mejoren para todos los estudiantes.

e Participacion significativa de los socios educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleje las
decisiones tomadas a través de una participacién significativa (EC Seccion 52064[e][1]). Los socios educativos locales poseen valiosas
perspectivas y conocimientos sobre los programas y servicios de una LEA. La planificacion estratégica eficaz incorporara estas
perspectivas y puntos de vista con el fin de identificar los posibles objetivos y acciones que se incluiran en el LCAP.

e Rendicién de cuentas y cumplimiento: EI LCAP cumple una importante funcion de rendicién de cuentas porque algunos aspectos de
la plantilla del LCAP requieren que las LEAs demuestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los estatutos y
reglamentos de la LCFF, sobre todo:
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o Demostrar que las LEAs estan aumentando o mejorando los servicios para los jévenes de crianza, los aprendices de inglés y los
estudiantes de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de fondos adicionales que esos estudiantes generan bajo LCFF (EC
Seccidon 52064([b][4-6]).

o Establecer objetivos, respaldados por acciones y gastos relacionados, que aborden las areas prioritarias y los parametros legales
(secciones 52064[b][1] y [2] de |la CE).

o Revisar y actualizar anualmente el LCAP para reflejar el progreso hacia las metas (EC Seccion 52064[b][7]).

La plantilla del LCAP, al igual que el LCAP final adoptado por cada LEA, es un documento, no un proceso. Las LEAs deben utilizar la plantilla
para memorizar el resultado de su proceso de desarrollo del LCAP, que debe: (a) reflejar una planificacion estratégica integral (b) a través de
un compromiso significativo con los socios educativos que (c) cumple con los requisitos legales, como se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secmones incluidas en la plantilla del LCAP no reflejan, ni pueden reflejar, el proceso completo de desarrollo, al igual que la plantilla del
ma no pretende ser una herramienta para involucrar a los socios educativos.

ducacion del condado y la junta de

uisito

S|mpI|f|car Ia mformamon presentada dentro del LCAP para que los LCAP adoptados sean mas acce5|bles para los socios educativos y el
publico.

En su forma mas basica, el LCAP adoptado debe tratar de destilar no sélo lo que la LEA esta haciendo para los estudiantes en el kindergarten
de transicion hasta el grado doce (TK-12), sino también permitir que los socios educativos entiendan por qué, y si esas estrategias estan
conduciendo a mejores oportunidades y resultados para los estudiantes. Se anima a las LEAs a utilizar un lenguaje y un nivel de detalle en sus
LCAPs adoptados con la intencion de ser significativos y accesibles para los diversos socios educativos de la LEA y el publico en general.

Al desarrollar y finalizar el LCAP para su adopcion, se anima a las LEAs a mantener el siguiente marco general en la vanguardia de la
planificacion estratégica y las funciones de participacion de los socios educativos:

Teniendo en cuenta el rendimiento actual en las prioridades estatales y en los indicadores del Tablero Escolar de California
(Dashboard), ¢,cémo esta utilizando la LEA sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades de los estudiantes de TK-12
y de la comunidad, y abordar cualquier brecha de rendimiento, incluyendo el cumplimiento de su obligacion de aumentar o mejorar los
servicios para los jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos?
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Se anima a las LEA a que se centren en un conjunto de métricas y acciones que la LEA considere, basandose en las aportaciones recogidas
de los socios educativos, la investigacion y la experiencia, que tendran el mayor impacto en nombre de sus estudiantes de TK-12.

Estas instrucciones abordan los requisitos de cada seccion del LCAP, pero pueden incluir informacién sobre las practicas efectivas a la hora de
desarrollar el LCAP y completar el LCAP en si. Ademas, se incluye informacion al principio de cada seccion enfatizando el propdsito que tiene
cada seccion.

Resumen del plan

Propasito

Una seccion de resumen del plan bien desarrollada proporciona un contexto significativo para el LCAP. Esta seccion proporciona informacion
sobre la comunidad de la LEA, asi como informacion relevante sobre las necesidades y el rendimiento de los estudiantes. Con el fin de
gntexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe estar cl significativamente relacionado

Retlexiones: Exitos - Basado en Unha revision del desempeno en los indicadOres estatales y los indicadores de desempeno locales incluidos
en el Tablero de Control, el progreso hacia las metas del LCAP, las herramientas de autoevaluacién local, las aportaciones de los socios
educativos y cualquier otra informacion, ¢, de qué progreso esta la LEA mas orgullosa y cémo planea la LEA mantener o construir sobre ese
éxito? Esto puede incluir la identificacion de ejemplos especificos de cdmo los aumentos 0 mejoras anteriores en los servicios para los jévenes
de crianza, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos han llevado a un mejor rendimiento para estos estudiantes.

Reflexiones: Necesidad ldentificada - Refiriéndose al Tablero de Control, identifique: (a) cualquier indicador estatal para el cual el
desempefio general estuvo en la categoria de desempefio "Rojo" o "Naranja" o cualquier indicador local donde la LEA recibi6é una calificacion
de "No Cumplido" o "No Cumplido por Dos o0 Mas Afios" Y (b) cualquier indicador estatal para el cual el desempefio para cualquier grupo de
estudiantes estuvo dos 0 mas niveles de desempefio por debajo del desempefio de "todos los estudiantes”. ¢ Qué medidas planea tomar la
LEA para abordar estas areas de bajo rendimiento y brechas de rendimiento? Una LEA que debe incluir una meta para abordar uno o mas
grupos de estudiantes o escuelas de bajo rendimiento de manera consistente debe identificar que se requiere incluir esta meta y también debe
identificar el grupo(s) de estudiantes y/o escuela(s) aplicable(s). Pueden identificarse otras necesidades utilizando datos recogidos localmente,
incluidos los datos recogidos para informar sobre las herramientas de autorreflexion y para informar sobre los indicadores locales en el
Tablero.
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Puntos destacados del LCAP - Identifique y resuma brevemente las caracteristicas clave del LCAP de este afio.

Apoyo integral y mejora - Una LEA con una escuela o escuelas identificadas para el apoyo integral y la mejora (CSI) en virtud de la Ley Cada
Estudiante Triunfa debe responder a las siguientes indicaciones:

e Escuelas identificadas: Identificar las escuelas dentro de la LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo alas escuelas identificadas: Describa como la LEA ha apoyado o apoyara a las escuelas identificadas en el desarrollo de
planes CSI que incluyan una evaluacion de las necesidades a nivel de la escuela, intervenciones basadas en la evidencia, y la
identificacion de cualquier desigualdad de recursos que se abordard a través de la implementacion del plan CSI.

e Seguimiento y evaluacién de la eficacia: Describa como la LEA monitoreara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar la mejora de los estudiantes y de la escuela.

Participacion de los socios educativos

La participacion significativa y decidida de los padres, estudiantes, educadores y otros socios educativos, incluidos los que representan a los
grupos de estudiantes identificados por la LCFF, es fundamental para el desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. En consonancia con
la ley, dicha participacién debe apoyar la planificacién estratégica integral, la responsabilidad y la mejora a través de las prioridades estatales y
las prioridades identificadas localmente (EC Seccidén 52064[e][1]). La participacion de los socios educativos es un proceso continuo y anual.

Esta seccién esta disefiada para reflejar cdmo el compromiso de los socios educativos influy6 en las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. El objetivo es permitir que los socios educativos que participaron en el proceso de desarrollo del LCAP y el publico en general
entiendan cémo la LEA involucré a los socios educativos y el impacto de ese compromiso. Se alienta a las LEA a mantener este objetivo en
primer plano al completar esta seccion.

Los estatutos y reglamentos especifican los socios educativos que los distritos escolares y los COE deben consultar al desarrollar el LCAP:
maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion local de la LEA, padres y estudiantes. Antes de adoptar
el LCAP, los distritos escolares y los COE deben compartirlo con el Comité Asesor de Padres y, si corresponde, con su Comité Asesor de
Padres de Estudiantes de Inglés. El superintendente esta obligado por ley a responder por escrito a los comentarios recibidos de estos
comités. Los distritos escolares y los COE también deben consultar con el/los administradores/es del area del plan local de educacion especial
al desarrollar el LCAP.

El estatuto requiere que las escuelas Charter consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
estudiantes en el desarrollo del LCAP. EI LCAP también debe ser compartido con, y las LEAs deben solicitar la opinion de los grupos asesores
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a nivel de la escuela, segun corresponda (por ejemplo, los consejos de la escuela, los consejos asesores de los estudiantes de inglés, los
grupos asesores de los estudiantes, etc.), para facilitar la alineacion entre las metas y acciones a nivel de la escuela y del distrito.

La informacion y los recursos que apoyan la participacion efectiva, definen la consulta de los estudiantes y proporcionan los requisitos para la
composicion de los grupos asesores, se pueden encontrar en la seccion de recursos de la siguiente pagina web del CDE:
https://www.cde.ca.qov/re/lc/

Requisitos e instrucciones

A continuacion, se presenta un extracto de la Guia 2018-19 para las auditorias anuales de las agencias educativas locales K-12 y los informes
de cumplimiento del Estado, que se proporciona para destacar los requisitos legales para la participacion de los socios educativos en el
proceso de desarrollo del LCAP:

52068(a)(3) del Cddigo de Educacion, segun corresponda.

d) Celebré al menos una audiencia publica de acuerdo con la seccion 52062(b)(1) o 52068(b)(1) del Cédigo de Educacion, segun
corresponda.

e) Adopto el plan local de control y responsabilidad en una reunion publica de acuerdo con la seccion 52062 (b)(2) o 52068(b)(2) del
Cddigo de Educacién, segun corresponda.

Pregunta 1: "Un resumen del proceso utilizado para involucrar a los socios educativos y como se consider6 este compromiso antes de finalizar
el LCAP."

Describa el proceso de participacion utilizado por la LEA para involucrar a los socios educativos en el desarrollo del LCAP, incluyendo, como

minimo, la descripcion de como la LEA cumplié con su obligacion de consultar con todos los socios educativos requeridos por la ley segun el
tipo de LEA. Una respuesta suficiente a esta pregunta debe incluir informacion general sobre el calendario del proceso y las reuniones u otras
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estrategias de participacion con los socios educativos. Una respuesta también puede incluir informacién sobre el enfoque filoséfico de una LEA
para involucrar a sus socios educativos.

Pregunta 2: "Un resumen de la informacion proporcionada por socios educativos especificos"”.

Describa y resuma la informacién proporcionada por socios educativos especificos. Una respuesta suficiente a esta pregunta indicaré las
ideas, tendencias o aportaciones que han surgido del analisis de la informacion recibida de los socios educativos.

Pregunta 3: "Una descripcién de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por las aportaciones especificas de los socios educativos."

Una respuesta suficiente a esta pregunta proporcionara a los socios educativos y al publico informacion clara y especifica sobre como el
proceso de participacion influy6 en el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir los aspectos del LCAP que fueron influenciados o
desarrollados en respuesta a los comentarios de los socios educativos descritos en la respuesta a la pregunta 2. Esto puede incluir una

de como la LEA priorizé las solicitudes de los socios educatlvos dentro del contexto de los recursos presupuestarios disponibles o
e pueden haber sido influenciados

Inclusion de la(s) accién(es) que contribuye(n) a aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes no duplicados

Determinacion de la eficacia de las acciones especificas para lograr el objetivo

Determinacion de las diferencias materiales en los gastos

Determinacion de los cambios realizados en un objetivo para el afio siguiente del LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de los retos o éxitos en la ejecucion de las acciones

Objetivos y acciones

Proposito

Los objetivos bien desarrollados comunicaran claramente a los socios educativos lo que la LEA planea lograr, lo que la LEA planea hacer para
lograr el objetivo, y como la LEA sabra cuando ha logrado el objetivo. La declaracion de la meta, las métricas asociadas y los resultados
esperados, asi como las acciones incluidas en la meta deben estar alineadas. La explicacion de por qué la LEA incluyo una meta es una
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oportunidad para que las LEA comuniquen claramente a los socios educativos y al publico por qué, entre las diversas fortalezas y areas de
mejora destacadas por los datos de rendimiento y las estrategias y acciones que podrian llevarse a cabo, la LEA decidi6é perseguir esta meta, y
las métricas relacionadas, los resultados esperados, las acciones y los gastos.

Un objetivo bien desarrollado puede centrarse en el rendimiento relativo a una métrica 0 métricas para todos los estudiantes, un grupo
especifico de estudiantes, la reduccion de las brechas de rendimiento, o la implementacion de programas o estrategias que se espera que
tengan un impacto en los resultados. Las LEAs deben evaluar el rendimiento de sus grupos de estudiantes al desarrollar los objetivos y las
acciones relacionadas para lograr dichos objetivos.

Requisitos e instrucciones

Las LEAs deben priorizar las metas, las acciones especificas y los gastos relacionados incluidos dentro del LCAP dentro de una o mas
prioridades estatales. Las LEAs deben considerar el desempefio en los indicadores estatales y locales, incluyendo sus datos recolectados y
ocalmente para los indicadores locales que estan incluidos en el Tablero de Control para determinar si y cOmo priorizar sus metas

e Objetivo de mantenimiento del progreso: Un objetivo de mantenimiento del progreso incluye acciones que pueden ser continuas sin
cambios significativos y permite a una LEA hacer un seguimiento del rendimiento en cualquier métrica no abordada en los otros
objetivos del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades de la LCFF y las métricas asociadas.

Objetivo(s) central(es)

Descripcion del objetivo: La descripcion proporcionada para un Objetivo de Enfoque debe ser especifica, medible y de duracion limitada.
Una LEA desarrolla un Objetivo de Enfoque para abordar areas de necesidad que pueden requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico y de datos intensivos. El Objetivo de Enfoque puede referirse explicitamente a la(s) métrica(s) por la(s) cual(es) se medira el logro
del objetivo y el marco de tiempo segun el cual la LEA espera lograr el objetivo.
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Explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: Explique por qué la LEA ha elegido priorizar este objetivo. La explicacion
debe basarse en los datos del Tablero de Control u otros datos recopilados localmente. Las LEAs deben describir como la LEA identificé esta
meta para centrar la atencion, incluyendo la consulta pertinente con los socios educativos. Se anima a las LEA a promover la transparencia y
la comprensién en torno a la decision de perseguir una meta de enfoque.

Objetivo general

Descripcion del objetivo: Describa lo que la LEA planea lograr a través de las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta
amplia estara claramente alineada con los resultados medibles esperados incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las
acciones y los resultados esperados de manera coherente y cohesiva. La descripcion de un objetivo es lo suficientemente especifica como
para ser medible en términos cuantitativos o cualitativos. Un objetivo amplio no es tan especifico como un objetivo focalizado. Aunque es lo
suficientemente especifico como para ser medible, hay muchos parametros diferentes para medir el progreso hacia el objetivo.

Explicacion de por qué la LEA ha desarrollado este objetivo: Explique por qué la LEA desarroll6 este objetivo y cdmo las acciones y
‘ ayudaran a lograr el objetivo.

e la LEA, en
z0s de impg

por quélaL
métricas relacionadas.

Objetivos requeridos

En general, las LEA tienen flexibilidad para determinar qué objetivos incluir en el LCAP y qué objetivos abordaran; sin embargo, a partir del
desarrollo del LCAP 2022-23, las LEA que cumplen con ciertos criterios estan obligadas a incluir un objetivo especifico en su LCAP.

Criterio de Grupo(s) de estudiantes con bajo rendimiento constante: Una LEA es elegible para recibir Asistencia Diferenciada durante tres
0 mas afos consecutivos en base al desempefio del mismo grupo o grupos de estudiantes en el Tablero de Control. Una lista de las LEAs
requeridas para incluir una meta en el LCAP basada en el rendimiento del grupo de estudiantes, y el grupo(s) de estudiantes que conducen a
la identificacion, se puede encontrar en la pagina web de la Formula de Financiamiento de Control Local del CDE en
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e Requisito de la meta del grupo(s) de estudiantes de bajo rendimiento constante: Una LEA que cumpla con los criterios de grupo(s)
de estudiantes de bajo rendimiento constante debe incluir una meta en su LCAP centrada en la mejora del rendimiento del grupo o
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grupos de estudiantes que condujeron a la elegibilidad de la LEA para la asistencia diferenciada. Este objetivo debe incluir métricas,
resultados, acciones y gastos especificos para abordar las necesidades y mejorar los resultados de este grupo o grupos de estudiantes.
Una LEA que deba atender a varios grupos de estudiantes no esta obligada a tener un objetivo para atender a cada grupo de
estudiantes; sin embargo, cada grupo de estudiantes debe ser abordado especificamente en el objetivo. Este requisito no puede
cumplirse combinando esta meta requerida con otra meta.

e Descripcion del objetivo: Describa los resultados que la LEA planea lograr para atender las necesidades y mejorar los resultados del
grupo o grupos de estudiantes que llevaron a la LEA a ser elegible para la Asistencia Diferenciada.

e Explicacién de por qué la LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué se requiere que la LEA desarrolle esta meta, incluyendo
la identificacion del grupo(s) de estudiantes que llevan a la LEA a desarrollar esta meta, como las acciones y las métricas asociadas
incluidas en esta meta difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados para el grupo(s) de estudiantes, y por qué la LEA
cree que las acciones, las métricas y los gastos incluidos en esta meta ayudaran a lograr los resultados identificados en la descripcion

COE con dos o mas escuelas no

a de bajo rendi < bajo
rendimiento debe incluir una meta en su LCAP que se centre en abordar las disparidades en el rendimiento entre la(s) escuela(s) y la
LEA en su conjunto. Este objetivo debe incluir métricas, resultados, acciones y gastos especificos para abordar las necesidades y
mejorar los resultados de los estudiantes matriculados en la escuela o escuelas de bajo rendimiento. Una LEA que deba ocuparse de
varias escuelas no esta obligada a tener un objetivo para ocuparse de cada una de ellas; sin embargo, cada escuela debe ser abordada
especificamente en el objetivo. Este requisito no puede cumplirse combinando este objetivo con otro.

e Descripcion del objetivo: Describa los resultados que la LEA planea lograr para abordar las disparidades de rendimiento entre los
estudiantes matriculados en la(s) escuela(s) de bajo rendimiento y los estudiantes matriculados en la LEA en su conjunto.

e Explicacidon de por qué la LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué se requiere que la LEA desarrolle esta meta, incluyendo
la identificacion de la(s) escuela(s) que lleva(n) a la LEA a desarrollar esta meta; cOmo las acciones y las métricas asociadas incluidas
en esta meta difieren de los esfuerzos anteriores para mejorar los resultados de la(s) escuela(s); y por qué la LEA cree que las
acciones, las métricas y los gastos incluidos en esta meta ayudaran a lograr los resultados para los estudiantes inscritos en la(s)
escuela(s) de bajo rendimiento identificadas en la descripcion de la meta.
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Medicién y comunicacion de resultados:

Para cada afio del LCAP, identifique la(s) métrica(s) que la LEA utilizara para seguir el progreso hacia los resultados esperados. Se anima a
las LEASs a identificar métricas para grupos especificos de estudiantes, segun sea apropiado, incluyendo los resultados esperados que reflejen
la reduccién de cualquier brecha de rendimiento existente.

Incluya en la columna de linea de base los datos mas recientes asociados con esta métrica disponibles en el momento de la adopcion del
LCAP para el primer afio del plan de tres afios. Las LEAs pueden usar los datos reportados en el Tablero 2019 para la linea de base de una
métrica solo si esos datos representan los mas recientes disponibles (por ejemplo, la tasa de graduacion de la escuela secundaria).

El uso de los datos mas recientes disponibles puede implicar la revision de los datos que la LEA esta preparando para su presentacion al
Sistema de Datos Longitudinales de Alumnos de California (CALPADS) o los datos que la LEA ha presentado recientemente a CALPADS.
Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas métricas pueden no ser calculables en el momento en que se adopta el LCAP de
por ejemplo, la tasa de graduacion, la tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles pueden incluir un calculo de punto en

anteriores.

e Resultado del afio 1: Al completar el LCAP para 2022-23, introduzca los datos mas recientes disponibles. Indique el afio escolar al que
se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores.

e Resultado del afio 2: Al completar el LCAP para 2023-24, introduzca los datos mas recientes disponibles. Indique el afio escolar al que
se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores.

e Resultado del afio 3: Al completar el LCAP para 2024-25, introduzca los datos mas recientes disponibles. Indique el afio escolar al que
se aplican los datos, de acuerdo con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio del proximo ciclo de tres afios.
Completar esta columna seré parte de la Actualizacion Anual para ese afio.

e Resultado deseado para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, introduzca el resultado deseado para la métrica relevante que
la LEA espera lograr para el final del afio 2023-24 del LCAP.
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Calendario para completar la parte de "Medicion y notificacidon de resultados™ del Objetivo.

Resultado
_ . Resultado del Resultado del afio Resultado del deseado para el
Métrica Linea de base , . . N
primer afio 2 tercer afio tercer afio
(2023-24)
Introduzca la Introduzca la Introduzca la Introduzca la
Introduzca la Introduzca la informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta casilla esta casilla esta casilla esta casilla
esta casilla esta casilla cuando complete | cuando complete | cuando complete | cuando complete
cuando complete | cuando complete | el LCAP para el LCAP para el LCAP para el LCAP para
para el LCAP para 2022-23. Dejar en | 2023-24. Dejar en | 2024-25. D en 2021-22 o cuando

2021-22. blanco hasta blanco hasta afada una nueva

Acciones: Introduzca el numero de la accion. Indique un titulo breve para la accién. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.
Indigue una descripcidn de la accion. Introduzca el importe total de los gastos asociados a esta accion. Los gastos presupuestados de fuentes
de fondos especificas se proporcionaran en las tablas de resumen. Indique si la accion contribuye a cumplir con el requisito de aumento o
mejora de los servicios como se describe en la seccion de aumento o mejora de los servicios utilizando una "S" para Si o una "N" para No.
(Nota: para cada accion de este tipo ofrecida a nivel de toda la LEA o de toda la escuela, la LEA tendra que proporcionar informacion adicional
en la seccion de resumen de aumento o mejora para cumplir con los requisitos del Cédigo de Reglamentos de California, Titulo 5 [5 CCR]
Seccion 15496(b) en la seccion de aumento o mejora de los servicios del LCAP).

Acciones para los estudiantes de inglés: Los distritos escolares, los COE y las escuelas autbnomas que tienen un subgrupo
numericamente significativo de estudiantes que aprenden inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionadas, como
minimo, con los programas de adquisicion del idioma, tal como se define en la seccion 306 de la CE, proporcionados a los estudiantes y
las actividades de desarrollo profesional especificas para los estudiantes de inglés.
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Acciones para los jovenes de crianza: Se alienta a los distritos escolares, los COE y las escuelas autdbnomas que tienen un subgrupo
numéricamente significativo de estudiantes jovenes de crianza a incluir acciones especificas en el LCAP disefiadas para satisfacer las
necesidades especificas de los estudiantes jovenes de crianza.

Analisis de objetivos:
Introduzca el afio LCAP.

Utilizando los datos de los resultados medibles anuales reales, incluidos los datos del Tablero de Control, analice si las acciones planificadas
fueron eficaces para lograr el objetivo. Responda a las preguntas segun las instrucciones.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr el objetivo articulado. Incluya una discusion de los desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier instancia en la que la LEA no implement6 una
peplanificada o implemento una accion planificada de una manera que difiere sustancialmentgagde como se describié en el LCAP

8t0S reales gsii

Describa la
todas las ag

especifica )
agrupamon de acciones con métricas permitird un analisis mas solido de si la estrategla que la LEA esta utilizando para impactar en un
conjunto especifico de métricas esta funcionando y aumentara la transparencia para los socios educativos. Se anima a las LEA a utilizar
este enfoque cuando los objetivos incluyan multiples acciones y métricas que no estén estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio realizado en este objetivo, los resultados esperados, las métricas o las acciones para lograr este objetivo
como resultado de este analisis y del andlisis de los datos proporcionados en el Tablero u otros datos locales, segun corresponda.

Aumento o mejora de los servicios para los jovenes en regimen de acogida, los
estudiantes de inglés y los estudiantes con bajos ingresos
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Proposito

Una seccidon de aumento o mejora de los servicios bien redactada proporciona a los socios educativos una descripcion exhaustiva, dentro de
una Unica seccion dedicada, de como una LEA planea aumentar o mejorar los servicios para sus estudiantes no duplicados en los grados TK-
12 en comparacion con todos los estudiantes en los grados TK-12, segun corresponda, y como las acciones a nivel de la LEA o de la escuela
identificadas para este propdsito cumplen con los requisitos reglamentarios. Las descripciones proporcionadas deben incluir suficientes
detalles, pero ser lo suficientemente sucintas para promover una comprension mas amplia de los socios educativos para facilitar su capacidad
de aportar informacion. La descripcidén de una LEA en esta seccion debe estar en consonancia con las acciones incluidas en la seccién de
Objetivos y Acciones como contribucion.

Requisitos e instrucciones

Proyeccmn de subvenciones suplementarias y/o de concentracién de la LCFF: Especifique la cantidad de fondos de la subvencion
de concentramon de la LCFF que la LEA estlma que reC|b|ra en el proximo afio sobre la @gase del nimero y la concentracion de

anentes d® 0 se

|dent|f|ca un porcentaje de traspaso en la Tabla de Traspaso LCFF, especmque un porcentaje de cero (O 00%)

LCFF Fondos remanentes - Dolar: Especifique la cantidad de arrastre LCFF - Ddlar identificada en la Tabla de arrastre LCFF. Si no se
identifica una cantidad de arrastre en la tabla de arrastre LCFF, especifique una cantidad de cero ($0).

Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar: Sume el Porcentaje proyectado para aumentar o
mejorar los servicios para el préximo afio escolar y el Porcentaje proporcional de arrastre requerido por la LCFF y especifique el porcentaje.
Este es el porcentaje de la LEA por el cual los servicios para los alumnos no duplicados deben ser aumentados o mejorados en comparacion
con los servicios prestados a todos los estudiantes en el afio LCAP, segun lo calculado de conformidad con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones requeridas:

Para cada accion que se proporciona atoda una escuela, o en todo el distrito escolar o COE, una explicacion de (1) como las
necesidades de los jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos se consideraron en primer
lugar, y (2) como estas acciones son eficaces en el cumplimiento de las metas para estos estudiantes.
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Para cada accion incluida en la seccién de Metas y Acciones que contribuya al requisito de servicios aumentados o mejorados para los
alumnos no duplicados y proporcionados a nivel de toda la LEA o de toda la escuela, la LEA debe incluir una explicacién consistente con 5
CCR Seccibén 15496(b). Para cualquiera de estas acciones que contintien en el LCAP 2021-24 desde el LCAP 2017-2020, la LEA debe
determinar si la accion fue efectiva o no como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar la evidencia de los datos de los resultados o la
implementacion real hasta la fecha.

Principalmente dirigido y eficaz: Una LEA demuestra cdmo una accion estéa principalmente dirigida y es eficaz para alcanzar los objetivos de
la LEA para los estudiantes no duplicados cuando la LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos no duplicados;

e La accidn, o uno o varios aspectos de la misma (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacion), se basa en estas
consideraciones; y

Io La accion pretende ayudar a conseguir un resultado medible esperado del objetivo asociado.
Por ello, la respuesta proporcionada en esta seccion puede basarse en una evaluacion de las necesidades de los estudiantes no duplicados.

Las declaraciones concluyentes de que un servicio ayudara a lograr un resultado esperado para el objetivo, sin una conexién explicita o una
explicacion adicional de cdmo, no son suficientes. Ademas, la simple afirmacion de que una LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de un
grupo o grupos de estudiantes especificos no cumple con la norma de aumentar o mejorar los servicios porque inscribir a los estudiantes no es
lo mismo que servir a los estudiantes.

PHEA dM estL.ntes de t.s ingresMa de a ificatMaja q.la tasa

de asistencia de todos los estudiantes, podria justificar las acciones de toda la LEA o de toda la escuela para abordar esta area de necesidad
de la siguiente manera:

Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros estudiantes de bajos ingresos, nos enteramos de que la
tasa de asistencia de nuestros estudiantes de bajos ingresos es un 7% mas baja que la tasa de asistencia de todos los estudiantes.
(Necesidades, condiciones y circunstancias [principalmente dirigidas])

Para abordar esta condicion de nuestros estudiantes de bajos ingresos, desarrollaremos e implementaremos un nuevo programa de
asistencia que esta disefiado para abordar algunas de las principales causas del ausentismo, incluyendo la falta de transporte y
alimentacion confiables, asi como un clima escolar que no enfatiza la importancia de la asistencia. Objetivo N, las acciones X, Yy Z
proporcionan recursos adicionales de transporte y alimentacion, asi como una campafa educativa en todo el distrito sobre los beneficios
de las altas tasas de asistencia. (Accidn(es) contribuyente(s))

Estas acciones se estan llevando a cabo en toda la LEA y esperamos que todos los estudiantes con una tasa de asistencia inferior al
100% se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente mas baja de los estudiantes de bajos ingresos, y
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debido a que las acciones satisfacen las necesidades mas asociadas con las tensiones cronicas y las experiencias de un estatus
socioeconOmico desfavorecido, esperamos que la tasa de asistencia de nuestros estudiantes de bajos ingresos aumente
significativamente mas que la tasa de asistencia promedio de todos los demas estudiantes. (Resultados mensurables [Efectivo en])

COE y escuelas concertadas: Describa en como las acciones incluidas como contribucion al cumplimiento del requisito de aumento o mejora
de los servicios a nivel de toda la LEA se dirigen principalmente al cumplimiento de sus objetivos para los alumnos no duplicados en el estado
y cualquier prioridad local como se ha descrito anteriormente, y son eficaces para ello. En el caso de los COE y las escuelas concertadas, se
considera que los términos "en toda la escuela™ y "en toda la LEA" son sinGnimos.

Solo para distritos escolares:

Acciones proporcionadas a nivel de toda la LEA:

lumnos no duplicados del 55% o
tivos de alumnos no duplicados en

Acciones proporcionadas a nive

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion las acciones que se financian y se proporcionan a nivel escolar, e incluir la
descripcion requerida que apoya el uso de los fondos a nivel escolar.

Para las escuelas con un 40% o mas de alumnos no duplicados: Describa cOmo estas acciones estan principalmente dirigidas y son
efectivas para alcanzar sus objetivos para sus alumnos no duplicados en el estado y cualquier prioridad local.

Para los distritos escolares que gastan fondos en toda la escuela en una escuela con menos del 40 por ciento de inscripcion de
alumnos no duplicados: Describa cOmo estas acciones estan dirigidas principalmente a y como las acciones son el uso mas eficaz de los
fondos para cumplir con sus objetivos para los jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y los estudiantes de bajos ingresos en el estado y
cualquier prioridad local.

Una descripcion de como se estan aumentando o mejorando los servicios para los Jovenes de crianza, los estudiantes de inglés y
los estudiantes de bajos ingresos en el porcentaje requerido.
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De acuerdo con los requisitos de 5 CCR Seccion 15496, describa como los servicios prestados a los alumnos no duplicados se incrementan o
mejoran por lo menos en el porcentaje calculado en comparacién con los servicios prestados a todos los estudiantes en el afio LCAP. Mejorar
los servicios significa aumentar los servicios en calidad y aumentar los servicios significa aumentar los servicios en cantidad. Los servicios se
incrementan o mejoran mediante aquellas acciones en el LCAP que se incluyen en la seccién de Metas y Acciones como contribuyentes al
requisito de aumento o mejora de los servicios, ya sea que se proporcionen a nivel de toda la LEA o de toda la escuela o que se proporcionen
de manera limitada a los estudiantes no duplicados. Una accion limitada es una accion que sélo sirve a los Jévenes de crianza, a los
estudiantes de inglés y/o a los estudiantes de bajos ingresos. Esta descripcién debe abordar como se espera que esta(s) accion(es) resulte(n)
en el aumento proporcional requerido o la mejora de los servicios para los alumnos no duplicados en comparacion con los servicios que la LEA
proporciona a todos los estudiantes para el afio LCAP relevante.

Para cualquier accion que contribuya a cumplir con el requisito de servicios aumentados o mejorados que esté asociada con un Porcentaje
Planificado de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen de Contribuciones en lugar de un gasto de fondos LCFF, describa la metodologia
que se utilizé para determinar la contribucion de la accidén hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el

Pﬂde servicios mejorados para obtener informacidn sobre el calculo del Porcentaje de 'ICIOS mejorados.

Una descripcién del plan sobre cdmo se utilizara la financiacion adicional de la subvencion de concentracion identificada
anteriormente para aumentar el nUmero de personal que proporciona servicios directos a los estudiantes en las escuelas que tienen
una alta concentracion (més del 55%) de Jévenes de crianza, estudiantes de inglés y estudiantes de bajos ingresos, segun
corresponda.

U n adicio escrita € ed 3 ando
es { ers@ii@l que prop@liciona se ion de
es por cient@s@n comp e pr | tos a
lo Inscrip de estu tesnod el 55 p ue

proporciona servicios directos a los estudiantes debe ser personal certificado y/o cla5|f|cado empleado por la LEA; el personal clasificado
incluye al personal de custodia.

Proporcione las siguientes descripciones, segun corresponda a la LEA:

Una LEA que no reciba una subvencién de concentracion o el complemento de subvencion de concentracion debe indicar que la respuesta a
esta pregunta no es aplicable.

Identifique la meta y los nimeros de accion de las acciones en el LCAP que la LEA esta implementando para cumplir con el requisito de
aumentar el numero de personal que proporciona servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una inscripcion de estudiantes no
duplicados que es mayor al 55 por ciento.

Una LEA que no tenga escuelas de comparacion para describir como esta utilizando los fondos adicionales de la subvencion de concentracion,
como una LEA que sélo tiene escuelas con una matricula de estudiantes no duplicados que es superior al 55%, debe describir como esta
utilizando los fondos para aumentar el niumero de personal con credenciales, personal clasificado, o0 ambos, incluyendo el personal de
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custodia, que proporcionan servicios directos a los estudiantes en las escuelas seleccionadas y los criterios utilizados para determinar qué
escuelas requieren apoyo de personal adicional.

En el caso de que una subvencion de concentracion adicional no sea suficiente para aumentar el personal que presta servicios directos a los
estudiantes en una escuela con una inscripcion de estudiantes no duplicados superior al 55%, la LEA debe describir como esta utilizando los
fondos para retener al personal que presta servicios directos a los estudiantes en una escuela con una inscripcion de estudiantes no
duplicados superior al 55%.

Completa la tabla de la siguiente manera:

e Proporcione la relacion personal-estudiante del personal clasificado que proporciona servicios directos a los estudiantes con una
concentracion de estudiantes no duplicados que es 55 por ciento o menos y la relacion personal-estudiante del personal clasificado que
proporuona servicios directos a los estudiantes en las escuelas con una concentracion de estudiantes no duplicados que es mayor que

ento, seglin sea aplicable a la LEA La LEA puede agrupar sus escuelas por grados (prirg@gia, secundaria y preparatoria),

e personal equivalente a tiempo

pctubre de cada afio.

estudiantes
(primaria,

Tablas de Accidn

Complete la Tabla de Entrada de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion introducida en esta tabla rellenard automaticamente las
otras tablas de acciones. La informacion sélo se introduce en la Tabla de Entrada de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Actualizacién Anual de Acciones Contribuyentes y la Tabla de Traslado de LCFF. A excepcién de la Tabla de entrada de datos, se ha afiadido
la palabra "entrada" a los encabezados de las columnas para ayudar a identificar la(s) columna(s) donde se introducira la informacion. La
informacion no se introduce en las restantes tablas de Acciones.

Las siguientes tablas deben incluirse como parte del LCAP adoptado por la junta directiva local o el 6rgano de gobierno:
e Tabla 1: Tabla de gastos totales previstos (para el proximo afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla de Acciones Contribuyentes (para el préximo afio LCAP)
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e Tabla 3: Tabla de actualizacion anual (para el afio actual del LCAP)
e Tabla 4: Tabla de actualizacion anual de las acciones contribuyentes (para el afio actual del LCAP)

e Tabla 5: Tabla de remanentes de LCFF (para el afio actual de LCAP)

Nota: El proximo afio del LCAP es el afio que se esté planificando, mientras que el afio actual del LCAP es el afio actual de implementacion.
Por ejemplo, al desarrollar el LCAP 2022-23, 2022-23 sera el proximo Afio LCAP y 2021-22 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de entrada de datos

La tabla de entrada de datos puede incluirse en el LCAP tal como lo adopto la junta directiva local o el 6rgano de gobierno, pero no es
obligatorio incluirla. En la tabla de entrada de datos, introduzca la siguiente informacion para cada accién en el LCAP para ese afio aplicable

ccion

e 2. Proyeccion de subvenciones suplementarias y/o de concentracién de la LCFF: Proporcione la cantidad total de subvenciones
suplementarias y de concentracion de la LCFF que la LEA estima que recibira sobre la base del nUmero y la concentracién de
estudiantes no duplicados para el proximo afio escolar.

e 3. Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar: Este porcentaje no se ingresard; se
calcula sobre la base de la subvencion béasica proyectada de la LCFF y las subvenciones suplementarias y/o de concentracion
proyectadas de la LCFF, de conformidad con el 5 CCR, seccidén 15496(a)(8). Este es el porcentaje por el cual los servicios para los
alumnos no duplicados deben ser aumentados o mejorados en comparacion con los servicios prestados a todos los estudiantes en el
préximo afo LCAP.

e Porcentaje de remanentes de la LCFF: Especifique el porcentaje de arrastre de LCFF identificado en la tabla de arrastre de LCFF del
afo anterior de LCAP. Si no se identifica un porcentaje de transferencia en la tabla de transferencia de LCFF, especifique un porcentaje
de cero (0.00%).
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e Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afio escolar: Este porcentaje no se ingresard; se calcula
sobre la base del Porcentaje proyectado para aumentar o mejorar los servicios para el proximo afo escolar y el Porcentaje de arrastre
de LCFF. Este es el porcentaje por el cual la LEA debe aumentar o mejorar los servicios para los alumnos no duplicados en
comparacion con los servicios prestados a todos los estudiantes en el proximo afio LCAP.

e Meta #: Introduzca el numero de la meta del LCAP para la accion.

e Accion #: Escriba el nimero de la accion como se indica en la meta del LCAP.

e Titulo de la accion: Proporcione un titulo de la accién.

e Grupo(s) de estudiantes: Indique el grupo o grupos de estudiantes que seran los principales beneficiarios de la accion introduciendo
"Todos", o introduciendo un grupo o grupos de estudiantes especificos.

ntribucion al cumplimiento de
cion al cumplimiento de los

R a aumentar o mejorar los servicios? Escriba "Si" si la accion esta incluida como
aumentados o mejorados; O, escriba "No" si la accién no esta incluida como cont

ccion

no duplicaee

o Grupo(s) de estudiantes no duplicado(s): Independientemente del alcance, las acciones contribuyentes sirven a uno o mas
grupos de estudiantes no duplicados. Indique uno o mas grupos de estudiantes no duplicados para los que se estdn aumentando
o0 mejorando los servicios en comparacion con los que reciben todos los estudiantes.

o Lugar: Identifique la ubicacién en la que se proporcionara la accion. Si la accion se proporciona a todas las escuelas dentro de la
LEA, la LEA debe indicar "Todas las escuelas". Si la accion se proporciona a escuelas especificas dentro de la LEA o a tramos
de grado especificos solamente, la LEA debe indicar "Escuelas especificas" o "Tramos de grado especificos”. "ldentifique la
escuela individual o un subconjunto de escuelas o tramos de grado (por ejemplo, todas las escuelas secundarias o los grados de
transicion del kindergarten al quinto grado), segun corresponda.

e Periodo de tiempo: Indique "en curso” si la accidon se ejecutara durante un periodo de tiempo indeterminado. De lo contrario, indique el

periodo de tiempo durante el cual se implementara la accion. Por ejemplo, una LEA podria introducir "1 afio", o "2 afios", 0 "6 meses".

e Total, de personal: Introduzca el importe total de los gastos de personal utilizados para ejecutar esta accion.
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e Total, no personal: Esta cantidad se calculara automaticamente en base a la informacion proporcionada en la columna de Total de
Personal y la columna de Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese el monto total de los fondos de LCFF utilizados para implementar esta accion, si los hay. Los fondos de la LCFF
incluyen todos los fondos que conforman el objetivo total de la LCFF de una LEA (es decir, subvencion basica, ajuste por grado,
subvencién suplementaria, subvencion de concentracion, subvencion en bloque para la mejora de la instruccion especifica y transporte
del hogar a la escuela).

o Nota: Para que una accién contribuya a cumplir el requisito de aumento o mejora de los servicios debe incluir alguna medida de
financiacion del LCFF. La accidén también puede incluir financiacion de otras fuentes, sin embargo, la medida en que una accién
contribuye a cumplir el requisito de aumento o mejora de los servicios se basa en la financiacion del LCFF que se utiliza para
implementar la accion.

@Rdos estatales: Indique el importe total de los Otros Fondos Estatales utilizados para la gg@cucion de esta accion, en su caso.

es: Indique el importe total de los fondos locales utilizados para la ejecucion de esta

Jovenes de crianza, a los estudiantes de inglés y/o a los estudiantes de bajos ingresos.

o Como se indica en las instrucciones de la seccién Aumento o mejora de los servicios, al identificar un porcentaje previsto de
servicios mejorados, la LEA debe describir la metodologia que utilizoé para determinar la contribucién de la accién al porcentaje
proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de fondos del LCFF que la LEA
estima que gastaria para implementar la accién si fuera financiada.

Por ejemplo, una LEA determina que es necesario analizar los datos para asegurar que los ayudantes de instruccion y los
proveedores de aprendizaje ampliado sepan qué apoyos especificos deben proporcionar a los estudiantes que son jovenes de
crianza. La LEA podria implementar esta accion mediante la contratacion de personal adicional para recopilar y analizar los datos
y coordinar los apoyos para los estudiantes, lo que la LEA estima que costaria $165,000. En su lugar, la LEA opta por utilizar una
parte del tiempo del personal existente para analizar los datos relacionados con los estudiantes que son jovenes de crianza. Este
analisis se compartird con los directores de los centros, que utilizaran los datos para coordinar los servicios prestados por los
asistentes de instruccién y los proveedores de aprendizaje ampliado para dirigir el apoyo a los estudiantes. En este ejemplo, la
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LEA dividiria el costo estimado de $165,000 por la cantidad de financiamiento LCFF identificada en la tabla de ingreso de datos y
luego convertiria el cociente en un porcentaje. Este porcentaje es el Porcentaje Planificado de Mejora del Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como se ha indicado anteriormente, la informacion no se introduciré en la tabla de acciones contributivas; sin embargo, la columna

"¢, Contribuye a aumentar o mejorar los servicios? debera comprobarse para asegurarse de que solo se muestran las acciones con un "Si". Si
se muestran acciones con un "No" o si las acciones que contribuyen no aparecen en la columna, utilice el menu desplegable del encabezado
de la columna para filtrar sélo las respuestas "Si".

Cuadro de actualizacién anual

En la tabla de actualizacion anual, proporcione la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para el afio pertinente del LCAP:

ta accion, en su caso.

0s?"
n no

subvenmones complementarias y de concentracion de la LCFF que la LEA estima que reC|b|ra realmente en funC|on del nimeroy la
concentracion de alumnos no duplicados en el afio escolar actual.

e Gastos reales estimados para las acciones que contribuyen: Introduzca el gasto real total estimado de los fondos LCFF utilizados
para implementar esta accion, si es que hay alguno.

e Porcentaje real estimado de servicios mejorados: Para cualquier accién identificada como contribuyente, que se proporcione de
forma limitada sélo a estudiantes no duplicados, y que no tenga financiacién asociada a la accién, introduzca la mejora de calidad real
total estimada prevista para la accion como porcentaje redondeado a la centésima mas cercana (0,00%).

o Basandose en el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planificado de Servicios Mejorados, la LEA en
el ejemplo implementa la accion. Como parte del proceso de actualizacion anual, la LEA revisa los datos de implementacion y de
los resultados de los estudiantes y determina que la accion fue implementada con fidelidad y que los resultados de los
estudiantes jovenes de crianza mejoraron. La LEA revisa el costo original estimado para la accion y determina que, si hubiera

Instrucciones para el Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas Pagina 21 de 23



contratado personal adicional para recopilar y analizar los datos y para coordinar los apoyos para los estudiantes, el costo real
estimado habria sido de $169,500 debido a un ajuste por el costo de vida. La LEA dividiria el coste real estimado de $169.500
por la cantidad de Financiacion LCFF identificada en la Tabla de Entrada de Datos y luego convertiria el cociente en un
porcentaje. Este porcentaje es el Porcentaje Real Estimado de Servicios Mejorados para la accion.

Tabla de remanentes LCFF

e 9. Estimacion de la subvencidn base de la LCFF: Proporcione la cantidad total de fondos de LCFF que la LEA estima que recibira
para el afio escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y los complementos para el Programa de
Subvencion de Mejora de la Instruccion Dirigida y el Programa de Transporte del Hogar a la Escuela, de conformidad con 5 CCR
Seccidn 15496(a)(8).

e 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el afio escolar actual: Este porcentaje no se ingresara. El
e calcula sobre la base de los importes de la subvencion base real estimada de la LCEBI(9) y las subvenciones
BS y/o de concentracion reales estimadas de la LCFF (6), de conformidad con el 5 C@RY seccion 15496(a)(8), més el
astrado de |3 F del afig antedor. E orcentaje.nor el cual los serygci los alumngs.no duplicad e

Tabla de Acciones Contribuyentes

e 4. Total de gastos contributivos previstos (fondos LCFF)
o Este importe es el total de la columna Gastos previstos para las acciones contributivas (fondos LCFF)
e 5. Porcentaje total previsto de servicios mejorados
o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje previsto de mejora de los servicios
e Porcentaje previsto para aumentar o0 mejorar los servicios para el proximo curso escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje se calcula dividiendo el Total de Gastos Contribuyentes Planificados (4) por la Subvencion Base LCFF
Proyectada (1), convirtiendo el cociente en un porcentaje, y sumandolo al Porcentaje Total Planificado de Servicios Mejorados

(5).
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Tabla de Actualizacion Anual Acciones Contribuyentes

De acuerdo con la seccion 42238.07(c)(2) del CE, si el total de gastos contributivos planificados (4) es menor que las subvenciones
suplementarias y de concentracion reales estimadas de la LCFF (6), la LEA debe calcular la diferencia entre el porcentaje total planificado de
servicios mejorados (5) y el porcentaje real total estimado de servicios mejorados (7). Si el Total de gastos contributivos planificados (4) es
igual o mayor que las Subvenciones complementarias y de concentracion de la LCFF reales estimadas (6), la Diferencia entre el porcentaje
planificado y el real estimado de servicios mejorados mostrara "No se requiere”. "

e 6. Estimacion real de las subvenciones complementarias y de concentracion de la LCFF

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion de la LCFF que la LEA estima que recibira
realmente sobre la base del nimero y la concentracion de estudiantes no duplicados en el afio escolar actual.

4. Total de gastos contributivos previstos (fondos LCFF)

antidad es el total de los gastos previstos del Ultimo afio para las acciones contributi (fondos LCFF)

gasto
contributivos previ

e 5. Porcentaje total previsto de servicios mejorados (%)

o Este importe es el total de la columna Porcentaje previsto de mejora de los servicios
e 8. Porcentaje total estimado real de servicios mejorados (%)

o Este importe es el total de la columna Porcentaje real estimado de los servicios mejorados
e Diferencia entre el porcentaje previsto y el real estimado de servicios mejorados (restar 5 de 8)

o Esta cantidad es el porcentaje total previsto de servicios mejorados (5) restado del porcentaje real total estimado de servicios
mejorados (8)
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Tabla de remanentes LCFF

e 10. Porcentaje total para aumentar o mejorar los servicios para el afio escolar actual (6 dividido por 9 + % de remanente)

o Este porcentaje es la estimacion real de las subvenciones suplementarias y/o de concentracion de la LCFF (6) dividida por la
estimacion real de la subvencién base de la LCFF (9) més el porcentaje de arrastre de la LCFF del afio anterior.

e 11. Porcentaje real estimado de aumento o mejora de los servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total de Gastos Reales Estimados para las Acciones Contribuyentes (7) dividido por la Financiaciéon LCFF
(9), convirtiendo luego el cociente en un porcentaje y afiadiendo el Porcentaje Real Total Estimado de los Servicios Mejorados

8).

12. LCFF Fondos remanentes - Suma en délares LCFF Fondos remanentes (Reste 11 de 10 y multiplique por 9)

aje real estimado para aumentar o

ste porcentaje esia porcion no cumplida del
préximo afio del LCAP. El porcentaje se calcula dividiendo el remanente LCFF (12) por la financiacion LCFF (9).

Departamento de Educacién de California
Enero de 2022
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