
 
 

 
 

 
 

JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 
DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO  

Martes, 28 de enero, 2020 
 

 

 

1. CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 

1.01  Información de la Junta Regular de la Mesa Directiva 
 

Lugar y Hora de la Junta 
a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Salón de la  

Mesa Directiva, 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 
(760) 246-8691 
 

b. Con excepción de la junta de la sesión abierta, el horario descrito a continuación indica  
la anticipación del llevar a cabo los asuntos y de que está sujeto al cambio. Por favor  
hagan planes de asistencia conforme a lo descrito. 

 
5:00 p.m.    Convocar a la Sesión Abierta 
5:15 p.m.    Sesión Cerrada para Tratar los Puntos Estipulados Aquí 
6:40 p.m.    Volver a Convocar a la Sesión Abierta 

 
Solicitudes Para Pedir Ayuda y Poder Participar en la Junta Pública  
Por favor comuníquese con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al teléfono (760) 246-8691 por 
lo menos cuarenta y ocho horas de anticipación antes de la junta para solicitar: (a) una modificación o 
acomodación de una discapacidad, incluyendo auxiliares visuales o servicios, conforme a la Ley 
Americana de Personas con Discapacidades del Año 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Title II), y/o (b) 
servicios de cortesía de interpretación de/al Español.  

 
El Tener Acceso al Paquete de la Agenda  
Los documentos proveídos a la mayoría de los Integrantes de la Mesa Directiva Gobernante sobre los 
puntos de la sesión abierta de esta agenda están disponibles al público para que los puedan revisar en 
la Oficina Distrital ubicada 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante horas hábiles normales. 
Además, tales escritos y documentos pueden anunciarse en el sitio web del distrito: www.aesd.net.  

 
Todas Las Juntas de La Mesa Directiva son Grabadas por Audio 

 
Integrantes de la Mesa Directiva       Superintendente  Gabinete Ejecutivo 

Ammie Hines, Presidenta                  Dra. Amy Nguyen-Hernandez Sr. Ajay Mohindra      
Christina Bentz, Oficinista      Director Ejecutivo de los Servicios Comerciales 
Christine Turner, Integrante     Srta, Andrea D. Credille      
Holly Eckes, Integrante          Jefa Ejecutiva del Personal                                                            
La Shawn Love-French, Integrante        Vacante 
                                            Director Ejecutivo de Servicios Académicos 
                                                                                                                   

 
                                                             

                                                                                                                                                        
                

      
 
 

 

 

 

http://www.aesd.net/


1.02 Convocar al Orden 
 
1.03  Tomar Asistencia y Establecer Quórum 
 
1.04   Juramentación a la Bandera 
 
2. ADOPCIÓN DE LA AGENDA 
 
2.01  Adiciones Propuestas, Textos Borrados, y Ajustes de los Puntos a Seguir 
 
2.02  Adopción de la Agenda  
 
3. PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS 
 
3.01  Ninguno Programado 
 
4. DECLARACIONES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
4.01 Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada 
 
4.02 Artículos del Código Gubernamental 48900, et, seq. Mesa Directiva: Consideración de la  
           Disciplina Estudiantil (1 Caso de Expulsión) 
 
4.03 REUNIÓN CON EL ABOGADO: Litigación Existente: Artículos del Código Gubernamental  
 54954.5 (c) & 54956.9 (d) (1).” OAH #2019110105 
 
4.04 REUNIÓN CON EL ABOGADO: Litigación Anticipada: Artículos del Código Gubernamental  
 54954.4 (d) y 54956.9 
 
4.05 REUNIÓN CON EL NEGOCIADOR DEL TRABAJO CONFORME AL CÓDIGO 

GUBERNAMENTAL 54957.6 Representante de la Agencia: Dra. Amy Nguyen-Hernandez, 
Empleados No Representados: Director Ejecutivo de Asuntos Comerciales y Directora Ejecutiva 
del Departamento del Personal 

 
5. DECLARACIÓN DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN CERRADA  
  
5.01 Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada Solamente 
 
5.02 Integrantes de la Audiencia 
 
5.03 Representantes de los Sindicatos ADTA y CSEA 
 
6. RECESO PARA LA SESIÓN CERRADA 
 
6.01 Receso a la Sesión Cerrada 
 
7. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 
7.01 Convocar al Orden 
 
7.02 Tomar Asistencia y Establecer Quórum 
 
 
 
 



 
8.  INFORME DE LA SESIÓN CERRADA 
 
8.01  Anuncio de las Acciones que se Tomaron Durante la Sesión Cerrada y que se Pueden Divulgar 
 
9.  DECLARACIÓN DEL PÚBLICO 
 
9.01  Período de Comentario del Público sobre los Puntos Enumerados en esta Agenda y los   
           Puntos que No Están en la Agenda dentro de la Jurisdicción de la Competencia de la Mesa   
           Directiva  
 
9.02 Integrantes de la Audiencia  
 
9.03  Representantes de los Sindicatos ADTA y CSEA 
 
10. DISCIPLINA ESTUDIANTIL, EXPULSIONES, Y READMISIONES 
 
10.01 BIENESTAR Y ASISTENCIA ESTUDIANTIL – Casos Disciplinarios de Expulsión Estudiantil 
 
11. AUDIENCIAS PÚBLICAS Y PROPUESTAS SUNSHINE 
 
11.01 Procedimientos de las Audiencias Públicas 
 
12. ADOPCIÓN DE LAS ACTAS 
 
12.01 Ninguno Programado 
 
13. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
13.01  Motivo de la Agenda de Consentimiento 
 
13.02 Renuncia a la lectura por completo de todas las resoluciones que están siendo consideradas en  
           la agenda pública y que se toman como que cada una se haya leído por título. 
  
13.03 SERVICIOS ACADÉMICOS – Solicitudes de Conferencias 
 
13.04 SERVICIOS ACADÉMICOS – Servicios de Salud Escolar – Contrato sobre la Evaluación de la 

Vista y el Oído 
 
13.05 SERVICIOS ESTUDIANTILES – Renovación del Contrato – IXL Learning 
 
13.06 EDUCACIÓN ESPECIAL – Aprobar el Acuerdo de Consulta con Educational & Behavioral 

Support Services 
 
13.07 PERSONAL DOCENTE – Aprobar la Enseñanza Fuera del Área de la Credencial y Asignación 

al Puesto de Enseñanza en Casa u Hospital 
 
13.08 PERSONAL DOCENTE – Empleo de Maestros Sustitutos 
 
13.09 PERSONAL DOCENTE – Empleo de Maestros 
 
13.10 PERSONAL DOCENTE – Aceptación de la Renuncia de un Empleado Docente 
 
13.11 PERSONAL DOCENTE – Renuncias del Personal Docente con Motivo de Jubilación 
 



 
13.12 PERSONAL NO DOCENTE – Empleados Nuevos 
 
13.13 PERSONAL NO DOCENTE – Empleado Sustituto 
 
13.14 PERSONAL NO DOCENTE – APROBACIÓN DE VOLUNTARIOS 
 
14. PUNTOS ELIMINADOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
14.01 Puntos Eliminados de la Agenda de Consentimiento 
 
15. INFORMES DEL PERSONAL Y PRESENTACIONES 
 
15.01 Aceptación del Informe de la Auditoría 2018-19 
 
16.  ASUNTOS NUEVOS        
 
16.01 Consideración para Aprobar el Asesoramiento Legal Temporal para la Mesa Directiva 
 
16.02 Administración Docente - Aprobar la Extensión del Contrato para la Srta. Andrea Credille para el 

Puesto de Directora Ejecutiva del Departamento del Personal 
 
16.03 Administración No Docente – Aprobar la Extensión del Contrato para el Sr. Ajay Mohindra para 

el Puesto de Director Ejecutivo de Asuntos Comerciales 
 
 
17. PRESENTACIONES, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS DEL REGLAMENTO 
 
17.01 Aprobar la Segunda Lectura del Reglamento de la Mesa Directiva 4119.11, 4219.11, 4319.11 – 

Acoso Sexual y AR 4119.11, 4219.11, 431911- Acoso Sexual 
 
17.02 Aprobar la Primera Lectura de BP 4135, 4235, 4335 – Solicitación y Venta 
 
17.03 Aprobar la Primera Lectura de BP 4200- Personal No Docente y AR 4200 Personal No Docente 
 
18.  ASUNTOS POSPUESTOS Y NO TERMINADOS 
 
18.01 Taller para el Manual de Gobierno 
 
19.  COMENTARIOS DEL ADMINISTRADOR 
 
19.01 Ninguno Programado 
 
20. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
 
20.01 Eventos y Actividades Futuras Importantes al Distrito 
 
21. RECESO PARA IR A LA SESIÓN CERRADA, SI ES NECESARIO 
 
21.01  Convocar al Orden - Volver a Convocar a la Sesión Abierta 
 
21.02  Tomar Asistencia y Establecer Quórum 
 
 
 



 
 
21.03 Informe de la Sesión Cerrada 
 
22. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA GOBERNANTE  
 
22.01  Informes y Anuncios de los Integrantes de la Mesa Directiva Gobernante  
 
23. CIERRE 
 
23.01  Cierre 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


