JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO
Martes, 13 de abril, 2021

Unase a la junta telefonicamente al marcar uno de los nimeros siguientes:
1-720-928-9299
1971 247-1195
1786 635-1003
ID de la Junta: 968 5934 3104
ID del Participante ID/Clave: AESD-BM

1. CONVOCAR A LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO
1.01 Informacion de la Junta Regular de la Mesa Directiva
Lugar v Hora de la Junta:

a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Salén de la Mesa
Directiva 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301; (760) 246-8691

b. Con excepcion de la convocacion de la sesion abierta, el horario que se muestra a continuacion
es el que se estima para la junta de los asuntos programados para la misma y esta sujeta a cambio. Por
favor planear asistencia conforme a lo antedicho.

5:30 p.m. Convocar a la Sesion Abierta
6:00 p.m. Sesién Cerrada para Hablar Sobre los Puntos Enumerados Aqui
7:00 p.m. Volver a Convocar la Sesién Abierta

Solicitudes de Pedir Ayuda para Poder Participar en la Junta Publica

Por favor comunicarse con Xenia Lovett, Asistente al Superintendente, llamando al teléfono (760) 246-
8691 por lo menos cuarenta y ocho horas de la fecha de la junta para hacer su solicitud: (a) una
discapacidad-relacionada, modificacion o acomodacion, incluyendo aparatos auxiliares o servicios,
conforme con la Ley Norteamericana para Discapacitados de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo 1),
y/o (b) servicios de cortesia de traduccion de/a inglés a espafiol.

Acceso al Paguete de la Agenda

Los documentos que se proveen a la mayoria de la Mesa Directiva Gobernante sobre los Asuntos de la
sesion abierta en esta agenda estan disponibles para la inspeccion del publico en la Oficina del Distrito
ubicada en 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante las horas normales de atencién. Tales
escritos y documentos se anuncian también en el sitio web del distrito: www.aesd.net.

Todas las Juntas de la Mesa Directiva son Audio Grabadas

Mesa Directiva Superintendente Gabinete Ejecutivo
Christine Turner, Presidenta Dr. Kennon Mitchell Sr. Michael Krause

La Shawn Love-French, Oficinista Asistente del Sup. de

Christina Bentz, Integrante Negocios

Holly Eckes, Integrante Srta. Andrea D. Credille,
Ammie Hines , Integrante Asistente del Sup. del Personal

Dr. Marguerite Williams

Asistente del Sup. de Servicios
Académicos

Sr. Stephen Quintero

Funcionario de Informacion Publico


http://www.aesd.net/

1.01 Llamar al Orden

1.03 Tomar Asistencia y Establecer el Quérum

1.04 Juramentacién de la Bandera

2. ADOPCION DE LA AGENDA

2.01 Adiciones Propuestas, Textos Borrados, y Ajustes del Orden de los Asuntos

2.02 Adopcion de la Agenda

3. PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS

3.01 SERVICIOS ACADEMICOS — Reconocimiento y Presentacion de Medallas a Estudiantes
Quienes Fueron Seleccionados a Avanzar hacia El Evento del Condado del Dia de la
Historia, Feria de Ciencias del Condado e Ir al Nivel de Condado con el Spelling Bee

4. DECLARACIONES DE LA SESION CERRADA

4.01 Declaracion de los Puntos de la Sesion Cerrada

4.02 Articulo del Codigo Gubernamental 54957.6, Actualizacion de la Reunion con la
Negociadora Laboral — Agencia: Andrea D. Credille, Asistente del Superintendente del
Departamento del Personal; Organizaciones de Empleados: Asociacion de Maestros del
Distrito de Adelanto (ADTA) y Asociacion de Empleados Escolares de California (CSEA),
Chapter # 451

4.03 Articulo 54957 del Cadigo de Gobierno, Disciplina / Despido / Cese / Nombramiento /
Reasignacion del Empleado Puablico: Dr. Kennon Mitchell. Empleado No Representado:
Asistente del Superintendente del Departamento del Personal

5. DECLARACION DEL PUBLICO ANTES DE LA SESION CERRADA

5.01 Periodo del Comentario del Publico de los Puntos Enumerados en esta Agenda y de los
Puntos que No estan en la Agenda y que estan Dentro de la Jurisdiccion de la Mesa
Directiva

5.02 Integrantes de la Audiencia

5.03 Representantes de ADTAy CSEA

6. RECESO PARA IR A LA SESION CERRADA

6.01 Receso para Ir a la Sesion Cerrada

7. VOLVER A CONVOCAR A LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO

7.01 Llamar al Orden

7.02 Tomar Asistencia y Establecer el Quérum



8. INFORME DE LA SESION CERRADA

8.01 Anuncios de las Acciones Tomadas que se Pueden Informar de la Sesion Cerrada
9. TESTIMONIO DEL PUBLICO

9.01 Periodo del Comentario del Publico de los Puntos de la Sesion Abierta Solamente
9.02 Integrantes de la Audiencia

9.03 Representantes de ADTA y CSEA

10. ADOPCION DE LAS ACTAS

10.01 Actas de la Mesa Directiva — Aprobarlas tal y como estan escritas, y en el orden de ser
archivadas: Acta de la Junta Regular de la Mesa Directiva del 23 de marzo, 2021 y la de la
Junta Especial sobre el Taller de Gobierno de la Mesa Directiva del 27 de marzo, 2021

11. AGENDA DE CONSENTIMIENTO

11.01 Renuncia a la lectura por complete de todas las resoluciones que estan siendo
consideradas en la agenda publica y se toman en consideracién como leidas cuando se
leen por titulo de las mismas

11.02 SERVICIOS ACADEMICOS - Solicitudes de Conferencia

11.03 SERVICIOS ACADEMICOS — Aprobar el Memorandum de Entendimiento con CABE PDS
de 11 Dias de Desarrollo Profesional del Ciclo Escolar 2021-22 para Victoria Magathan
Elementary School

11.04 SERVICIOS ACADEMICOS — Aprobar el Memorandum de Entendimiento con CABE PDS
de 2 Dias de Desarrollo Profesional del Ciclo Escolar 2021-22

11.05 SERVICIOS ACADEMICOS — Aprobar el Memorandum de Entendimiento con Concordia
University of Irvine School of Education para los Pasantes de Consejeros Escolares

11.06 SERVICIOS ACADEMICOS / AES— Aprobar la Excursién Virtual al Acuario del Pacifico

11.07 SERVICIOS ACADEMICOS/ GEO — Aprobar la Produccién de Bromley Productions para
gue Provea Desarrollo del Caracter de los Estudiantes de la Escuela George Visual and
Performing Arts Magnet School de los Grados del K-5

11.08 SERVICIOS ACADEMICOS/WSP — Aprobar la Excursién Virtual al Acuario del Pacifico

11.09 SERVICIOS COMERCIALES — Aceptar GASB 75 sobre el Estudio Actuarial de
Obligaciones Referente a la Salud de Jubilados hecho por Sistemas de Compensacion
Total, Inc.

11.10 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar el Acuerdo con Cooperative Strategies, LLC sobre
la Respuesta a RFP del Estudio Demografico a Nivel Distrital 20/21-04

11.11 SERVICIOS COMERCIALES - Aprobar el Acuerdo con ECS para el Sistema de Manejo de
Documento Laserfiche y Compra de Server Hardware



11.12 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar la Suscripcién a ManageEngine sobre las Licencias
del Orden de Trabajo de Especialistas

11.13 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar las Ordenes de Compra e Informe de Pagos
11.14 PERSONAL DOCENTE — Empleo de Maestros Sustitutos

11.15 PERSONAL NO DOCENTE - Empleado Nuevo

12. PUNTOS REMOVIDOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

12.01 Puntos Removidos de la Agenda de Consentimiento

13. ASUNTOS NUEVOS

13.01 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL — Salario y Prestaciones del Personal Jubilado de la
Administracion Ejecutiva

13.02 PERSONAL DOCENTE - Revision del Contrato del Asistente del Superintendente del
Departamento del Personal

13.03 PERSONAL NO DOCENTE — Revision del Contrato del Asistente del Superintendente del
Departamento de Servicios Comerciales

13.04 PERSONAL DOCENTE — Revision del Contrato del Asistente del Superintendente del
Departamento de Servicios Académicos

13.05 PERSONAL DOCENTE — Contrato del Asistente del Superintendente del Departamento del
Personal

13.06 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar la Presentacion del Departamento Educativo de
California de J-132, Solicitud de Permiso de Asistencia Debido a Condiciones de
Emergencia para Gus Franklin, Jr. School

14. PRESENTACIONES, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS DE REGLAMENTOS

14.01 Adoptar y Aprobar la Tercera Lectura de E 9323 sobre Conducta en la Junta para
Establecer los Protocolos de Zoom para las Juntas de la Mesa Directiva

15. INFORME DEL SUPERINTENDENTE

15.01 Eventos y Actividades Futuras Importantes sobre el Distrito

16. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA
16.01 Informes y Anuncios de los Integrantes de la Mesa Directiva

17. CIERRE

17.01 Cierre



