
  
  

 
 

 
JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 

DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO  
Martes, junio 15, 2021 

 
Únase a la junta telefónicamente al marcar uno de los números siguientes: 

1-720-928-9299 
1 971 247-1195 

1 786 635-1003  

 ID de la Junta: 984 3333 4995 

ID del Participante ID/Clave: AESD-BM 

 

1. CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 

1.01  Información de la Junta Regular de la Mesa Directiva  
 

Lugar y Hora de la Junta: 
a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Salón de la Mesa  

Directiva 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301;     (760) 246-8691 
 

b. Con excepción de la convocación de la sesión abierta, el horario que se muestra a continuación  
es el que se estima para la junta de los asuntos programados para la misma y está sujeta a cambio. Por 
favor planear asistencia conforme a lo antedicho.   

 
5:30 p.m.    Convocar a la Sesión Abierta 
5:45 p.m. Sesión Cerrada para Hablar Sobre los Puntos Enumerados Aquí 
6:45 p.m. Volver a Convocar la Sesión Abierta 

 
Solicitudes de Pedir Ayuda para Poder Participar en la Junta Pública 
Por favor comunicarse con Xenia Lovett, Asistente al Superintendente, llamando al teléfono (760) 246-
8691 por lo menos cuarenta y ocho horas de la fecha de la junta para hacer su solicitud: (a) una 
discapacidad-relacionada, modificación o acomodación, incluyendo aparatos auxiliares o servicios, 
conforme con la Ley Norteamericana para Discapacitados de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo II), 
y/o (b) servicios de cortesía de traducción de/a inglés a español. 

 
Acceso al Paquete de la Agenda 
Los documentos que se proveen a la mayoría de la Mesa Directiva Gobernante sobre los Asuntos de la 
sesión abierta en esta agenda están disponibles para la inspección del público en la Oficina del Distrito 
ubicada en 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante las horas normales de atención. Tales 

escritos y documentos se anuncian también en el sitio web del distrito: www.aesd.net.  

 
Todas las Juntas de la Mesa Directiva son Audio Grabadas 

 
Mesa Directiva              Superintendente         Gabinete Ejecutivo 
Christine Turner, Presidenta           Dr. Kennon Mitchell       Sr. Michael Krause    
La Shawn Love-French, Oficinista        Asistente del Sup. de  
Christina Bentz, Integrante          Negocios  
Holly Eckes, Integrante         Sr. Carlos Moran,   

           Ammie Hines, Integrante         Asistente del Sup. del Personal 
                        Dr. Marguerite Williams                                              

                                   Asistente del Sup. de Servicios    
                                                                                                         Académicos 
                        Sr. Stephen Quintero 
             Funcionario de Información Público 

http://www.aesd.net/


 

1.01 Llamar al Orden            
       

1.03  Juramentación de la Bandera  
 
1.04  Tomar Asistencia y Establecer el Quórum 
 
2. ADOPCIÓN DE LA AGENDA 
 
2.01  Adiciones Propuestas, Textos Borrados, y Ajustes del Orden de los Asuntos  
 
2.02  Adopción de la Agenda 
 
3. PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS 
 
3.02 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar Resolucione Número 20.21.33. Reconocimiento de 

la Finalización de Micro Credentila y Presentación de los Certificados a los Participantes 
Educadores de Micro-Credential Online Digital  

 
4. DECLARACIONES DE LA SESION CERRADA 
 
4.01  Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada 
 
4.02 Artículo del Código Gubernamental 54957 Evaluación del Desempeño del Empleado 

Público, Título: Superintendente   
 
4.03 REUNIÓN CON EL ABOGADO – Litigación Existente: Artículos del Código Gubernamental  
 54954.5 (c) & 54956.9 (d) (1).” OAH #2021040030 
 
4.04 Artículo del Código Gubernamental 54957 Disciplina/Despido/Dispensa/Nombramiento  
           /Reasignación del Empleado Público: 
 
5. DECLARACIÓN DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
5.01 Período del Comentario del Público de los Puntos Enumerados en esta Agenda y de los 

Puntos que No están en la Agenda y que están Dentro de la Jurisdicción de la Mesa 
Directiva 

 
5.02 Integrantes de la Audiencia 
 
5.03 Representantes de ADTA y CSEA 
 
6. RECESO PARA IR A LA SESIÓN CERRADA 
 
6.01 Receso para Ir a la Sesión Cerrada 
 
7. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 
7.01 Llamar al Orden 
 
7.02 Tomar Asistencia y Establecer el Quórum 
 
8. INFORME DE LA SESIÓN CERRADA 
 



 
8.01 Anuncios de las Acciones Tomadas que se Pueden Informar de la Sesión Cerrada 
 
9. TESTIMONIO DEL PÚBLICO 
 
9.01 Período del Comentario del Público de los Puntos de la Sesión Abierta Solamente 
 
9.02 Integrantes de la Audiencia 
 
9.03 Representantes de ADTA y CSEA 
 
10. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA  
 
10.01  Informes y Anuncios de los Integrantes de la Mesa Directiva  
 
11. AUDIENCIAS PÚBLICAS Y PROPUESTAS SUNSHINE 
 
11.01 Procedimientos de las Audiencias Públicas 
 
11.02 SERVICIOS COMERCIALES – Audiencia Pública para el Presupuesto Propuesto 

2021/2022, Proyección Multi-Año 
 
11.03 Audiencia Pública para el Plan Local de Rendición de Cuentas 2021-2024 (LCAP)  
 
12. ADOPCIÓN DE LAS ACTAS 
 
12.01  Actas de la Mesa Directiva – Aprobarlas tal y como están escritas, y en el orden de ser 

archivadas: Acta de la Junta Regular de la Mesa Directiva del 25 de mayo, 2021 
 
13. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
13.01  Renuncia a la lectura por complete de todas las resoluciones que están siendo 

consideradas en la agenda pública y se toman en consideración como leídas  cuando se 
leen por título de las mismas 

 
13.02 Aprobar The Brilliance Project para Proveer Desarrollo Profesional Intensivo y Capacitación 
 
13.04 SERVICIOS ACADÉMICOS – Ratificación del Acuerdo con Reliable Nursing para que 

Provea Enfermeras Vocacionales con Licencia (LVNs) para el Año Escolar Extendido 2021 
y Programas de Recuperación del Aprendizaje en el Verano 

 
13.04 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato de Renovación para IXL de Matemática 

y ELA para el ciclo escolar 2021/2022 
 
13.05 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Acuerdo de Servicio con San Bernardino County 

Superintendent of Schools (SBCSS) para Sesiones de Desarrollo Profesional (PD) para 
Maestros y Administradores de Alumnos que Aprenden Inglés con Discapacidades 

 
13.06 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con Professional Tutors of America  

para el Ciclo Escolar 2021-2022 
 
13.07 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar la Ratificación del Contrato con Presence Learning 

Services para Terapia del Habla y Servicios Relacionados para el ciclo escolar 2021-2022 
 



13.08 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con John Tracy Clinic para que se lleve a 
cabo una IEE (Evaluación Educativa Independiente) 

 
13.09 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Acuerdo el Contrato con San Bernardino County 

Superintendent of Schools (SBCSS) para el Sistema del Manejo de Organización (OMS) 
para el ciclo escolar 2021-2022 

 
13.10 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato de Renovación con Renaissance 

Learning para el Ciclo Escolar 2021-2022 
 
13.11 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato de Renovación con Educational Software 

that Guides Instruction (ESGI) para el Grado K para el Ciclo Escolar 2021-2022 
 
13.12  SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato de Renovación con Ellevation  
  para el Ciclo Escolar 2021-2022 
 
13.13  SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato de Renovación con Lexia Learning 

Systems LLC para el Ciclo Escolar 2021-2022 
 
13.14 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar MobyMax para Columbia Middle School 
 
13.15 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Primer Salón de Música para Columbia Middle 

School 
 
13.16 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar los Schedules 6, 7, and 8 con TechSmart para que 

Provea el Currículo de Coding de Skylark y Python Coding y Capacitación para los 
Maestros del Distrito de las Escuelas: Adelanto Elementary, Bradach, Eagle Ranch, West 
Creek, Westside Park, Columbia Middle, George, Mesa Linda Middle School, y Melva Davis 
Academy of Excellence para el año escolar 2021/2022  

 
13.17 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con SchoolMint para Manejo sobre   las 

Solicitudes para las Escuelas de Elección, Todas las Transferencias inter e Intra-Distrital y 
la Inscripción en Línea           

 
13.18 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Memorándum de Entendmimiento con California 

State University, Dominguez Hills para que Provea Pasantes de Trabajo Social 
 
13.19 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Acuerdo Principal: Acuerdo de Asistencia Inter-

Distrital con San Bernardino County Superintendent of Schools 
 
13.20 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con McGraw Hill para el Currículo 

Suplementario de Ciencias    
 
13.21  SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con McGraw Hill para el Currículo   

 Suplementario de Ciencias Sociales de la Historia de CA 
 
13.22 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con San Bernardino County 

Superintendent of Schools (SBCSS) para Desarrollo Profesional Around Digital Teaching 
and Learning Tools 

 
13.23 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Contrato con California IT in Education (CITE) 
 



13.24 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo con Authors Unbound for Jarrett J. 
Krosoczka como Ponente para la Capacitación Virtual de Regreso a Clases de CNS para el 
2021-2022 

 
13.25 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo para el Cobro de Impuestos Especiales 

y Resoluciones Número 20.21.28, 20.21.29, 20.21.30, y 20.21.31 y la Mesa Directiva del 
Distrito Escolar de Primaria de Adelanto como el Cuerpo Legislativo de las Instalaciones 
Comunitarias del Distrito 1, Mejoramiento del Área A, Instalaciones Comunitarias del Distrito 
No. 2, Mejoramiento del Área A (“Distrito”), Instalaciones Comunitarias No. 3, Mejoramiento 
del Área A (“Distrito”), e Instalaciones Comunitarias del Distrito No. 4 

 
13.26 SERVICIOS COMERCIALES – Ratificación del Acuerdo con Ebmeyer para los Servicios 

Suplementario de Transporte para la Sesión del Verano y el Año Fiscal 2021-2022 
 
13.27 SERVICIOS COMERCIALES – Ratificación del Acuerdo con Red River Technology LLC 

para la Dotación del Personal Suplementario de IT 
 
13.28 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo 2021-2022 con School Services of 
 California 
 
13.29 SERVICIOS ACADÉMICOS – Aprobar el Acuerdo con San Bernardino County 

Superintendent of Schools para Servicios Courier para el 2021-2022 
 
13.30 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Contrato con Umbrella Latchkey Artist Program 

para el ciclo escolar 2021/2022 para la escuela George Visual and Performing Arts Magnet 
School 

 
13.31 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobación de las Órdenes de Compra e Informe de Pagos 
 
13.32 SERVICIOS COMERCIALES – Aceptación de Donaciones 
 
13.33 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Aprobar los Servicios de Consultoría con Theresa 

Hancock, Dra. Kate Kinsella and Associates, para que Provea Desarrollo Continuo  
Profesional para Mesa Linda Middle School 

 
13.34 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Aprobar los Servicios de Consultoría con Dr. Niki 

Elliott, para que Provea Desarrollo Profesional para Mesa Linda Middle School 
 
13.35 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Aprobar la Utilización del Plataforma en Línea y Tool 

Home  Campus Subscription para Mesa Linda Middle School 
 
13.36 PERSONAL DOCENTE – Aceptación de la Renuncia de una Persona del Personal Docente 
 
13.37 PERSONAL DOCENTE – Aceptación de Maestros Sustitutos 
 
13.38 PERSONAL DOCENTE – Aceptación de las Renuncias del Personal Docente con Motivo 

de Jubilación 
 
13.39 PERSONAL NO DOCENTE – Aceptación de la Renuncia de un Empleado Docente 
 
13.40 PERSONAL NO DOCENTE – Abandono de Empleo 
 
14. PUNTOS REMOVIDOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO  
 



14.01  Puntos Removidos de la Agenda de Consentimiento 
 
15. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL  
 
15.01 Informe sobre el Plan de Mercadeo de la Inscripción Distrital 
 
15.02 SERVICIOS COMERCIALES – Presentación del Presupuesto Propuesto del 2021/2022 y 

las Proyecciones Multi-Año para 2022/2023, y 2023/2024 
 
15.03 Presentación del Borrador del Plan sobre la Rendición de Cuenta Local (LCAP) del 2021-

2024  
 
16. ASUNTOS NUEVOS 
 
16.01 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Acuerdo Tentativo Entre el Distrito Escolar de 

Primaria de Adelanto y la Asociación de Docentes del Distrito de Adelanto (ADTA) 
 
16.02 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Aumento Propuesto para el Plan del Salario de la 

Administración de Personal Docentes y del Personal No Docentes y Aprobar el Plan 
Actualizado del Salario del Personal No Docente 

 
16.03 Aprobar el Aumento del 1% para el Asistente del Superintendente de Servicios 

Académicos, Asistente del Superintendente de Servicios Comerciales y el Asistente del 
Departamento del Personal 

 
16.04 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Movimiento Propuesto del Plan del Salario del 

Personal Administrativo Docente 
 
16.05 SERVICIOS COMERCIALES – Consideración de la Aprobación de la Creación de la 

Descripción del Trabajo para el Puesto del Coordinador de los Programas Federales y 
Estatales 

 
16.06 SERVICIOS COMERCIALES – Adopción de la Resolución de la Cuenta de la Protección 

Educativa #20.21.32 para el 2021-2022 y la Hoja de Trabajo de EPA 
 
17. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
 
17.01  Eventos y Actividades Futuras Importantes sobre el Distrito  
 
18. CIERRE 
 
18.01  Cierre 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 


