
 
 

 
 

 
 

JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 
DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO  

Martes, 24 de agosto, 2021 

 
Ingrese a la reunión por teléfono al marcar a uno de estos números: 

 
1 720 928-9299 
1 971 247-1195 
1 786 635-1003  

Meeting ID: 984 3333 4995 
Participant ID/Password: AESD-BM 

 
1. CONVOCAR A LA  SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 

 
1.01  Información de la Junta de la Mesa Directiva 
 

Lugar y Hora de la Junta 
a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Salón de la  

Mesa Directiva, 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 
(760) 246-8691 
 

b. Con excepción de la junta de la sesión abierta, el horario descrito a continuación indica  
la anticipación del llevar a cabo los asuntos y de que está sujeto al cambio. Por favor hagan  
planes de asistencia conforme a lo descrito. 

 
5:30 p.m.    Convocar a la Sesión Abierta 
5:45 p.m.    Sesión Cerrada para Tratar los Puntos Estipulados Aquí 
6:45 p.m.    Volver a Convocar a la Sesión Abierta 

 
Solicitudes Para Pedir Ayuda y Poder Participar en la Junta Pública  
Por favor comuníquese con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al teléfono (760) 246-8691 por 
lo menos cuarenta y ocho horas de anticipación antes de la junta para solicitar: (a) una modificación o 
acomodación de una discapacidad, incluyendo auxiliares visuales o servicios, conforme a la Ley 
Americana de Personas con Discapacidades del Año 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo II), y/o (b) 
servicios de cortesía de interpretación de/al Español.  

 
El Tener Acceso al Paquete de la Agenda  
Los documentos proveídos a la mayoría de los Integrantes de la Mesa Directiva Gobernante sobre los 
puntos de la sesión abierta de esta agenda están disponibles al público para que los puedan revisar en 
la Oficina Distrital ubicada 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante horas hábiles normales. 
Además, tales escritos y documentos pueden anunciarse en el sitio web del distrito: www.aesd.net.  

 
Todas Las Juntas de La Mesa Directiva son Grabadas por Audio 

 
Integrantes de la Mesa Directiva      Superintendente    Gabinete Ejecutivo 
Christine Turner, Presidenta             Kennon Mitchell, Ph.D.  Sr. Michael Krause    
La Shawn Love-French, Secretaria        Asistente al Supt. Servicios de Negocio  
Holly Eckes, Integrante                    Sr. Carlos Morán,   

            Christina Bentz, Integrante         Asistente al Supt. Recursos Humanos 
Ammie Hunter, Integrante      Dra. Tosha Doizan,                                                      

                        Asistente al Supt. Servicios Académicos 
             Sr. Stephen Quintero, 

                                 Oficial de Información Pública 

 

http://www.aesd.net/


1.02  Convocar al Orden 

 

1.03  Juramentación a la Bandera  

 

1.04  Tomar Asistencia y Establecer el Quorum 

 
2. ADOPCIÓN DE LA AGENDA 
 
2.01  Adiciones, Eliminaciones, y Ajustes Propuestos en el Orden de los Puntos a seguir  

 

2.02  Adopción de la Agenda  
 
3. DECLARACIONES DE LA SESIÓN CERRADA 
 

3.01  Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada 

 

3.02 Artículo del Código Gubernamental 54957 Disciplina/Despido/Dispensa/Nombramiento  
           /Reasignación/ Resignación de Empleado Público 

 

3.03 CONFERENCIA CON ASESORIA LEGAL – Litigación existente: Código Gubernamental  

artículos 54954.5 (c) & 54956.9 (d) (2 Casos). OAH # 2021020060; Propuesta de Adquisición de 
Propiedad  

 

4. DECLARACIÓN DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN CERRADA 
 

4.01  Período de Comentario del Público sobre los Puntos de la Sesión Cerrada Mencionados en esta 
Agenda dentro de la Jurisdicción de la Mesa Directiva sobre el Tema en Discusión 

 

4.02 Integrantes de la Audiencia 

 

4.03  Representantes de los Sindicatos de Maestros, ADTA por sus siglas en inglés y de los 
Empleados Escolares, CSEA por sus siglas en inglés 

 
5. RECESO PARA IR A LA SESIÓN CERRADA 
 

5.01  Receso para ir a la Sesión Cerrada 

 

6. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 

6.01 Convocar al Orden 

 

6.02 Tomar Asistencia y Establecer Quórum 

 
7. INFORME DE LA SESIÓN CERRADA 
 

7.01  Anuncio de las Acciones que se Tomaron Durante la Sesión Cerrada y que pueden ser  

           Divulgadas  

 

8. DECLARACIÓN DEL PÚBLICO 
 

8.01  Período de Comentarios por parte del Público sobre Artículos de la Sesión Abierta Solamente 



 

8.02 Integrantes de la Audiencia 

 

8.03 Representantes de los Sindicatos de Maestros, ADTA por sus siglas en inglés y de los 
Empleados Escolares, CSEA por sus siglas en 

 

9. INFORMES Y ANUNCIOS DE PARTE DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
 

9.01  Informes y Anuncios de parte de los Miembros de la Mesa Directiva 

 

10. ADOPCION DE LAS ACTAS 
 

10.01  Actas de la Mesa Directiva- Aprobar como están escritas y orden llenada: Reunión Regular de     
la Mesa Directiva del 10 de agosto del 2021  

 
11. CONSENTIMIENTO DE LA AGENDA 
 
11.01  Renuncia a la lectura por completo de todas las resoluciones que están siendo consideradas en 
 la agenda pública y se consideran como que se han leído cada una cuando se hagan por título. 
 
11.02 SERVICIOS ACADEMICOS – Solicitudes de Conferencia 
 
11.03 SERVICIOS ACADEMICOS – Aprobación del Acuerdo de Servicios de The Desert Mountain 

SELPA (Área de Planeo Local para Educación Especial) para el Año Escolar 2021-22 
 
11.04 SERVICIOS ACADEMICOS / GFS  – Aprobación de Programas Escolares BookFlix, 

ScienceFlix, y TrueFlix para el Año Escolar 2021-22 
 
11.05 SERVICIOS ACADEMICOS / AES – Aprobación de Heggerty Phonemic Awareness Desarrollo 

Profesional y Materiales Instructivos Suplementarios para el 2021/22 para la Escuela de 
Adelanto Elementary School 

 
11.06 SERVICIOS ACADEMICOS / AES – Aprobación de Acuerdo de Licencia por 1 año para 

mCLASS DIBELS 8th Edition y mCLASS Intervention para la Escuela Adelanto Elementary 
School 

 
11.07 SERVICIOS DE NEGOCIO – Autorización para Agregarse en Ofertas Galardonadas por Otras 

Agencias Publicas 
 
11.08 SERVICIOS DE NEGOCIO – Aprobación de Ordenes de Compra e Informe de Garantía 
 
11.09  SERVICIOS DE NEGOCIO – Aprobación de Renovación con Securranty Electronic para Seguro 

para Aparatos para el Año Escolar 2021-2022 
 
11.10 SERVICIOS DE NEGOCIO – Aprobación Del Acuerdo con Red River Techology LLC para 

Personal Suplementario de IT 
 
11.11 SERVICIOS DE NEGOCIO – Aprobación Del Acuerdo con ConvergeOne Para Ensamblar Y 

Desplegar Tecnología en el Distrito Entero 
 
11.12  RECURSOS HUMANOS / CMS – Aprobación de la Compra de IXL Ciencia, Historia, y Español 
 



11.13 RECURSOS HUMANOS / MDAE – Aprobación de la Compra de Code Combat – Licencia de 
Un Año en el Sitio 

 
11.14 RECURSOS HUMANOS / MK – Aprobación de la Suscripción de Generation Genius para 

Morgan Kincaid  
 
11.15 PERSONAL DOCENTE - Aceptar la Resignación de un Empleado Docente 
 
11.16 PERSONAL DOCENTE - Empleo de Maestros 
 
11.17 PERSONAL DOCENTE - Empleo de Maestros Visitantes 
 
11.18 PERSONAL DOCENTE – Asignaciones de Responsabilidad Adicional 
 
11.19 PERSONAL DOCENTE – Resignaciones de Personal Docente con el Propósito de Retirarse 
 
11.20 PERSONAL DOCENTE – Revisión del Rango de Compensación para Maestros Sustitutos 
 
11.21 PERSONAL NO DOCENTE – Aceptar la Resignación de un Empleado No Docente 
 
11.22 PERSONAL NO DOCENTE – Cambios en la Asignación 
 
11.23 PERSONAL NO DOCENTE – Empleo de un Empleado Sustituto  
 
12. PUNTOS ELIMINADOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
12.01 Puntos Eliminados de la Agenda de Consentimiento 
 
13.  PRESENTACIÓN 
 

13.01  Actualización de los Protocolos Sobre el COVID-19 

 

14. ASUNTOS NUEVOS 
 

14.01  SERVICIOS DE NEGOCIO – Aprobación Del Acuerdo con AM LLC Para Servicios Adicionales 
 Relacionados Con el Rastreo de Contacto y Pruebas de COVID-19 

 

14.02 RECURSOS HUMANOS Creación Trabajo: Director de Servicios Estudiantiles 

 

14.03 RECURSOS HUMANOS Revisión del Título/Descripción de un Trabajo: Coordinador de 
 Currículo e Instrucción 

 

14.04 Aprobar los Servicios de Consulta de Janet Tempkin 

 

14.05 Cuarto Informe de Williams Trimestral para el 2020-2021  

 

15. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
 

15.01 Eventos y Actividades Futuras Significantes al Distrito 
 
16. CIERRE 
 
16.01 Cierre 


