JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO
Martes, 15 de marzo, 2022

Unase a la junta telefonicamente al marcar uno de los nimeros siguientes:
1-720-928-9299
1971 247-1195
1786 635-1003
ID de la Junta: 961 7197 9843
https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843

1. CONVOCAR A LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO

1.01 Informacidn de la Junta Regular de la Mesa Directiva

Lugar y Horade la Junta:
a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Sal6n de la Mesa
Directiva 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301; (760) 246-8691

b. Con excepcidn de la convocacion de la sesién abierta, el horario que se muestra a continuacion
es el que se estima para la junta de los asuntos programados para la misma y esta sujeta a cambio.
Por favor planear asistencia conforme a lo antedicho.

5:30 p.m. Convocar a la Sesién Abierta
5:45 p.m. Sesion Cerrada para Hablar Sobre los Puntos Enumerados Aqui
7:15 p.m.  Volver a Convocar la Sesion Abierta

Solicitudes de Pedir Ayuda para Poder Participar en la Junta Pablica

Por favor comunicarse con Xenia Lovett, Asistente al Superintendente, llamando al teléfono (760) 246-8691
por lo menos cuarenta y ocho horas de la fecha de la junta para hacer su solicitud: (a) una discapacidad-
relacionada, modificacién o acomodacién, incluyendo aparatos auxiliares o servicios, conforme con la Ley
Norteamericana para Discapacitados de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo I1), y/o (b) servicios de cortesia
de traduccién de/a inglés al espafiol.

Acceso al Paguete de la Agenda

Los documentos que se proveen a la mayoria de la Mesa Directiva Gobernante sobre los Asuntos de la sesién
abierta en esta agenda estan disponibles para la inspeccién del publico en la Oficina del Distrito ubicada en
11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante las horas normales de atencién. Tales escritos y
documentos se anuncian también en el sitio web del distrito: www.aesd.net.

Todas las Juntas de la Mesa Directiva son Audio Grabadas

Mesa Directiva Superintendente Gabinete Ejecutivo
Christina Bentz, Presidenta Kennon Mitchell, Ph.D Sr. Michael Krause
Christine Turner, Oficinista Asistente del Sup. de Negocios
Holly Eckes, Integrante Sr. Carlos Moran
La Shawn Love - French, Integrante Asistente del Sup. del Personal
Stephanie Webster, Integrante Dra. Tasha Doizan
Asistente del Sup. de Servicios
Académicos

Sr. Stephen Quintero
Funcionario de Informacion Publico


https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843
http://www.aesd.net/

1.01

1.03

1.04

Llamar al Orden
Tomar Asistencia y Establecer el Quérum

Juramentacion de la Bandera

2. ADOPCION DE LA AGENDA

2.01

2.02

Adiciones Propuestas, Textos Borrados, y Ajustes del Orden de los Asuntos

Adopcion de la Agenda

3. SPECIAL RECOGNITIONS

3.01

3.02

3.03

Equipo de baloncesto masculino de la Academia de Excelencia Melva Davis y equipo de
baloncesto femenino de la Escuela Intermedia Mesa Linda

Equipo de baloncesto femenino de la Escuela Intermedia Mesa Linda

Victoria Magathan - jLos estudiantes de AESD estan HACIENDO HISTORIA!

4. DECLARACIONES DE LA SESION CERRADA

4.01

4.02

4.03

4.04

4.05

4.06

Declaracion de los Puntos de la Sesion Cerrada

Articulos del Cdédigo Gubernamental Numero 48900, et seq. Mesa Directiva: Consideracion
de la Disciplina Estudiantil (1 Caso de Expulsion)

Articulo del Cédigo Gubernamental 54957 Disciplina/Despido/Dispensa/Nombramiento
/Reasignacion del Empleado Publico

Articulo del Codigo Gubernamental 54956.9(a)(b) Reunién con el Abogado — Litigacion
Anticipada — Exposicion Significativa a ser Litigada conforme a la Subdivision (b)m del
Articulo 54956.9 (Casos Potencialmente Posibles)

Articulo del Cadigo Gubernamental 54957.6, Actualizacion de la Reunion con el Negociador
Laboral — Agencia: Carlos Moran, Asistente del Superintendente del Departamento del
Personal; Organizaciones de Empleados: Asociacion de Maestros del Distrito de Adelanto
(ADTA) y Asociacién de Empleados Escolares de California (CSEA), Chapter # 451

Reunidn con los Negociadores Real Property conforme al Cédigo Gubernamental § 54956.8

5. DECLARACION DEL PUBLICO ANTES DE LA SESION CERRADA

5.01

5.02

5.03

Periodo del Comentario del Publico de los Puntos de la Sesiéon Abierta Solamente
Representantes de ADTAy CSEA

Integrantes de la Audiencia



6. RECESO PARA IR A LA SESION CERRADA

6.01 Receso para lIr ala Sesion Cerrada

7. VOLVER A CONVOCAR A LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO
7.01 Llamar al Orden

7.02 Tomar Asistencia y Establecer el Quérum

8. INFORME DE LA SESION CERRADA

8.01 Anuncio de las Acciones que se Pueden Divulgar y que se Tomaron Durante la Sesion
Cerrada

9. TESTIMONIO DEL PUBLICO

9.01 Periodo del Comentario del Publico de los Puntos de la Sesion Abierta Solamente
9.02 Representantes de ADTAy CSEA

9.03 Integrantes de la Audiencia

10. ANUNCIOS E INFORMES DE LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA
GOBERNANTE

10.01 Anuncios e Informes de la Mesa Directiva Gobernante
11. ADOPCION DE LAS ACTAS

11.01 Actas de la Mesa Directiva — Aprobarlas tal y como estan escritas, y en el orden de ser
archivadas: Acta de la Junta Regular de la Mesa Directiva del 22 de febrero, 2022 y la de
Junta Directiva Especial del 1 de marzo, 2022

12. AGENDA DE CONSENTIMIENTO

12.01 Renuncia a la lectura por completo de todas las resoluciones que estan siendo
consideradas en la agenda publica y se toman en consideracién como leidas cuando se
leen por titulo de las mismas

12.02 SERVICIOS ACADEMICOS - Solicitudes de Conferencias

12.03 SERVICIOS ACADEMICOS/WCS — Aprobar la Solicitud de la Excursion de Estudio a Amy’s
Farm para el 14 de abril, 2022, por la cantidad de $500

12.04 SERVICIOS ACADEMICOS/ WCS — Aprobar la Solicitud de la Excursién de Estudio a
Forever Wild Exotic Animal Sanctuary para el 18 de marzo, 2022, por la cantidad de $1,136

12.05 SERVICIOS ACADEMICOS/WCS — Aprobar la Solicitud de la Excursion de Estudio a Calico
Attractions para el 21 de abril, 2022, por la cantidad de $890

12.06 SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobar el Acuerdo para Servicios de Consultoria con
SanBernardino County Superintendent of Schools No. 21/22-0856 y la Propuesta de la
Aprobacion de Only Thoughts of Ownership (OTO) LLC Youth Services



12.07 SERVICIOS ACADEMICOS — Anexo del Acuerdo de Servicios de Terapia del Habla con
ProCare sobre el Reemplazo de Uno (2) Asistentes de los Servicios de la Terapia del Habla
(SLPAs) para proveer Servicios de Terapia a Estudiantes del Distrito Escolar de Primaria de
Adelanto

12.08 SERVICIOS COMERCIALES/DFB — Aprobar Excursiones de Estudio para Donald F.
Bradach ES

12.09 SERVICIOS COMERCIALES/DFB — Aprobar el Acuerdo con TechStrata para el Apoyo del
Servidor del Correo Electrénico

12.10 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar el Acuerdo con King Consulting para la Ayuda con
las Subvenciones de las Instalaciones

12.11 SERVICIOS COMERCIALES - Aprobar la Clase de CSRM (Administrador Certificado de
Riesgos Escolares) para el 23 de marzo, 2022, para Michael Krause por medio de The
National Alliance

12.12 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar las Ordenes de Compra y el Informe de Pagos

12.13 RECURSOS HUMANOS/CMS — Aprovar la Compra del Programa CrossTec

12.14 RECURSOS HUMANOS/ELM — Aprobar del Contrato con Marc Griffiths Good Choices
sobre Asambleas de Anti Intimidacién por la cantidad de $750.00 para el 14 de abril, 2022

12.15 RECURSOS HUMANOS/ELM — Establecer la Organizacion Estudiantil Future Business
Leaders of America Chapter

12.16 RECURSOS HUMANOS/ELM — Ratificacion — Aprobar la Adicion a la Lista de las
Excursiones al Centro George AFB Boeing Test Flight Operations Center y Aprobar la
Asistencia de esta Excursion

12.17 RECURSOS HUMANOS/VME - Aprobar la Excursion de Estudio a California Science
Center por la cantidad de $3,328.50 para el 31 de marzo, 2022

12.18 PERSONAL DOCENTE — Asignaciones de Extra Deber

12.19 PERSONAL DOCENTE — Empleo de Maestros Sustitutos

12.20 PERSONAL NO DOCENTE - Aceptacion de la Renuncia de un Empleado No Docente
12.21 PERSONAL NO DOCENTE — Empleados Nuevos

12.22 PERSONAL NO DOCENTE — Empleo de Personal No Docentes como Sustitutos
12.23 PERSONAL NO DOCENTE — Aumento de Horas de Trabajo

12.24 PERSONAL NO DOCENTE — Abandono de Empleo

12.25 PERSONAL NO DOCENTE - Salida de Ausencia con Motivo Médico No Pagado

13. PUNTOS REMOVIDOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO



13.01 Puntos Removidos de la Agenda de Consentimiento

14. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL

14.01 SERVICIOS ACADEMICOS — Presentacion de los Planes de Colaboracién de Aprendizaje
Profesional para Eagle Ranch Elementary and George Visual and Performing Arts Magnet
School

14.02 SERVICIOS COMERCIALES - Presentacién del Segundo Informe Interino del 2021/22

14.03 SERVICIOS ACADEMICOS — Presentacion de la Adopcion de Ciencias

14.04 SERVICIOS ACADEMICOS — Presentacion de los Apoyos de Intervencion en la Conducta
de Forma Positiva

15. ASUNTO NUEVOS

15.01 Aprobar la Resolucion de la Mesa Directiva # 21.22.23 Making Findings como se Exige por
AB 361 para Permitir que la Junta de la Mesa Directiva Continue Siendo Llevada a Cabo
por Teleconferencia mientras esté en Vigencia el Estado de Emergencia por COVID-19

15.02 Aprobar la Ratificacion del Pago de $2700 a CSBA Incluyendo los Gastos por Servicios de
Viaje que se Hicieron el 5 de marzo, 2022

15.03 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar el Segundo Informe del 2021-22

15.04 SERVICIOS COMERCIALES — Aprobar del Acuerdo con KYA para 31 Estructuras de
Sombra en 12 Planteles Escolares

15.05 SERVICIOS COMERCIALES — Adoptar y Aprobar la Resolucion No. 21.22.24, una
Resolucion de la Mesa Directiva de Adelanto Elementary School District que Aprueba la
Compra de la Propiedad, Real Property Ubicada en 17845 Jonathan Street, Adelanto, CA
92301

15.06 SERVICIOS ACADEMICOS — Aprobar la Compra y Adopcion de SAVVAS, Materiales del
Plan del Estudios de California Elevate Science por la Cantidad de $3,149,781.91

15.07 SERVICIOS ACADEMICOS — Aprobar el Acuerdo con San Bernardino County
Superintendent of Schools para la Prevencion e Intervencion de los Servicios No. 21/22-
0945 y Pagar CAHELP $95,200 ($6,800 Por Escuela para 14 Escuelas)

16. INFORME DEL SUPERINTENDENTE

16.01 Eventos y Actividades Futuras Importantes sobre el Distrito

17. CIERRE

17.01 Cierre



