
  
  

 
 

 
JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 

DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIA DE ADELANTO  
Martes, 26 de abril, 2022 

 
Únase a la junta telefónicamente al marcar uno de los números siguientes: 

1-720-928-9299 
1 971 247-1195 

1 786 635-1003  

 Meeting ID: 961 7197 9843 

https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843 

 

 

 

1. CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 

1.01  Información de la Junta Regular de la Mesa Directiva  
 

Lugar y Hora de la Junta: 
a. Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Primaria de Adelanto, en el Salón de la Mesa  

Directiva 11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301;     (760) 246-8691 
 

b. Con excepción de la convocación de la sesión abierta, el horario que se muestra a continuación  
es el que se estima para la junta de los asuntos programados para la misma y está sujeta a cambio.  
Por favor planear asistencia conforme a lo antedicho.   

 
5:30 p.m.    Convocar a la Sesión Abierta 

6:00 p.m. Sesión Cerrada para Hablar Sobre los Puntos Enumerados Aquí 

7:00 p.m. Volver a Convocar la Sesión Abierta 

 
Solicitudes de Pedir Ayuda para Poder Participar en la Junta Pública 
Por favor comunicarse con Xenia Lovett, Asistente al Superintendente, llamando al teléfono (760) 246-8691 
por lo menos cuarenta y ocho horas de la fecha de la junta para hacer su solicitud: (a) una discapacidad-
relacionada, modificación o acomodación, incluyendo aparatos auxiliares o servicios, conforme con la Ley 
Norteamericana para Discapacitados de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo II), y/o (b) servicios de cortesía 
de traducción de/a inglés al español. 

 
Acceso al Paquete de la Agenda 
Los documentos que se proveen a la mayoría de la Mesa Directiva Gobernante sobre los Asuntos de la sesión 
abierta en esta agenda están disponibles para la inspección del público en la Oficina del Distrito ubicada en 
11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante las horas normales de atención. Tales escritos y 
documentos se anuncian también en el sitio web del distrito: www.aesd.net.  

 
Todas las Juntas de la Mesa Directiva son Audio Grabadas 

 
Mesa Directiva              Superintendente            Gabinete Ejecutivo 
Christina Bentz, Presidenta           Kennon Mitchell, Ph.D   Sr. Michael Krause    
Christine Turner, Oficinista            Asistente del Sup. de Negocios  
Holly Eckes, Integrante         Sr. Carlos Morán   
La Shawn Love - French, Integrante                Asistente del Sup. del Personal 

           Stephanie Webster, Integrante                           Dra. Tasha Doizan                                               
                       Asistente del Sup. de Servicios    

                                              Académicos 
                        Sr. Stephen Quintero 

                                                                                              Funcionario de Información Público 
 

https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843
http://www.aesd.net/


1.01 Llamar al Orden            
       

1.03  Tomar Asistencia y Establecer el Quórum 
 
1.04  Juramentación de la Bandera  
 
2. ADOPCIÓN DE LA AGENDA 
 
2.01  Adiciones Propuestas, Textos Borrados, y Ajustes del Orden de los Asuntos  
 
2.02  Adopción de la Agenda 
 
3. RECONOCIMIENTOS ESPECIALES 
 
3.01 Reconocimiento a los Empleados por 10 y7 15 Años de Servicio 
 
4. DECLARACIONES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
4.01 Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada 
 
4.02 Artículos del Código Gubernamental Número 48900, et seq. Mesa Directiva: Consideración  
           de la Disciplina Estudiantil (1 Caso de Expulsión) 
 
4.03   Reunión con el Abogado-Litigación Existente: Artículos del Código Gubernamental 54954.5  
          (c) & 54956.9 (d) (2 Casos). OAH #202022020510; OAH #2022030297 
 
4.04    Artículo del Código Gubernamental 54957.6, Actualización de la Reunión con el Negociador  

Laboral – Agencia: Carlos Morán, Asistente del Superintendente del Departamento del 
Personal; Organizaciones de Empleados: Asociación de Maestros del Distrito de Adelanto 
(ADTA) y Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA), Chapter # 451 

 
4.05   Artículo del Código Gubernamental 54957 Disciplina/Despido/Dispensa/Nombramiento  
          /Reasignación de Empleados No Docentes, Docentes y Administrativos 
 
5. DECLARACIÓN DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
5.01 Período del Comentario del Público de los Puntos de la Sesión Abierta Solamente 
 
5.02 Representantes de ADTA y CSEA   
 
5.03 Integrantes de la Audiencia 
 
6. RECESO PARA IR A LA SESIÓN CERRADA 
 
6.01  Receso para Ir a la Sesión Cerrada 
 
7. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 
7.01 Llamar al Orden 
 
7.02 Tomar Asistencia y Establecer el Quórum 
 
8. INFORME DE LA SESIÓN CERRADA  
8.01 Anuncio de las Acciones que se Pueden Divulgar y que se Tomaron Durante la Sesión     



           Cerrada   

 
9. DISCIPLINA, EXPULSIONES Y READMISIONES ESTUDIANTILES 
 
9.01 SERVICIOS ACADÉMICOS – Caso Estudiantil de Expulsión Estudiantil # 2021-2022-27 
 
10. TESTIMONIO DEL PÚBLICO 
 
10.01 Período del Comentario del Público de los Puntos de la Sesión Abierta Solamente 
 
10.02 Representantes de ADTA y CSEA 
 
10.03 Integrantes de la Audiencia 
 
11. INFORME DEL SUPERINTENDENTE 
 
11.01  Eventos y Actividades Futuras Importantes sobre el Distrito  
 
12.  ANUNCIOS E INFORMES DE LOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA  
       GOBERNANTE 
 
12.01 Anuncios e Informes de la Mesa Directiva Gobernante  
    
13. ADOPCIÓN DE LAS ACTAS 
 
13.01 Actas de la Mesa Directiva – Aprobarlas tal y como están escritas, y en el orden de ser  

archivadas: Acta de la Junta Regular de la Mesa Directiva del 12 de abril, 2022  
 
14. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL 
 
14.01 Renuncia a la lectura por completo de todas las resoluciones que están siendo  
            consideradas en la agenda pública y se toman en consideración como leídas cuando se  
            leen por título de las mismas 
 
14.02 Adoptar la Resolución #21.22.25 por el Día Nacional de Enfermeras Escolares el 11 de 

mayo, 2022 
 
14.03 Adoptar la Resolución #21.22.26 por la Semana del Empleado del Departamento de 

Nutrición Escolar del 2-6 de mayo, 2022 
 
14.04 Adoptar la Resolución #21.22.27 por el Día Nacional de Maestros el 11 de mayo, 2022 
 
14.05 Adoptar la Resolución #21.22.28 por la Semana del Empleado Escolares No Docentes del  
          15-21 de mayo, 2022 
 
14.06 SERVICIOS ACADÉMICOS - Solicitudes de Conferencias 
 
14.07 SERVICIOS ACADÉMICOS– Aprobar los Recargos Asociados con el Envío de los 

Estudiantes de la Primaria Victoria Magathan, Padres Chaperones, Superintendente, 
Gabinete, y Capacitadores al Día de la Competencia Estatal sobre El Día de la Historia en 
Roclin, California 

 
14.08 SERVICIOS ACADÉMICOS– Enmendar el Acuerdo con ProCare Therapy para Aprobar el  
          Aumento de los Fondos por $350,000 



 
14.09 SERVICIOS COMERCIALES/DFB – Aprobar la Excursión de Estudio a Riley’s Farm, 12261  
          Oak Glen Road, Yucaipa, CA 92399, y el Transporte para el 18 de mayo, 2022 para    
          Bradach Elementary School, 71 estudiantes de tercer grado, y cinco chaperones 
 
14.10 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Picnic Anual del Departamento de Servicio de 

Nutrición Infantil Afuera del Distrito y en Schmidt Park (antiguamente llamado Sheppard 
Park), 13576 Mustang Street, Victorville, CA, 92394 para el viernes, 6 de mayo, 2022 de 4-6 
p.m.  

 
14.11 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar la Enmienda con EBMEYER Charter para que 

Provea Transporte Suplementario hasta el 3 de junio, 2022, por una Cantidad que No 
Exceda (NTE) por $120,000 del Acuerdo Original del 12/10/2021 $350,000 Enmienda del 
26/4/22 a $120,000 que Arroja un Total de $470,000  

 
14.12 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar las Órdenes de Compra y el Informe de Pagos 
 
14.13 SERVICIOS COMERCIALES – Aceptación de Donaciones 
 
14.14 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/CMS – Aprobar la Excursión de Estudio a la Calle 

Olvera para el 24 de mayo, 2022 
 
14.15 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/CMS – Aprobar el Incentivo de Excursión a Magic 

Mountain (26101 Magic Mountain Pkwy, Valencia, CA 91355) y los Costos de Transporte 
para el 6 de mayo, 2022 

 
14.16 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/MDAE – Aprobar la Excursión de Incentivo a Knotts 

Berry Farm (8039  Beach Blvd Buena Park, CA 90620) y los Costos de Transporte para el 
27 de mayo, 2022 

 
14.17 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/VME - Aprobar la Excursión to Calico Attractions  
          (36600 Ghost Town Rd. Yermo, CA 92398) y los Costos de Transporte para el May 19, 2022 
 
14.18 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/VME - Aprobar la Excursión de Estudio a Oak Glen  
          Preserve - Wildlands Conservancy (39611 Oak Glen Preserve Rd. Yucaipa, CA 92399) y los  
          Costos de Transporte para el 24 de mayo, 2022 
 
14.19 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL/VME - Aprobar la Excursión de Estudio a Jurupa  
          Mountain Discovery  Center (7621 Granite Hill Dr. Riverside, CA 92509) y los  
          Costos de Transporte para el 11 de mayo, 2022 
 
14.20 PERSONAL DOCENTE – Aprobar el MOU de la Pasantía de Universidad con Cal State 
 University Bakersfield 
 
14.21  DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Deberes Extras – Porcentaje del Pago 
 
14.22 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Administración – Asignaciones de Extra Deberes 
 
14.23 PERSONAL DOCENTE – Aceptación de la Renuncia de un Empleado Docente 
 
14.24 PERSONAL DOCENTE – Renuncias del Personal Docente con Motivos de Jubilación 
 
14.25 PERSONAL DOCENTE – Empleo de Maestros Sustitutos 
 



14.26 PERSONAL DOCENTE – Empleo de un Personal Administrativo 
 
14.27 PERSONAL DOCENTE – Empleo de un Administrador Sustituto 
 
14.28 PERSONAL NO DOCENTE – Aceptación de la Renuncia del Personal No Docente 
 
14.29 PERSONAL NO DOCENTE – Renuncia con Motivo de Jubilación 
 
14.30  PERSONAL NO DOCENTE – Empleados Nuevos 
 
14.31 PERSONAL NO DOCENTE – Empleo de Sustitutos del Personal No Docente 
 
14.32 PERSONAL NO DOCENTE – Aprobación de Voluntarios 
 
15. PUNTOS REMOVIDOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO  
 
15.01  Puntos Removidos de la Agenda de Consentimiento 
 
16. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL 
 
16.01 SERVICIOS ACADÉMICOS– Presentación de los Planes del Aprendizaje Profesional y  
           Colaboración de Gus Franklin Elementary School y West Creek Elementary  
 
16.02 SERVICIOS ACADÉMICOS– Informe de Suspensión y Expulsión 
 
17. ASUNTO NUEVOS 
 
17.01 Aprobar la Resolución de la Mesa Directiva #21.22.30 Hacer Determinaciones como lo 

Exige AB 361 de Permitir que la Junta de la Mesa Directiva Continue Llevándose a Cabo 
por Teleconferencia mientras que el Estado de Emergencia por COVID-19 esté en Vigencia 

 
17.02 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo Tentativo del Ciclo 2021/2022 Entre el 

Distrito Escolar de Primaria de Adelanto y la Asociación de Maestros del Distrito Escolar 
(ADTA), y lo que Corresponde a AB 1200 

 
17.03 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo Tentativo del Ciclo 2021/2022 Entre el 

Distrito Escolar de Primaria de Adelanto y la Asociación de Empleados Escolares Distrito 
Escolar (CSEA), y lo que Corresponde a AB 1200 

 
17.04 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar la Resolución #21.22.29, Autorizar el Presentar las 

Solicitudes para Preschool, Kindergarten de Transición, y la Subvención de Programa del 
Kindergarten de Día Completo 

 
17.05 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Curso de Instructor de American Red Cross 

sobre Primeros Auxilios para Michele McGraw, Coordinadora del Transporte y Capacitación 
de Choferes de Autobuses 

 
17.06 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo con Total Compensation Systems, Inc., 

para el Informe de Governmental Accounting Standards Board (GASB) 74/75 Report 
 
17.07 SERVICIOS COMERCIALES – Aprobar el Acuerdo con Altair para el Programa  
           Computarizado Monarch Financial  
17.08  DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Creación del Puesto – Director de Información de 

Tecnología 



 
17.10 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Creación del Puesto – Trabajador Social 
 
17.10 DEPARTAMENTO DEL PERSONAL – Creación de un Puesto – Maestros en Asignaciones 

Especiales (TOSA) 
 
18. PRESENTACIONES, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS DEL REGLAMENTO 
 
18.01 Revisión de los Estatutos de la Mesa Directiva BB 9323 
 
19. DECLARACIONES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
19.01 Declaración de los Puntos de la Sesión Cerrada 
 
19.02 Artículo del Código Gubernamental 54957 Disciplina/Despido/Permiso/Señalamiento/ 

           Reasignación del Título de los Empleados Públicos siguientes: No Docentes, Docentes, y     
           Administrativos  

 
19.03 Artículo del Código Gubernamental 54957.6, Actualización de la Reunión con los  
           Negociadores Laborales: Administración No Representada, Representantes Designados  
           por la Agencia: Asistente del Superintendente, Departamento del Personal, Asistente del  
           Superintendente, Servicios Comerciales, Asistente del Superintendente, Servicios  
           Académicos 
 
19.04 Artículo del Código Gubernamental 54957 Título de la Evaluación del Desempeño del  
           Empleado Público: Superintendente 
 
20. TESTIMONIO DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESION CERRADA 
 
20.01 Período de Comentario del Público de los Puntos de la Sesión Cerrada Solamente 
 
20.02 Representantes de ADTA y CSEA 
 
20.03 Integrantes de la Audiencia 
 
21. RECESO A LA SESION CERRADA 
 
21.01 Receso a la Sesión Cerrada 
 
22. VOLVER A CONVOCAR A LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTOS 
 
22.01 Llamar al Orden 
 
22.02 Pasar Lista y Establecer el Quórum 
 
23. INFORME DE LA SESION CERRADA 
 
23.01 Anuncio de las Acciones que se Tomaron Durante la Sesión Cerrada que se Pueden  

            Informar 

 
24. CIERRE 
 
24.01  Cierre 
 
 


