REUNION REGULAR DE LA JUNTA DIRECTIVA
DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE ADELANTO
Martes, 14 de junio de 2022
Unase a la reunion por teléfono marcando uno de estos nimeros:

1 720 928-9299
1971 247-1195
1 786 635-1003
ID Reunién: 961 7197 9843
https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843

1. CONVOCAR LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO
1.01 Informacién sobre las reuniones regulares de la Junta Directiva

Lugar v horade lareuniéon

a. La Oficina Administrativa del Distrito Escolar Elemental de Adelanto, en la Sala de Juntas
11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 (760) 246-8691

b. Salvo en lo que respecta a la convocatoria de la sesion abierta, el calendario que figura a
continuacion se basa en el curso previsto de los asuntos y esta sujeto a cambios. Se ruega que se
planifigue en consecuencia.

5:30 p.m.  Convocatoria de sesion abierta
5:45 p.m. Sesion a puerta cerrada para debatir los temas que se enumeran a continuaciéon
7:45p.m.  Volver a convocar una sesion abierta

Solicitudes de asistencia para participar en lareunién publica

Por favor, péngase en contacto con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al (760) 246-8691
al menos cuarenta y ocho horas antes de la fecha de la reunion para solicitar: (a) una modificacion o
adaptacion relacionada con la discapacidad, incluyendo ayudas o servicios auxiliares, de acuerdo
con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Titulo 1), y/o
(b) servicios de traduccién de cortesia de/a espafiol.

Todas las reuniones del Consejo se graban en audio

Junta Directiva Superintendente Gabinete Ejecutivo
Christina Bentz, Presidente Kennon Mitchell, Ph.D. Mr. Michael Krause
Christine Turner, Oficinista Asistente Supt. Servicios a empresas
Holly Eckes, Miembro Mr. Carlos Moran,
La Shawn Love-French, Miembro Asistente Supt. Recursos Humanos
Stephanie Webster, Miembro Dr. Tasha Doizan
Asistente Supt. Servicios Académicos
Vacante,

Oficial de informacion publica


https://aesd-net.zoom.us/j/96171979843

1.02 Llamada al orden
1.03 Pasar listay establecer el quérum
1.04 Juramento de fidelidad

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2.01 Propuestas de adiciones, supresiones y ajustes en el orden del dia

2.02 Aprobacion del orden del dia

3. DECLARACIONES A PUERTA CERRADA

3.01 Declaracion de los puntos de la sesién cerrada

3.02 Codigo de Gobierno Seccion 54957.6, Conferencia de Actualizacion con el Negociador Laboral
- Negociador de la Agencia: Carlos Moran, Superintendente Asistente de Recursos Humanos;
Organizaciones de Empleados: Asociacion de Empleados Escolares de California (CSEA),
Capitulo #451 y Asociacion de Maestros de la Escuela de Adelanto (ADTA)

3.03 Cddigo de Gobierno Seccion 54956.9(a)(b) Conferencia con el Asesor Legal - Litigio
Anticipado - Exposicion Significativa a Litigios de acuerdo a la subdivision (b) de la Seccion
54956.9 (1 Caso Potencial)

3.04 Cadigo de Gobierno Seccion 54957 Evaluacion del Desempefio de Empleados Publicos
Titulo: Superintendente

4. TESTIMONIOS DEL PUBLICO ANTES DE LA SESION A PUERTA CERRADA
4.01 Periodo de comentarios del publico solo para los temas de la sesion cerrada

4.02 Representantes de ADTAy CSEA

4.03 Miembros del publico

5. RECESO A LA SESION A PUERTA CERRADA

5.01 Receso de la sesion a puerta cerrada

6. REANUDACION DE LA SESION PUBLICA: CUESTIONES DE PROCEDIMIENTO
6.01 Llamada al orden

6.02 Votacion nominal y establecimiento del quérum

7. INFORME DE LA SESION A PUERTA CERRADA

7.01 Anuncio de las medidas notificables adoptadas durante la sesion a puerta cerrada
8. TESTIMONIOS DEL PUBLICO

8.01 Periodo de comentarios del publico sélo para los temas de la sesion abierta
8.02 Representantes de ADTA y CSEA

8.03 Miembros del publico



9. INFORME DEL SUPERINTENDENTE

9.01 Acontecimientos y actividades futuras importantes para el Distrito

10. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
10.01 Informes y anuncios de los miembros del Consejo de Administracion

11. AUDIENCIA PUBLICA Y PROPUESTAS DE SOL

11.01 SERVICIOS EMPRESARIALES - Audiencia publica para el proyecto de presupuesto
2022/23 y las proyecciones plurianuales para 2023/24 y 2024/25

11.02 SERVICIOS ACADEMICOS - Audiencia publica - Plan de Control Local y Rendicién de
Cuentas (LCAP)

12. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL

12.01 SERVICIOS EMPRESARIALES - Presentacion del proyecto de presupuesto 2022/23 y de
las proyecciones plurianuales para 2023/24 y 2024/25

13. APROBACION DEL ACTA

13.01 Actas de la Junta Directiva - Aprobar como estén escritas, y ordenarlas: Reunion ordinaria

de la Junta Directiva del 10 de mayo de 2022, 24 de mayo de 2022 y reunion especial de la
Junta Directiva del 7 de junio de 2022

14. ORDEN DEL DIA ASIGNADO

14.01 Renuncia a la lectura integra de todas las resoluciones que se examinan en el orden del dia
publico y considera que cada una de ellas ha sido leida por su titulo

14.02 SERVICIOS ACADEMICOS - Solicitudes de conferencias

14.03 SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobar la Ciudad de Victorville, Contrato de Servicios de
Aplicacion de la Ley para proporcionar un Oficial de Recursos Escolares (SRO) para el periodo
del 1 de julio de 2022 al 30 de junio de 2023, para el Distrito Escolar Elemental de Adelanto

14.04 SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobacion de Schoolmint Inc. Servicios de suscripcion de
software como servicio

14.05 SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobacion de una evaluacion educativa independiente (IEE)
gue se hara por el Dr. Marlen Barbee

14.06 SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobacion del viaje de estudios a Forever Wild Exotic Animal
Sanctuary, 8545 Buttemere Road, Phelan, CA 92371, y el transporte el 24 de junio de 2022,
para cincuenta estudiantes del afio escolar extendido (ESY) K-8° grado y veinte miembros del
personal

14.07 SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobacion del Acuerdo de Renovacion Anual #22/23-
0030 para el Programa Preescolar del Estado

14.08 SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobacion del Acuerdo de Renovacion #22/23-0189 con
el Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino para los Servicios de
Mensajeria para 2022/23



14.09

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobacion de las 6rdenes de compra y el informe de
garantia

SERVICIOS EMPRESARIALES - Aceptacion de donaciones

RECURSOS HUMANOS/MDAE - Aprobacion de la renovacion de la cotizacion con Desmos
Math para Melva Davis Academy of Excellence

RECURSOS HUMANOS/MDAE - Aprobacién de la renovacion del presupuesto con
NoRedInk para la Academia de Excelencia Melva Davis

PERSO[\IAL CERTIFICADO - Memorando de Entendimiento con la Universidad del Pacifico
de Los Angeles

PERSONAL CERTIFICADO - Memorando de Entendimiento con el Centro del
Superintendente de Escuelas del Condado de Riverside para el Programa de Induccion de
Preparacion para la Ensefianza

PERSONAL CERTIFICADO - Aceptacion de la renuncia de un empleado certificado
PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de personal certificado

PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de profesores invitados

PERSONAL CLASIFICADO - Aceptacion de la renuncia de un empleado clasificado
PERSONAL CLASIFICADO - Empleo de Sustitutos Clasificados

PERSONAL CLASIFICADO - Cambio de asignacion

15. PUNTOS RETIRADOS DEL ORDEN DEL DIiA POR CONSENTIMIENTO

15.01

Puntos retirados del orden del dia por consenso

16. NUEVOS ASUNTOS

16.01

16.02

16.03

16.04

Orden de elecciéon

Aprobacién para la Junta de Sindicos de un aumento en el tope del seguro médico a
$18,652, efectivo el 1 de julio de 2022, y un aumento al seguro de vida a $150k, efectivo el
1 de julio de 2022

SERVICIOS DE NEGOCIOS - Aprobacion del Arquitecto/Ingeniero RFP Proyectos del
Distrito

SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobacion de los ingresos anuales de la Cuenta de
Proteccion de la Educacion (EPA), Resolucion #21.22.34

17. CLAUSURA

17.01

Clausura de la sesiéon



