
  
  

 
 

 
 

REUNIÓN REGULAR DE LA JUNTA DIRECTIVA 
DISTRITO ESCOLAR DE PRIMARIAS ADELANTO 

                                      Martes, 23 de Agosto del 2022 
 

Únase a la reunión telefónicamente marcando uno de estos números: 

 
1 720 928-9299 
1 971 247-1195 
1 786 635-1003  

Meeting ID: 966-5871-0550 

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550 

 
1. CONVOCAR SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 

 
1.01 Información sobre las reuniones regulares de la Junta Directiva  
 

Lugar y Hora de la Reunión 
a. La Oficina Administrativa del Distrito Escolar de la Primaria Adelanto, en la sala de juntas 

11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 
(760) 246-8691 

 
b. A excepción de la convocación de la sesión pública, el calendario que se muestra a continuación se 

basa en el curso anticipado de los negocios y está sujeto a cambios. Por favor, planifique en acuerdo 
con este calendario. 

 
                 5:30 p.m.     Convocar sesión abierta 
      6:00 p.m.     Sesión cerrada para discutir los temas enumerados en este documento 
      7:00 p.m.    Volver a reunirse para la sesión abierta  

 
 Solicitudes de Asistencia para Participar en la Reunión Pública 

Comuníquese con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al (760) 246-8691 al menos cuarenta y 
ocho horas antes de la fecha de la reunión para solicitar: (a) una modificación o adaptación relacionada 
con la discapacidad, incluidas ayudas o servicios auxiliares, de acuerdo con la Ley de Estadounidenses 
con Discapacidades de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Título II), y / o (b) servicios de traducción de 
cortesía desde / hacia el español. 

 
Acceso al paquete de agenda 
Los documentos proporcionados a la mayoría de la Mesa Directiva con respecto a los puntos de sesión 
abierta en esta agenda están disponibles para inspección pública en la Oficina del Distrito ubicada en 
11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante el horario normal de negocios. Dichos escritos y 
documentos pueden publicarse adicionalmente en el sitio web del Distrito: www.aesd.net.  

 
Todas las Reuniones de la Junta son Grabadas en Audio 

 
Junta de Síndicos              Superintendente Interino      Gabinete Ejecutivo  
Christina Bentz, Presidenta       Sr. Michael Krause                 Sr. Michael Krause  
Christine Turner, Oficinista      Supt. Servicios de Negocios  
Holly Eckes, Miembro        Sr. Carlos Moran        
La Shawn Love-French, Miembro      Asistente Supt. Recursos Humanos 
Stephanie Webster, Miembro       Dr. Tasha Doizan  
          Asistente de Servicios Académicos 

 
 
 

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550
http://www.aesd.net/


 
 
1.02  Llamada al orden 
 
1.03  Pasar lista y establecer el quórum 
 
1.04  Juramento a la bandera 
 
2. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA   
 
2.01  Propuestas de adiciones, supresiones y ajustes en el orden del día 
 
2.02  Aprobación del orden del día 
 
3. RECONOCIMIENTOS ESPECIALES 
 
3.01  Presentación de estudiantes 
 
3.02  Kim Avigliano, Para profesional II, compartirá sobre la Conferencia de CSEA a la que asistió  
         en julio y la Ceremonia de Graduación de la Universidad Sin Costo. 
 
4. DECLARACIONES A PUERTA CERRADA 
 
4.01  Declaración de los puntos de la sesión cerrada 
 
4.02  Código de Gobierno Sección 54957.6, Conferencia de Actualización con el Negociador      
         Laboral - Negociador de la Agencia: Carlos Moran, Superintendente Asistente de Recursos  
        Humanos; Organizaciones de Empleados: Asociación de Empleados Escolares de 
 California (CSEA), Capítulo #451 y Asociación de Maestros de la Escuela de Adelanto 
 (ADTA) 
 
4.03  Código de Gobierno Sección 54957 Empleado Público Disciplina / Despido / Liberación / 
  Nombramiento / Reasignación Título: Empleados Clasificados, Certificados, y de Gestión. 
 
5. TESTIMONIOS DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
5.01  Período de comentarios del público sólo para los temas de la sesión cerrada 
 
5.02  Representantes de ADTA y CSEA 
 
5.03  Miembros del público 
 
6. RECESO A LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
6.01  Receso en la sesión a puerta cerrada 
 
7. REANUDACIÓN DE LA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 
7.01  Llamada al orden 
 
7.02  Votación nominal y establecimiento del quórum 
 
8. INFORME DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 



8.01  Anuncio de las medidas notificables adoptadas durante la sesión a puerta cerrada 
 
9. TESTIMONIOS DEL PÚBLICO 
 
9.01  Período de comentarios del público sólo para los temas de la sesión abierta 
 
9.02  Representantes de ADTA y CSEA 
 
9.03  Miembros del público 
 
10. Informes del Gabinete 
 
10.01  Eventos y actividades futuras importantes para el distrito 
 
11. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
11.01  Informes y anuncios de los miembros de la Junta de Gobierno 
 
12. ADOPCIÓN DE LAS ACTAS 
 
12.01  Actas de la Junta - Aprobar como está escrito, y el orden de cumplimiento: Reunión regular  
           de la Junta del 9 de agosto de 2022 
 
13. ORDEN DEL DÍA POR CONSENSO 
 
13.01  Eximir la lectura íntegra de todas las resoluciones que se examinan en el orden del día  

público y considera que cada una de ellas ha sido leída por su título 
 
13.02  SERVICIOS ACADÉMICOS - Solicitudes de conferencias 
 
13.03  SERVICIOS ACADÉMICOS/AES - Aprobación del Desarrollo Profesional de Conciencia  

Fonémica de Heggerty y Materiales de Instrucción Suplementarios para el Año Escolar  
2022/23 

 
13.04  SERVICIOS ACADÉMICOS/ERS - Aprobación del Acuerdo de Mantenimiento de Equipo  

para el Laminador de la Escuela Eagle Ranch para el Año Escolar 2022/23 
 
13.05  SERVICIOS ACADÉMICOS/GEO - Aprobación de la renovación de la membresía de  

Generation Genius Science para el año escolar 2022/23 
 
13.06  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de la propuesta y el acuerdo de renovación con el  

Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino (SBCSS) para el desarrollo  
profesional y el entrenamiento de los especialistas en tecnología del área en torno a la 
enseñanza digital y herramientas de aprendizaje 2022/23 Año Escolar 

 
13.07  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobar el contrato con Western Health Services para el año  

escolar 2022/23 para la revisión de la vista/audición 
 
13.08  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de la cotización de renovación de Lexia Learning  

System LLC para el año escolar 2022/23 
 
13.09  SERVICIOS ACADÉMICOS/MKP - Aprobación del Programa de Lectura en Línea Edmark  

para diez licencias de puestos para estudiantes, más historias de lectura adicionales para el  
año escolar 2022/23 



 
 
13.10  SERVICIOS ACADÉMICOS/GFE - Aprobación del programa de lectura en línea Edmark  

para diez licencias de puestos para estudiantes, más historias de lectura adicionales para el  
año escolar 2022/23 

 
13.11  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación del acuerdo de servicios de transporte para  

jóvenes de crianza NO. 21/22-0867 
 
13.12  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de la Carta de Acuerdo Operación Campana  

Escolar entre la Liga de Asistencia y AESD para 2022/23 
 
13.13  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de un Acuerdo de Servicio con el 
 Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino/LEC para Actividades 
 Administrativas de Medi-Cal en la Escuela (MAA) para el Año Escolar 2022/23 
 
13.14  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del acuerdo de renovación con Tangent para  

el servidor de archivo de correo electrónico DataCove por tres años de apoyo 
 
13.15  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la cotización de renovación anual con  

TechStrata para Wired Assurance y Virtual Network Assistant (VNA), incluyendo Juniper  
Care 

 
13.16  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la afiliación a California IT en Educación  

(CITE) para el año escolar 2022/23 
 
13.17  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de las órdenes de compra y el informe de  

garantía 
 
13.18  RECURSOS HUMANOS/MDAE - Aprobación de la renovación de la factura de suscripción  

de Remind para el año escolar 2022/23 
 
13.19  RECURSOS HUMANOS/CMS - Aprobar la compra del software CrossTec para el año  

escolar 2022/23 
 
13.20  RECURSOS HUMANOS/EME - Aprobar un viaje de estudios de estudiantes para el Taller  

de Entrenamiento de Asesores de Futuros Líderes de Negocios de América (FBLA) que se  
llevará a cabo en la Escuela Secundaria Roosevelt en Eastvale, CA. 

 
13.21  RECURSOS HUMANOS/MDAE - Aprobación de la propuesta de contrato con Marzano  

Resources para el año escolar 2022/23 
 
13.22  RECURSOS HUMANOS/MDAE - Aprobación de la compra de CodeCombat y la licencia de  

suscripción de un año para el año escolar 2022/23 para la Academia de Excelencia Melva  
Davis 

 
13.23  RECURSOS HUMANOS/VME - Aprobación de un viaje de estudios a UCLA Voy a ir al  

partido de fútbol de la universidad en la cantidad de $ 540 el 10 de septiembre de 2022 
 
13.24  PERSONAL CERTIFICADO - Aceptación de la renuncia de un empleado certificado 
 
13.25  PERSONAL CERTIFICADO - Renuncia de un empleado certificado con fines de jubilación 
 
13.26  PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de personal certificado 



 
13.27  PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de profesores invitados 
 
13.28  PERSONAL CERTIFICADO - Asignaciones de servicio extra 
 
13.29  PERSONAL CLASIFICADO - Aceptación de la renuncia de un empleado clasificado 
 
13.30  PERSONAL CLASIFICADO - Nuevas contrataciones clasificadas 
 
13.31  PERSONAL CLASIFICADO - Licencia médica no remunerada 
 
13.32  PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación de Voluntarios 
 
14. PUNTOS RETIRADOS DEL ORDEN DEL DÍA 
 
14.01  Puntos retirados del orden del día por consentimiento 
 
15. ASUNTOS NUEVOS 
 
15.01  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación para presentar el formulario #1 del  

Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino (SBCSS), Certificación de  
Actas de la Junta, para el Superintendente Interino, Michael Krause  

 
15.02  PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de personal certificado sobre la base de una 
 exención de credenciales 
 
16. SUSPENSIÓN 
 
16.01  Suspensión de la sesión 
  

 


