
    
  
 

 
REUNIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA 

DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE ADELANTO 
Martes, 23 de mayo de 2023 

Síndico Turner se unirá a nosotros a través de teleconferencia en:  
Base Naval Point Loma 

32444 Echo Lane, Edificio 82 
San Diego, CA 92147 

 
1 720 928-9299 
1 971 247-1195 
1 786 635-1003  

ID de la Reunión: 966-5871-0550 
https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550 

  
1. CONVOCAR SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 
 
1.01 Información sobre la reunión ordinaria de la Junta 

 
Lugar y hora de la reunión 

a. La Oficina Administrativa del Distrito Escolar Primario de Adelanto, en la Sala de        
      Juntas11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301  
      (760) 246-8691 
 
b. A excepción de la convocatoria de la sesión abierta, el calendario que se muestra a   
      continuación se basa en el desarrollo previsto de los trabajos y está sujeto a cambios. Por 
      favor, prevea los cambios necesarios. 
 

      5:30 p.m. - Convocatoria de la sesión abierta 
      6:00 p.m. - Sesión a puerta cerrada para debatir los asuntos aquí enumerados 
      7:00 p.m. - Reanudación de la sesión pública  

 
 Solicitudes de asistencia para participar en la reunión pública 

Póngase en contacto con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, llamando al (760) 246-8691 
al menos cuarenta y ocho horas antes de la fecha de la reunión para solicitar: (a) una modificación o 
acomodación relacionada con una discapacidad, incluyendo ayudas o servicios auxiliares, de 
acuerdo con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA 
Título II), y/o (b) servicios de traducción de cortesía de/a español. 

. 
Acceso al Paquete de la Agenda 
Los documentos proporcionados a la mayoría de la Junta de Gobierno con respecto a los temas de 
sesión abierta en esta agenda están disponibles para inspección pública en la Oficina del Distrito 
ubicada en 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante el horario normal de trabajo. Dichos 
escritos y documentos pueden publicarse adicionalmente en el sitio web del Distrito: www.aesd.net. 
 
Todas las reuniones del Consejo se graban en audio 
 
Junta Directiva             Superintendente     Gabinete Ejecutivo 
La Shawn Love-French, Presidente   Mr. Michael Krause     Vacante    
Stephanie Webster, Oficinista            Asistente Supt. Servicio de Negocio 
Christine Turner, Representante de la Mesa directiva              Mr. Carlos Moran,   

            Christina Bentz, Miembro                    Asistente Supt. Recursos Humanos 
Miguel Soto, Jr., Miembro      Dr. Tasha Doizan                                                      

                        Asistente Supt. Servicios Académico 

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550
http://www.aesd.net/


                      
1.02 Llamada al orden 
 
1.03 Votación nominal y establecimiento del quórum 
 
1.04 Juramento de lealtad  
 
2. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
 
2.01    Propuestas de inclusión, supresión y modificación del orden del día 
 
2.02    Aprobación del orden del día 
 
3. RECONOCIMIENTOS ESPECIALES 
 
3.01    Reconocimiento al estudiante Ted Vick 
 
3.02    Reconocimiento a Gus Franklin 
 
3.03    Presentación del Programa de Aprendizaje Ampliado AYA 
 
4. DECLARACIONES A PUERTA CERRADA 
 
4.01    Declaración de puntos de la sesión a puerta cerrada 
 
4.02    Sección 54957.6 del Código Gubernamental, Conferencia de Actualización con el   
           Negociador Laboral - Negociador de la Agencia: Carlos Moran, Asistente Superintendente  
           de Recursos Humanos; Organizaciones de Empleados: Asociación de Empleados  
           Escolares de California (CSEA), Capítulo #451 y Asociación de Maestros de Adelanto       
           (ADTA) - Administración 
 
4.03    Código de Gobierno Secciones 48900, et seq. Juntas Escolares: Consideración de  
           Disciplina Estudiantil (1) Caso de Expulsión Estudiante ID#331314, Caso de Disciplina  
           #2022-2023-19 
 
4.04    Código de Gobierno Sección 54957.6, Conferencia de Actualización con Negociador  
           Laboral: Negociador de la Agencia: Michael Krause, Superintendente; Gerencia no  
           representada, Superintendente Asistente, Servicios Académicos, Superintendente  
           Asistente, Servicios de Negocios, Superintendente Asistente, Recursos Humanos 
 
4.05    Código Gubernamental Sección 54957 Empleado Público Disciplina / Despido / Liberación /  
           Nombramiento / Reasignación Título: Empleados Clasificados, Certificados y Gerenciales  

(1) Caso Empleado #3542 
 

4.06    Código de Gobierno Sección 54957 Empleado Público Disciplina / Despido / Liberación /     
           Nombramiento / Reasignación Título: Empleados Clasificados, Certificados y Gerenciales 
 
4.07    Conferencia con Negociadores de Bienes Raíces conforme al Código de Gobierno §  
           54956.8 
 
5. TESTIMONIO PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN CERRADA 
 
5.01    Período de Comentarios Públicos para los temas de sesión cerrada solamente 
 



5.02    ADTA y CSEA Representantes 
 
5.03    Miembros de la audiencia 
 
6. RECESO A LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
6.01    Receso en la sesión a puerta cerrada 
 
7. REANUDACIÓN DE LA SESIÓN PÚBLICA: CUESTIONES DE PROCEDIMIENTO 
 
7.01    Llamada al orden 
 
7.02    Votación nominal y establecimiento del quórum 
 
8. INFORME DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
8.01    Anuncio de las medidas notificables adoptadas durante la sesión a puerta cerrada 
 
9. TESTIMONIOS DEL PÚBLICO 
 
9.01    Período de comentarios del público sólo para temas de sesión abierta 
 
9.02    Representantes de ADTA y CSEA 
 
9.03    Miembros del público 
 
10. DISCIPLINA ESTUDIANTIL, EXPULSIONES Y READMISIONES 
 
10.01    Disciplina Estudiantil (1) Caso de Expulsión Estudiante ID#331314, Caso Disciplinario  
             #2022-2023-19 
 
11. INFORMES DEL GABINETE 
 
11.01    Eventos y Actividades Futuras Significativas para el Distrito 
 
12. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL 
 
12.01    Los gobernadores pueden revisar 
 
13. APROBACIÓN DE LAS ACTAS 
 
13.01    Actas de la Junta - Aprobar tal y como están escritas, y ordenar que se cumplimenten:  
             Acta de la reunión ordinaria de la Junta del 9 de mayo de 2023 
 
14. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
14.01    Renunciar a la lectura en su totalidad de todas las resoluciones que se consideran en el  
             orden del día público y considerar que cada uno ha sido leído por título 
 
14.02    SERVICIOS ACADÉMICOS - Solicitudes de conferencias 
 
14.03    SERVICIOS ACADÉMICOS/GEO - Aprobación del Contrato con Viletta Martin Cultural  
             Heritage Summer Umbrella Arts Program Services para el Verano 2023 
 



14.04    SERVICIOS ACADÉMICOS/GEO - Aprobación del Viaje de Incentivo a Magic Mountain,  
             26101 Magic Mountain Pkwy., Valencia, CA 91355, para el Costo de Admisión y     
             Transporte el 5 de junio de 2023 
 
14.05    SERVICIOS ACADÉMICOS / WCE - Aprobación de la ESY viaje de excursión el 22 de               
             junio de 2023, a Forever Wild Exotic Animal Sanctuary, 8545 Buttemere Rd., Phelan, CA  
             92371, para West Creek Elementary School y Melva Davis Academia de Excelencia 
 
14.06    SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobar el Acuerdo de Renovación con Curriculum and  
             Associates, LLC para Ellevation para el año escolar 2023/24 
 
14.07    SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de Desert Mountain SELPA Memorando de  
             Entendimiento (MOU) para California Integrated Supports Project (CA-ISP) 
 
14.08    SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobar la renovación de Follett School Solutions, LLC  
             Destiny Library and Textbook Manager Subscription para el año escolar 2023/24 
 
14.09    SERVICIOS ACADEMICOS - Aprobar la renovación de Quality Repair Solutions, LLC  
             Acuerdo de Mantenimiento para la Máquina Laminadora 
 
14.10    SERVICIOS ACADÉMICOS- Aprobación del Contrato con Kids First Foundation para  
             Servicios de Consultoría para Apoyar al Departamento de Educación Especial, por un  
             Total, de Cien Horas de Consultoría a partir del 24 de mayo de 2023, a un Costo de   
             $12,500. 
 
14.11    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la renovación de la suscripción con  
             Aeries Software License/Support Subscription, Aeries Online Enrollment, y Aeries  
             Communications para el año fiscal 2023/24 
 
14.12    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la suscripción a Zendesk para el ejercicio  
             2023/24 
 
14.13    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la renovación de la suscripción con  
             Chrome Hero LLC, para servicios de software, en todo el distrito para el año fiscal 2023/24 
 
14.14    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del Acuerdo de Cliente Directo de Apple  
             (ADCA) 
 
14.15   SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la renovación del servicio con Raptor  
             Technologies para los sistemas de gestión de visitantes y la cuota de acceso anual en 15  
             sitios para el año fiscal 2023/24 
 
14.16   SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la Adjudicación de la Licitación para  
             Pan/Contrato para Servicios de Nutrición Infantil para el Año Escolar 2023/2024 
 
14.17    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la Adjudicación de la Licitación/Contrato  
             de Lácteos para los Servicios de Nutrición Infantil para el Año Escolar 2023/24 
 
14.18    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la Licitación/Contrato para Papel para los  
             Servicios de Nutrición Infantil para el Año Escolar 2023/2024 
 
14.19    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la Adjudicación/Contrato de Licitación  
             para Productos Agrícolas para los Servicios de Nutrición Infantil para el Año Escolar  
             2023/2024 



 
14.20    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la Adjudicación de la Licitación/Contrato  
             para Broadline (Congelado/Seco) para los Servicios de Nutrición Infantil para el Año  
             Escolar 2023/2024 
 
14.21    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del listado de informes de órdenes de  
             compra y del listado de informes de órdenes de pago. 
 
14.22    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aceptación de donaciones 
 
14.23    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la cotización con The Academic Network,  
             Inc. Para la publicación de posiciones AESD en su plataforma de puestos de trabajo 
 
14.24    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la cotización con Journal  
             Communications para AESD Publicidad en el Victor Valley Economic Development  
             Magazine 
 
14.25    PERSONAL CERTIFICADO - Renuncia a los efectos de la jubilación 
 
14.26    PERSONAL CERTIFICADO - Aceptación de la renuncia de un empleado certificado 
 
14.27    PERSONAL CERTIFICADO - Contratación de personal certificado 
 
14.28    PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de maestros invitados 
 
14.29    PERSONAL CERTIFICADO - Tareas extraordinarias 
 
14.30    PERSONAL CLASIFICADO - Nuevas contrataciones 
 
14.31    PERSONAL CLASIFICADO - Tareas extraordinarias 
 
14.32    PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación de voluntarios 
 
15. PUNTOS RETIRADOS DEL ORDEN DEL DÍA CONSENSUADO 
 
15.01    Puntos retirados del orden del día consensuado 
 
16. ASUNTOS NUEVOS 
 
16.01    PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación del Memorando de Entendimiento (MOU) para el   
             Cambio de Conductor de Autobús en el Rango Salarial y Horas de Trabajo 
 
16.02    PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación del Memorando de Entendimiento (MOU) para el  
             Coordinador Interino de Transporte 
 
16.03    PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación del Memorando de Entendimiento (MOU)     
             Aumento del Calendario del Año Laboral para el Oficial de Asistencia Escolar 
 
16.04    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del Acuerdo de Membresía Asociada a la  
             Autoridad de Poderes Conjuntos de Tecnología de la Educación y la Resolución  

  N º 22.23.28 
 
16.05    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del Acuerdo Tentativo entre el Distrito  
             Escolar Primario de Adelanto y la Asociación Escolar de Empleados de California (CSEA)  



             Capítulo # 451 y AB 1200 correspondiente para el año fiscal 2022/23. 
 
16.06    SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de la actualización de los horarios de  
    salarios de gestión que reflejan un aumento del 12%, retroactivo al 1 de julio de 2022, 
    para todos los certificados no representados, certificados de gestión, clasificados no  
    representados, y los empleados de gestión clasificada y correspondiente pago retroactivo 
    ajuste presupuestario. 
 
16.07    PERSONAL CLASIFICADO - Creación de un Puesto y Aprobación de la Descripción del  
             Puesto de Oficinista III - Confidencial 
 
16.08    PERSONAL CERTIFICADO - Eliminación del día de mal tiempo en el 2023/24 y 2024/25  
             Calendario Certificados 
 
17. PRESENTACIONES DE POLITICAS, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS 
 
17.01    Adoptar y aprobar la primera lectura de la política de la Junta (BP) 9320 Reunión y Avisos 
 
17.02    Adoptar y aprobar la Política de la Junta Directiva (BP) 9250 Remuneración, reembolso y  

otros beneficios, Aumentar el presupuesto anual asignado para cada fideicomisario a    
$15,000 

 
17.03    Adoptar y aprobar la primera lectura de la Norma 3350 de la Junta Directiva para  
   aumentar los gastos de comida a $ 150 por día más propinas, sin exceder el 20% de la 
    factura total 
 
17.04    Adopción y aprobación en primera lectura del Reglamento administrativo (RA) 3350 para 
   aumentar los gastos de comida a $ 150 por día más propinas, sin exceder el 20% de la 
   factura total 
 
18. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 
18.01    Informes y anuncios de los miembros de la Junta de Gobierno 
 
19. CLAUSURA 
 
19.01    Clausura 


