
   
  

 
 

 
 

JUNTA ORGANIZATIVA ANUAL DE LA MESA DIRECTIVA 
DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE ADELANTO 

Martes, diciembre 13, 2022 
 

Únase a la reunión por teléfono marcando uno de estos números: 
 

1 720 928-9299 
1 971 247-1195 
1 786 635-1003  

ID de la reunión: 966-5871-0550 

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550 

 
1. CONVOCAR UNA SESIÓN ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO 

  
1.01  Información de la Junta Organizativa de la Mesa Directiva  

 
Lugar y hora de la reunión 
a. La Oficina Administrativa del Distrito Escolar de Escuelas Primarias de Adelanto, en la Sala de la 

Junta 1824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 
(760) 246-8691 

 
b. Excepto por la convocatoria de la sesión abierta, el horario que se muestra a continuación se 

basa en el curso previsto de los asuntos y está sujeto a cambios. Por favor, planifique en 
conformidad. 

   
5:30 p.m. Convocatoria de la sesión abierta 
6:30 p.m. Sesión a puerta cerrada para debatir los temas que se enumeran a continuación 

     7:30 p.m. Se reanuda la sesión abierta 

 
Solicitudes de asistencia para participar en la reunión pública 
Por favor, póngase en contacto con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al (760) 246-8691 al 
menos cuarenta y ocho horas antes de la fecha de la reunión para solicitar: (a) una modificación o 
adaptación relacionada con la discapacidad, incluyendo ayudas o servicios auxiliares, de acuerdo con la 
Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (28 CFR 34.102.104 ADA Título II), y/o (b) 
servicios de traducción de cortesía de/a español. 

Acceso al paquete de la agenda 
Los documentos proporcionados a la mayoría de la Junta de Gobierno en relación con los puntos de la 
sesión abierta de esta agenda están disponibles para su inspección pública en la Oficina del Distrito 
ubicada en 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante el horario normal de trabajo. Dichos 
escritos y documentos pueden ser publicados adicionalmente en el sitio web del Distrito: www.aesd.net.  

 
Todas las reuniones del Consejo se graban en audio 

 
Consejo de Administración     Superintendente interino     Gabinete Ejecutivo 
Christina Bentz, Presidente            Mr. Michael Krause     Mr. Michael Krause    
Christine Turner, Oficinista             Asistente de Supt. Servicio empresarial 
Holly Eckes, Miembro                                           Mr. Carlos Moran,   

            La Shawn Love-French, Miembro         Asistente Supt. Recursos Humanos 
Stephanie Webster, Miembro       Dr. Tasha Doizan                                                      

                         Asistente Supt. Servicios Académico 

 

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550


 
                     
1.02   Llamada al orden 

 
1.03   Votación nominal y establecimiento del quórum 
 
1.04   Juramento de lealtad  
 
2. APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
 
2.01    Propuestas de inclusión, supresión y modificación del orden del día 
 
2.02   Aprobación del orden del día 
 
3. RECONOCIMIENTOS ESPECIALES 
 
3.01   Rendimiento Estudiantil de la Academia de Excelencia Melva Davis 
 
4. ORGANIZACIÓN ANUAL 
 
4.01   Administración del juramento a los fideicomisarios recién elegidos 
 
4.02   ORGANIZACIÓN ANUAL - Elección de la Mesa y de los Representantes con derecho a voto    
          para la Reunión Anual de Representantes Escolares de octubre. 
 
4.03   ORGANIZACIÓN ANUAL - Reconocimiento a los Funcionarios Salientes y Bienvenida a los  
          Funcionarios Recién Elegidos 
 
4.04   ORGANIZACIÓN ANUAL - Nombramiento del Superintendente Interino como Secretario de  
           la Junta. 
 
5. DECLARACIONES DE SESIÓN CERRADA 
 
5.01   Declaración de temas a puerta cerrada 
 
5.02   Sección del Código de Gobierno 54957.6, Conferencia de Actualización con Negociador  

Laboral - Negociador de la Agencia: Carlos Moran, Asistente Superintendente de Recursos 
Humanos; Organizaciones de Empleados: Asociación de Empleados Escolares de California 
(CSEA), Capítulo #451 y Asociación de Maestros de la Escuela de Adelanto (ADTA) 

 
5.03  Código de Gobierno Sección 54957 Empleado Público Disciplina / Despido / Liberación / 

Nombramiento / Reasignación Título: Empleados Clasificados, Certificados y Gerenciales 
 
5.04  Código de Gobierno Secciones 48900, et seq. Consejos escolares: Consideración de    

 Disciplina Estudiantil (2) Casos de Expulsión 
 
5.05  CONFERENCIA CON CONSEJEROS LEGALES - Litigios existentes: Código de Gobierno 

secciones 54954.5 (c) y 54956.9 (d) OAH #2022070569 
 
5.06  Código de gobierno, sección 54957 Evaluación del desempeño de empleados públicos 

Título: Superintendente interino 
 
 
 



6. TESTIMONIOS DEL PÚBLICO ANTES DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
6.01  Período de comentarios del público sólo para los puntos de la sesión a puerta cerrada 
 
6.02  Representantes de ADTA y CSEA 
 
6.03  Miembros del público 
 
7. RECESO A LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
7.01  Receso en la sesión a puerta cerrada 
 
8. REANUDACIÓN DE LA SESIÓN PÚBLICA: CUESTIONES DE PROCEDIMIENTO 
 
8.01  Llamada al orden 
 
8.02  Votación nominal y establecimiento del quórum 
 
9. INFORME DE LA SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
9.01  Anuncio de las medidas notificables adoptadas durante la sesión a puerta cerrada 
 
10. TESTIMONIOS DEL PÚBLICO 
 
10.01   Período de comentarios del público sólo para temas de sesión abierta 
 
10.02   Representantes de ADTA y CSEA 
 
10.03   Miembros del público 
 
11. DISCIPLINA ESTUDIANTIL, EXPULSIONES Y READMISIONES 
 
11.01  SERVICIOS ACADÉMICOS - Expulsión de un alumno Caso disciplinario #2022-2023-06, 
 Student ID #344928 

 
11.02   SERVICIOS ACADÉMICOS - Expulsión del alumno Caso disciplinario #2022-2023-07,  
  Student ID #341597 

 

12. INFORMES DEL GABINETE 
 
12.01   Eventos y Actividades Futuras Significativas para el Distrito 
 
13. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 
13.01   Informes y anuncios de los miembros de la Junta de Gobierno 
 
14. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL 
 
14.01   SERVICIOS EMPRESARIALES - Presentación del primer informe financiero provisional del     
            ejercicio fiscal 2022/23 
 
14.02   SERVICIOS ACADÉMICOS - Informe anual de Williams Settlement Informe del personal   
            2021/22 



 
14.03   SERVICIOS ACADÉMICOS - Presentación de los logros de los estudiantes 
 
15. APROBACIÓN DE LAS ACTAS 
 
15.01  Actas de la Junta - Aprobar tal y como están escritas, y ordenar que se complete: Reunión  

ordinaria de la Junta del 15 de noviembre de 2022 y Reunión extraordinaria de la Junta del 
29 de noviembre de 2022. 

 
16. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
16.01  Renunciar a la lectura completa de todas las resoluciones que se consideran en el orden 

del día público y considerar que cada uno ha sido leído por título 
 
16.02  SERVICIOS ACADÉMICOS - Solicitudes de conferencias 
 
16.03  SERVICIOS ACADEMICOS/ERS - Aprobación de la Cotización de Actualización con IXL,          

 Ciencias y Estudios Sociales para la Escuela Primaria Eagle Ranch para el resto del Año   
 Escolar 2022/23 

 
16.04  SERVICIOS ACADEMICOS/GEO - Aprobación de Transporte para el viaje de aprendizaje a  
           Centro de Visitacion Bórax, 14486 Bórax Road, Boron, CA 93516 
 
16.05  SERVICIOS ACADEMICOS/GEO - Aprobación de la Marc Griffiths Making Good Choices  

Anti- Bullying Assemblies El 9 de enero de 2023 
 
16.06  SERVICIOS ACADÉMICOS / GEO - Aprobación de la renovación de la membresía  

Nearpod para el año escolar 2022/23 
 
16.07  SERVICIOS ACADÉMICOS - Servicios Académicos, la aprobación del contrato con el  

Superintendente de Escuelas del Condado de San Bernardino para el Desarrollo  
Profesional el 27 de enero de 2022 

 
16.08  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación del Bloque de Apoyo a la Alfabetización  

Temprana (ELSB) Informes Anuales de Subvención para Adelanto Elementary, El Mirage 
School, y Westside Park Elementary 2022/23 

 
16.09  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobación de WIAT4 Vida Webinar de Capacitación para  

Maestros de Educación Especial 
 
16.10  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobar un contrato con Dynamic Education Services Inc.  

para la Tutoría de Intervención de Lectura para Estudiantes dentro del Distrito 
 
16.11  SERVICIOS ACADÉMICOS - Aprobar un Contrato para Patólogo del Habla/Lenguaje de  

360 Degree Customer Inc. para Proporcionar Servicios de Terapia del Habla para el Año 
Escolar 2022/23 

 
16.12  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de Servicios de Guardia de Seguridad con  

Blue-Nite Protection Agency para Mesa Linda Middle School y Columbia Middle School 
para el resto del año escolar 2022/23 

 
16.13  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación de los excedentes de Electrónica 
 
 



16.14  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del Informe de Orden de Compra y el Informe  
Garantía 

 
16.15  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aceptación de Donaciones 
 
16.16  RECURSOS HUMANOS/TVE - Aprobación de un viaje de aprendizaje de 2º grado y el  

costo de transporte al Teatro de Artes Escénicas de California, W. 4th St., San Bernardino, 
CA 92401, con la presentación de La Sirenita el 21 de abril de 2023. 

 
16.17  RECURSOS HUMANOS/TVE - Aprobación del viaje de aprendizaje a Amy's Farm, 7698  

Eucalyptus Ave, Ontario, CA 91762, y el transporte el 15 de marzo de 2023 
 
16.18  RECURSOS HUMANOS/TVE - Aprobación de la Cotización de Heggerty para Materiales 
 de Instrucción Suplementarios y Suscripciones Digitales 
 
16.19  RECURSOS HUMANOS/TVE - Aprobación de la cotización de Educational Software that  

Guides Instruction (ESGI) para una licencia de especialista 
 
16.20  RECURSOS HUMANOS/ Formación en Atención al Cliente 
 
16.21  PERSONAL CERTIFICADO - Asignaciones de Servicio Extra 
 
16.22  PERSONAL CERTIFICADO - Aceptación de la renuncia de un empleado certificado 
 
16.23  PERSONAL CERTIFICADO - Empleo de maestros invitados 
 
16.24  PERSONAL CERTIFICADO - Revisión de la Descripción de Puesto y Cambio de Título de  

Coordinador a Director de Programas Estatales y Federales 
 
16.25  PERSONAL CLASIFICADO - Revisión de la Descripción de Puesto para el Director de  

Administración de Riesgos y Cambio de Título a Director de Administración de Riesgos y 
Beneficios 
 

16.26  PERSONAL CLASIFICADO - Gestión clasificada Cambio de asignación 
 
16.27  PERSONAL CLASIFICADO - Nuevas Contrataciones 
 
16.28  PERSONAL CLASIFICADO - Aceptación de Renuncia de Empleado Clasificado 
 
16.29  PERSONAL CLASIFICADO - Cambio de Asignación 
 
16.30  PERSONAL CLASIFICADO - Empleo de Sustitutos Clasificados 
 
16.31  PERSONAL CLASIFICADO - Aprobación de Voluntarios 
 
17. PUNTOS ELIMINADOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
 
17.01 Puntos eliminados del orden del día de consentimiento 
 
18. NUEVOS ASUNTOS 
 
18.01  SERVICIOS EMPRESARIALES - Aprobación del Primer Informe Financiero Provisional del  

Año Fiscal 2022/23 
 



18.02  Aprobación de la Resolución No. 22.23.16 - Participación Pública Virtual en las Reuniones  
de la Junta para el Año Escolar 2022-2023 

 
19. PRESENTACIONES, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS DE POLÍTICAS 
 
19.01  SERVICIOS ACADÉMICOS - Adoptar y aprobar la segunda lectura de BP 5131.8  

Dispositivos móviles de comunicación 
 
19.02  SERVICIOS ACADÉMICOS - Adoptar y aprobar la segunda lectura de AR 5113 Revisión de  

Ausencias y Excusas 
 

19.03  SERVICIOS ACADEMICOS - Adoptar y aprobar la segunda lectura de la Política de la 
 Junta  5141.21 y el Reglamento Administrativo 5141.21 Administración de Medicamentos y 
 Control de Condiciones de Salud 
 
19.04  SERVICIOS ACADEMICOS, renunciar a la primera lectura y adoptar y aprobar la segunda  

lectura de Adelanto Elementary School District Board Bylaw 9270 Conflicto de Intereses 
 
19.05  SERVICIOS ACADEMICOS - Adoptar y aprobar la primera lectura de BP 5145.7 Acoso  

Sexual, AR 5145.7 Acoso Sexual, y AR 5145.71 Titulo IX Procedimiento de Queja de Acoso 
Sexual 

 
20. CLAUSURA 
 
20.01 Clausura 


